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LOS DIALOGOS DEL COMPADRE

UN INGLES QUE AL LADO MIO SE SENTO

ira compadre, te lo digo yo que conozco mundologia: Hoy no puede uno fiarse ni de su
propia sombra. Y, segun estamos viendo, de los ingleses menos que de ningln otro aborigen de Europa
Porque es que las cosas, compadre, han cambiado que es una barbaridad, y ya no son lo mismo los
ingleses de ahora que los de antes de la guerra. De las guerras, podriamos decir, porque los ingleses
estdn en todas.

Antes, yo lo recuerdo, en Ledn habia dos o tres ingleses, que, no sabemos por qué siempre eran
ingenieros. Y que bebian mucha cerveza, rubia como ellos. Sobre todo habia un inglés alto, quijotesco
de traza y melancoélico, que todos los dias y fiestas de guardar se sentaba en una esquina de la terraza
del Cafe Novelty, hoy ya desaparecido para situar un Banco, que es a lo que llegaran todos los edifi-
cios del pais. Pues el dicho sefior inglés, como deciamos, se sentaba silenciosamente en la esquina de la
terraza, y comenzaba a ingerir cerveza. Para llevar la cuenta, los camareros dejaban el filtro sobre el que
se servia el vaso de espumosa cerveza, y todos los muchachos de la época acudiamos a ver coémo el
mister se llenaba de cerveza, coémo se levantaba muy ceremoniosamente, y cémo se marchaba muy
digno mientras el camarero retiraba la pequefia torre de Pisa formada por los veinte o treinta filtros.

De aquel inglés no se supo nunca mas, después de que una tarde calurosa y especialmente melan-
cblica, cuando intentaba ponerse en pie, después de haber ago-
tado el liquido del establecimiento, cay6 vulgarmente al suelo.

Fue un sentimiento tal de desconcierto, de verglienza, que
desaparecié de nuestra geografia.

Las chicas muy romanticas — que entonces si que las
habia— decian que el inglés se habia enamorado de una bella
sefiorita leonesa — que de esas siempre en Le6n las hubo—,y
y que de los desdenes de la hermosa le venian al mister los
ahogos y la sed de cerveza...

Pero a lo que ibamos, compadre. Y era a que entonces los
ingleses se paseaban por Espafia rodeados de un cierto halo
de honradez, de dignidad y de inalterable impasibilidad. Hoy,



en que todo ha sufrido transformaciones tan radicales, hasta
los ingleses ya no son lo mismo, y los ingleses que se llegan
ahora a Espafia, a la sombra de nuestras hidalgas compla-
cencias turisticas, resultan unos gamberros de tomo y lomo.

No hace mucho una porcién muy notable del comercio
leonés tuvo que presentar la correspondiente denuncia con-
tra un subdito de su Graciosa Majestad, que se dedicaba a
extender cheques sin fondos, a cuenta de las compras que
realizaba.

El caballero de industria fue detenido en Ponferrada o
por ahi, y algunos de los objetos adquiridos por tan sencillo
método fueron recuperados, pero los otros...

Y es que, digase lo que se quiera, los espafioles somos tan singularmente ingenuos cuando se
trata de extranjeros, que basta conque un sefior mas o menos asefiorado se acerque al mostrador de
nuestro establecimiento, hablando portugués, para que se nos abran las carnes de complacencia y este-
mos dispuestos a darle lo que pida sin exigirle garantia.

En cambio, compadre, pobres de nosotros, los espafioles, si intentamos que se nos fie, hasta pri-
meros de mes, un kilo de patatas. EI comerciante nos mirara de arriba a abajo, recogera atentamente el
acento de nuestra charla, para convencerse de que efectivamente somos compatriotas de Daoiz y Velar-
de, y terminara por despacharnos castizamente:

—iVamos anda, corta y navegal...

Y es que el prestigio del extranjero en Espafia es como el del misionero blanco en Uganda: nos les
creemos enviados por Dios... Y luego resulta que, como en todas partes, les hay caballeros y les hay
tan bellotos y bestias como en cualquier rincén inaccesible de nuestras montafias.

Como esos sefioritos belgas que en Ceuta se permitieron fenomenales alardes de estupidez; o como
los que en manada irrumpian en la Costa Brava, por las fronteras siempre cordiales de Francia, para
hacer juegos malabares con banderas y con cuanto se les venia a mano, influidos por el sol espafiol de
Aguilé y por el whiskey que se fabrica ya en Barcelona mejor que en Escocia.

A Leén, ya te lo dije compadre, no siempre llegan ingleses. Piensa que nuestro turismo es mas
bien de tierra adentro. Pero tal como se esta demostrando, los ingleses que nos tocan son como los que
se quedaron con Gibraltar.

Como ese imperturbable caballero inglés desde luego, que, en aparatos protésicos, dejé en el aire
la cantidad de 4.300 pesetas, cantidad que si bien no es suficiente para adquirir una arroba de patatas,
puede con ellas comerse tranquilamente un ciudadano nada ambicioso, una ensalada de lechuguita, con
su pizquita de aceite y su poquitin de vinagre, en compafiia de alguno de los suyos.

El presunto estafado acudi6 a la Comisaria de Policia de Le6n para decirle al sefior Comisario
que «como los espafioles ni hablar», y que no se vuelve a fiar
de Inglaterra después de lo de Gibraliar y de lo de sus 4.300
pesetas del alma, asi se lo recomiende Mister Wilson.

Y es compandre, que ya se acabaron los tiempos aquéllos
en que los ingleses iban por el monte solos sin miedo y rodea-
dos de la admiracion publica de Espafia y en que se les permi-
tia a los ingleses sentarse junto a uno en los tendidos de una
plaza de toros, como se informa en el famoso cuplé.

Hoy, si usted ve que un inglés se sienta asu lado, abrdchese.

H. V. L



CUATRO POEMAS NATURALES

Por FRANCISCO-JOSE MORAN

Esta tarde ha llovido en mi memo-
ria. Se repasan mis suefios, como la
lluvia empafia los cristales.

Y td y yo solos en el tiempo.
Cantan otros pajaros como siempre
cruzando la cancela de mi sangre y sin
embargo... eres Unicamente una silueta,
como una imagen que no alcanzo a for-
mar, que se me escapa COmoO un Suspiro.

(En doénde podré hallarte eterna-
mente definitivo...?

Pasas por mi y como una rafaga de
brisa, me besas en el alma y sin embar-
go... no veo tu luz reflejarse en mi

suefo.

Es cierto, lo recuerdo, que respiraba a tu lado con la inquieta lejania de mi escafio espiritual;
mientras td, con la pequefiez absoluta de tu figura llenabas el aire de mausica...

Yo, queriendo atrapar la belleza, como quien busca lo imposible traté de encerrarla en el cuenco
de mis pobres manos... Te acerqué en el paisaje sin saber que eras la imagen creadora, mia en lo eterno

tu voz.
1

Hagamos con el hoy nuestra geometria de esperanza, no tiembles, por favor, que no vengo a
turbarte, quiero Unicamente contarte un poco de mi forma, de esa forma sin medida como una palabra
de amor.

¢Cual sera tu respuesta...?
Me alegra tu sencilla presencia entre los chopos donde te busco siempre. Ya se que cuando llegue
el alba, cuando los bese el sol pondras tus notas altas y liricas sobre el latido de mi suefio.

Abriré mi ventana celosamente para no perderme tu musica divina.

v

Cantabas entre los salgueros del rio. Tus notas eran transtiguradoras. Miré al espejo limpio de las
aguas y su hondura me reflejé el infinito. La paz estaba alli como el rocio en la flor, mientras tu sin-
fonia jugaba al azul encendido.

Quise entonces acercarme a ti que vieras y supieses que mi alma era igual a la tuya. Pero ta
tampoco me entendias. Escuche de nuevo tu susurro lejano, ahora como el viento entre los arboles
del bosque.

Pensé por esto en convertirme en rio, ser el &omo vivo del agua saltarina porque en sus orillas
estabas tu, porque en el sol puro de un amanecer se posara tu sombra en la mia.



la O disea del Espacio

Todo estd saliendo como se
habia previsto. El «Apolo X»,
que va a preparar el alunizaje de
dos hombres el proximo mes de
julio, emprendié vuelo de Cabo
Kennedy a las diecisiete cuaren-
ta y nueve, hora de Madrid, del
domingo. La capsula estuvo im-
pulsada por el superproyectil
«Saturno V», prestigiado por
una densa tradicion de éxitos.
A los diez minutos de viaje,
Stafford, Cernan y Young ya
volaban en una 6rbita estacio-
nario alrededor de la Tierra
Poco después, la astronave em-
pezé a dirigirse hacia la o6rbita
lunar. Se espera que dos hom-
bres, a bordo de un moddulo,
contemplen la piel de la Luna a
s6lo quince kilémetros de dis-
tancia.

VIAJE DEL APOLO MIl ESPACIAL

odo se precipci. El ritmo del tiempo se ha transformado. Cuando

estamos madurando el asombro que nos produjo el viaje de la

nave espacial «Apolo VIlI», ya estdn a pocos kilémetros de la luna
—solamente a catorce— los tripulantes del «Apolo X», y practicamente ya esta
preparado el <<Apolo XI», con el que los americanos intentan ocupar la luna. £1
afio 1970, que es el previsto para la culminacién de esta epopeya, sera sin duda
el que marque un hito de singulares e imprevisibles consecuencias para el
futuro de la Humanidad.

No hemos querido dejar al margen de las preocupaciones de hombres de
nuestro tiempo la Crénica de estas aventuras espaciales. Por eso publicamos la
que figuraba ya en nuestro archivo, correspondiente al Viaje del Apolo VIII
Espacial, jlustrandolas precisamente con algunos detalles del primer lanzamiento
y navegacion del Apolo X, tripulado por Staffod, Cernan y Young, y con cuya
hazafia puede decirse que se terminan los ensayos para preparar el asalto final
de la bella Selene, de Pierrot y Colombina, convertida ahora, por obra y gracia
de la ciencia, y de la técnica, en un motivo de expedicidn, de conquista y de
dominio, como lo fueron América, o las islas del Pacifico, a la misteriosa Africa
del color del ébano.

esde la nave espacial en orbita lunar, su horizonte se hallaba a unos 565 kilometros de distancia y la Tierra a 370.000
kilometros. Durante la semana de Navidad de 1968, duré la odisea 147 horas, ha sido el mas gigantesco equipo de
trabajo con fines pacificos formado por trescientos ingenieros, técnicos y obreros, ha costado 33.000 millones de

doélares (méas de dos billones de pesetas) que ha costado a Norteamérica en éstos diez afios.
vidas en la realizacion del viaje al rededor de la Luna, fueron el coronel Frank Borman, que hace poco estuvo en Espafia, el capitan de
navio James Lovell y el comandante William Anders, que sus nombres han de figurar en la Historia, junto a los de Cristébal Colén y

Charles Lindbergh.

Fueron tres hombres que arriesgaron sus

Con la mirada puesta en ese astro frio y muerto, de luz prestada, que es la Luna. El vuelo a la Luna ha constituido la primera
gran hazafia extraterrestre realizada por el género humano. Sobre la rampa de lanzamiento 39A,
el moédulo de mando es de cuatro metros de longitud, montado en un cohete Saturno V, de 85 metros de altura. Dando un es-

truendo ensordecedor, el cohete empezé a alzarse en medio de una columna,
cada vez mayor de humo y llamas, para entrar en 6rbita En esta segunda
vuelta en torno a nuestro planeta, hizo una velocidad de 28 000 a 38.000
kilémetros por hora, suficiente para separarse de la atraccién de la grave-
dad terrestre y lanzar al Apola VIII por la oscura senda que le conduciria
a los alrrededores de la Luna.

A las 69 horas de haberse despegado y después de un recorrido de
370.000 kilémetros, distancia jaméas alcanzada, los tres astronautas a su
histérica cita. A menos de 115 kilémetros, aparecia un panorama desolador
lleno de crateres. En el negrisimo firmamento, colgaba en forma de media
luna, la Tierra, con color marrén en su superficie y de luz azul moteada de
grandes parches blancos. Parecia increible, pero los astronautas del espacio
estaban alli, en el punto fijado por los que habian planeado la misién,
llegando al fin a los suefios acariciados por muchas generaciones de terri-
colas. Las emisiones de television, desde la 6rbita lunar, vieron los habi-
tantes de nuestro globo inolvidable panorédmica.

El color de la Luna es gris, no tiene color, informé Lovell. «Parece
como si fuera de yeso o, mas bien, de arena gris oscura. El crater Langre-
mus es bastante grande, tiene un cono central y sus paredes interiores
estan escalonadas, en unas seis o siete terradas, hasta el fondo».

«LTn crater, dijo Anders, tiene unas extrafias formas circulares en
torno a su zona media».

Perfil sereno y complaciente del comandante Stafford
dentro de su pecera de viajero por el espacio

sin fallo comenzé en Cabo Kennedy(



En la novena 6rbita lunar, el dia de Nochebuena, los astro-
nautas llevaron a cabo la emision televisiva mas prolongada e
impresionante de la seis realizadas en el transcurso de la
mision». Aqui el Apolo VIII, transmitiendo en directo desde la
Luna, informé Borriian, mientras enfocaba su camara sobre la su-
perficie lunar que se deslizaba bajo ellos. La Luna es totalmente
diferente para cada uno de nosotros. Para mi se trata de una
vasta extensién de nada, refractaria a la vida, que se asemeja
mas bien a un conglomerado de nubes de piedra pémez No

parece ser un lugar muy agradable para vivir o trabajar».

«Esta soledad inspira asombro y le hace comprender a uno
la importancia de cuanto dejé atras, en la Tierra, que desde aqui,
es como un gran oasis en la inmensidad del espacio», dijo

Lovell.

Anders comenté: «El horizonte es purisimo. EI firmamento
estd negro como la pez, y la Luna se halla bastante iluminada.
El contraste entre el firmamento y nuestro satélite es una raya

oscura de gran intensidad».

A medida que el Apolo se acercaba al limite de ilumina-
cion, se destacaba como definido frente de oscuridad. En su
emisién, los astronautas se turnaron en la lectura en voz alta de
los diez versiculos del Génesis: «Al principio cre6 Dios los cielos
y la tierra». Unido esto a las Gltimas vistas del panorama que

transcurria bajo ellos, la lectura resulté impresionante.

La decisién mas importante de toda la misién surgié cuan-
do en la madrugada del 24 de diciembre, el Apolo se aproxima-
ba a la Luna. Habia que decidir si se permitia a la nave
circundar simplemente la Luna y emprender el regreso a la
Tierra o, por el contrario, emprender el regreso a la Tierra o,
por el contrario, activar el motor del SPS (Sistema de Propulsion
de Servicio) para situar la nave en o6rbita lunar. A medida que
se acercaba el momento, tanto los astronautas como en el centro
de control de Houston guardaron un silencio casi total. Solo se
intercambiaban comunicaciones verbales monosilabicas y plenas
de tension.

Cuando el Apolo seguia correctamente el rumbo que lo
llevaria hasta un punto situado a unos 110 kilémetros de la
Luna, el control Houston decidié que todos los sistemas de la
nave funcionaban a la perfeccion. Se radi6 un breve mensaje:

«Aqui Houston; son las sesenta y ocho horas y cuatro
minutos desde el lanzamiento. Concedido permiso para 10L
(Insercion en érbina Lunar)».

El comandante de la nave, Borman, expres6 su conformidad:

«O. K. Apolo VIII inicia la operacién».

Estan tripulando el mejor aparato que hemos podido encon-

trar, afadié el comunicante de Houston.

Nos hallamos a dos minutos y cincuenta segundos de PDS
(Pérdida de sefial), fue la respuesta que llegé del Apolo, a medi-
da que empezaba a desaparecer por la cara oculta de la Luna,
momento en que quedarian totalmente bloqueados sus comuni-
caciones por radio con la Tierra.

Entonces radiaron desde Houston: Un minuto. Todos los
sistemas funcionan bien. Buen viaje, muchachos.

Muchas gracias, compafieros, replic6é Anders. Os veremos
al otro lado.

Todo quedé en silencio. EI Apolo permanecia detrds de la

LA ODISEA DEL ESPACIO

Luna, fuera de contacto, durante 45 minutos. Hasta que no
emergiera por el otro lado, nadie en la Tierra podria saber si el
pequefio motor del SPS, de un metro de largo, se habia encendido
a tiempo (venticinco minutos después de la pérdida de sefial) o
si su periodo de funcionamiento habia durado lo sufiente para
situar la nave en orbita. Si fallaba durante un tiempo crucial
de treinta segundos,,el Apolo quedaria en una 6rbita inestable
que podia llevarle a estrellarse en la superficie lunar. Y si los
austronautas no lograban activarlo de nuevo, tras haber recorri-
do la 6rbita lunar, quedarian varados en el espacio, sin espsran-

zas de rescate.

Una flecha de fuego hacia una érbita terrestre.



LA ODISEA DHL ESPACTO

Antes de entrar en la astronave, los tres se despidieron de la mascota
«Snoopy», que lleva el mismo mote con que ha sido bautizado el moé-
dulo lunar del «Apolo X».

Por fin lleg6 de Huscon el mensaje que todos aguardaban
con impaciencia:

Hemos captado una sefial. Estamos comprobando los datos
del motor y todo parece estar en orden. jLo conseguimos!, dijo
el astronauta Lovell, después de prolongado silencio. Vitores
de entusiasmo inundaron la sala de control en Houston.

iQué bella se ve la Tierra desde aqui! Una vez alcanzada
la seguridad de la dibita, los astronautas se encontraron con
casi todo el trabajo hecho. Durante su segunda vuelta a la Luna
pusieron en marcha, durante breves instantes, el motor SPS
para cambiar su érbita de un elipse de 112 por 312 kilémetros
de diametro. Tomaron fotografias y peliculas de color y en blan-
co y negro del paisaje lunar y de la lejana Tierra. Por medio de
un sextante y un telescopio de observacion fijaron la posicion de
algunas estrellas y localizaren con toda exactitud los accidentes
de la Luna, datos que permitiran a los navegantes de futuros
vuelos espaciales hallar con facilidad los lugares mas id6neos

para el alunizaje.

Mas tarde, Lovell inform6 sobre cierto fendmeno lunar que
despertd la curiosidad en Houston. «Antes de que el Sol apare-
ciera sobre el limbo (horizonte), sefialé el astronauta, se podian
observar unos rayos bien definidos que partian de la zona indi-
cada. Era una calina uniforme, aparentemente en el lugar por
donde iba a salir el Sol». La observacion formulada por Lovell
sugeria la posibilidad que sin duda serd investigada a fondo en

futuros viajes.

Hubo un momento en que al preguntar Borman qué tiempo
hacia en Houston, uno de los comunicantes le informé que
etenian una Luna bellisima». A lo que Borman contest6: «Hom-
bre, ahora mismo estdbamos comentando qué bella se ve la
Tierra desde aqui».

Otra vez, Lovell observé: «No hago mas que imaginarme
que soy un viajero solitario procedente de otro planeta. ;Qué
deberia, en ese caso, pensar respecto a la Tierra desde estas

alturas? Seguramente, si estd o no habitada».

Al iniciar el Apolo su décima o6rbita volvieron los momen-
tos de tension. Estaba previsto que en su ultimo recorrido sobre
la cara oculta de la Luna los astronautas activarian de nuevo el
motor SPS, en esta ocasién para incrementar su velocidad de
5.833 kilémetros por hora hasta 9 620, velocidad que habria de
bastar para sacarlos de la érbita lunar y ponerlos en franquia

hacia la Tierra.

Esta vez no hubo comentarios ni bromas. El control informo:

Apolo: todos los sistemas funcionan.
La Unica respuesta que dio Borman fue un tenso.
Corto

Cuando la nave espacial qued6 en silencio de radio, el
mundo aguardé con angustia. Aunque ya era Navidad en Hous-
ton, el centro de control evité intercambiar felicitacién alguna,
en espera de saber si el Apolo VIII estaba en camino seguro

hacia la Tierra.

La noticia se produjo 37 minutos después, al volver a

emerger el Apolo.
Sabed que Santa Claus existe, dijo Jim Lovell.

Bajando por la senda ardiente. Comparados con la dramaéa-
tica tension del vuelo alrededor de la Luna, los viajes de iday
vuelta transcurrieron sin incidencia alguna. En el vuelo de re-
greso, la nave espacial hizo dos transmisiones mas, en directo,
por television; se volvié a tomar la posicion de algunas estrellas,
pero se suspendieron dos correcciones previstas para la mitad
del viaje de retorno: el Apolo VIII venia directamente hacia el

objetivo prefijado.

Acelerada por la fuerza de la gravedad de la Tierra la nave
se precipitd a velocidad cada vez mayor hacia su Ultimo obstacu-
lo; la reentrada en la atmdsfera terrestre. Desprendiéndose del
modulo de servicio con su seguro motor SPS, los astronautas
alteraron mediante cabeceos la posicion del cénico moédulo de
mando hasta que su extremo romo quedé de fiente, y luego se
precipitaron en la atmésfera exterior a una velocidad de 39.626
kilémetros por hora, unos once mil kilémetros més que la velo-

cidad de reentrada en anteriotes misiones espaciales. La nave

Dieciseis cuarenta y nueve, hora de Espafia, en Cabo Kennedy, otro
ingenio a la conquista de lo desconocido.



entré estruendosamente en una atmoésfera cada vez mas densa,
mientras rozaba el angulo preestablecido de 6,43° El Apolo
tenia que hacer su reentrada en la atmésfera con un angulo de
inclinacién no superior a los 7,4°, ni inferior a los 5,4°. Si la
reentrada se efectuaba con un angulo de inclinacién demasiado
pronunciado, las fuerzas de la aceleracién podian causar «la
desintegracion de toda su estructura, con pérdida de la nave y
de su tripulaciéon». Por el contrario, si el Apolo hacia su entrada
en la atmoésfera con un angulo excesivamente horizontal, rebota-
ria al igual que una piedra plana al ser lanzada sobre el agua, y
entraria en una enorme Orbita eliptica alrededor de la Tierra.
Como los astronautas se habian desprendido del moédulo de
servicio antes de intentar la reentrada, no dispondrian de sufi-
ciente oxigeno y energia eléctrica para sobrevivir las horas que
tardarian en volver a entrar en la atmésfera y aterrizar. Cuando
el Apolo pasé sobre Pekin y Tokio, la temperatura de su coraza
térmica subié hasta alcanzar los tres mil grados centigrados.
Mientras volaba sobre el Pacifico, el piloto de un reactor comer-
cial divisé la ardiente senda trazada por la nave espacial en su
descenso, cuyas asombrosas dimensiones era ocho kilémetros de

ancho por 160 de largo

Tras un denso silencio de tres minutos, producido durante
el cese de comunicaciones (el calor generado en la reentrada

ioniza la atmdésfera circundante, lo que forma una especie de

LA ODISEA DEL ESPACIO

funda alrededor de la cédpsula y bloquea temporalmente las
comunicaciones por radio), los paracaidas de la nave espacial se
abrieron en el momento justo, y el Apolo descendi6 hasta po-
sarse en el Pacifico, a unos 4.500 metros del portaaviones
YORKTOWN. Los elicopteros de rescate divisaron la baliza de
la capsula, destellando en la oscuridad que precede al alba. Eran
las 5.51 de la madrugada (hora local), apenas unos segundos de
antelacion respecto a la hora prevista para el amerizaje, y a las

147 horas del espectacular lanzamiento del Apolo VIII.

Abriendo nuevas sendas. Inmediatamente después de su
feliz retorno, el impecable éxito del Apolo VIII movié al tenien-
te general Samuel Phillips, de la Fuerza Aérea norteamericana,
director del programa Apolo, a anunciar los planes para otros
dos vuelos de dicho programa durante la primera mitad de 1969.
Si ambos se desarrollan normalmente, estd previsto un aluniza-
je, en el mes de julio o agosto, mediante un moédulo lunar que

efectuaria un encuentro en el espacio en el Apolo XI.

«Estamos en el comienzo de un programa de vuelos espa-
ciales que se prolongara durante muchas generaciones, afirma el
doctor Thomas Pine, administrador en funciones de la NASA.
Esperamos llegar el dia en que dispongamos de estaciones espa-
ciales tripuladas, exploremos la Luna y abramos nuevas sendas

en otros planetas».

Asi, pero en color por primera vez, han podido verse en Estados Unidos la Tierra

poco antes de que los astronautas del Apofo X dirigieran su nave hacia la Luna.



Jfa mafana toca a su fin cuando bus-
leamos nuestro dialogo. El rio Bernes-
ga tiene aun las barbas crecidas, maxime con
el agua que Abril nos proporciond. En sus mar-
genes los pescadores lanzan una y otra vez su
cafia practicando la pesca deportiva. No nos re-
sistimos a la tentacion de acercarnos a las ori-
llas de nuestro rio para charlar y aprender, si
cabe, algunos de los secretos de la pesca.
Tenemos a nuestro lado dos buenos pesca-
dores, D. Julio Fernandez y D. Secundino Vi-
cente Gutiérrez, de Cifiera y Santa Lucia, res-
pectivamente. Porque sabemos de su mucha afi-
cién y de sus éxitos en la pesca ya no dudamos
gue la ocasidn es propicia a nuestro proposito.
Nos atienden amablemente y, sin mas, inicia-
mos nuestro diélogo.
— Diganos, Sr. Ferndndez, ;cuando y c6mo
nacié su aficién a este deporte?

DIALOGOS

—Viene de herencia, a los siete afios ya pes-
caba y recuerdo haber capturado un pez el pri-
mer dia.

—¢Y la suya. Sr. Gutiérrez?

—EI fue quien me inculc6é la aficién a este
bello deporte, y me ensefid los primeros pasos.
Llevo diez afios.

—¢Son partidarios del cebo natural?. (Espon-
tdneamente me responde uno y otro).

—EI cebo natural asegura maéas la pesca, pe-
ro sin embargo, el cebo artificial es mas vistoso,
pero menos efectivo; aunque cualquiera de los
dos es agradable.

—¢Se da bien la trucha este afio? (Me res-
ponde el Sr. Fernandez).

—En el tiempo que llevamos de apertura de
la veda, bien; méas adelante mal. porque se ago-
tard la especie antes del cierre.

—¢A qué cree Vd. se debe esto?

—A falta de maéas repoblacidon de los rios leo-
neses, en particular el rio Bernesga. Desde hace
varios afios en que dos meédicos, uno de Santa
Lucia y otro de Villamanin, que por su cuenta
echaron unos miles de alevines y desde enton-
ces no han vuelto a repoblar.

—¢Los dias apropiados y las horas para pes-
car son? (Interviene el Sr. Gutiérrez).

—Para el cebo natural al principio del dia y
por la tarde, para el artificial, al mediodia, am-
bos con temperatura suave. Cuando el calor es
muy intenso, en las horas frescas de mafana
y tarde.

—A la pregunta que le hacemos: (En qué
tiempo récord recuerdan haber capturado mas
truchas?, nos responde el Sr. Fernandez.

—Hace diez afos, a cebo artificial, en quince
minutos cogi 25 truchas, llegando a sacar tres a
la vez.

—¢Cuantos kilos el afio que mas pesco?

—En tiempos pasados hasta 100 kilos. En el
momento actual, creo que no llegue a la tercera
parte.

—Qué rios recorrieron en sus andanzas de

DE PESCA

pescadores? (Los dos coinciden sefialando los
rios, el Omafia, Torio, Esla, Orbigo, etc. etc., y
el Sr. Gutiérrez aflade que él pescé en los cotos
de Remellan, Valdoré, Villarroquel, Santa Ma-
rina del Rey, etc. etc.).

—¢Les gustaria participar, sino lo han he-
cho, en algun concurso de pesca deportiva?
(Ambos sonrien a un tiempo y el Sr. Fernandez
apunta):

—Si, pero como no me considero de los me-
jores, dejo esta opcion para los maestros en el
arte.

—Vamos a ver una pregunta comparativa...
Encuentro en la caza mayor aliciente que en la
pesca; no practico ninguna, pero en la caza,
con recorrer y contemplar el paisaje, cambiar
de un lugar a otro tan distinto y ese esperar a
que espontaneamente aparezca la pieza, existen
muchos encantos. No los veo asi en la pesca,
que me parece montdétona —nos corta el sefior
Gutiérrez—.

—Tiene los mismos, 0 mejores encantos que
la caza y mas aun en esta comarca, donde el rio
es tan accidentado y tan diferente. Creo, ade-
mas, gue esa espera a que aparezca la pieza es
también espontanea, es mas, se goza de su pre-
sencia una y otra vez en las picadas, sean fa-
llidas o afortunadas para el pescador.

—¢Alglan consejo para el aprendiz de pesca-
dor, ademé&s de lo expuesto en nuestro didlogo?

—Las mejores lecciones se aprenden con la
practica y la paciencia, y observando mucho los
buenos pescadores sobre todo.

—¢Qué anécdotas recuerdan de su vida de
pescador deportivo?

—Tener que mentir a los amigos, como todos
los aficionados a este deporte. En cierta ocasion
—nos dice el Sr. Fernandez—, después de una
jornada de pesca y no haber capturado ninguna
pieza, por temor a la fuerte tomadura de pelo
que siempre es corriente, me vi obligado a de-
cirles que habia vendido tres kilos en un pueblo
proximo, a unos jévenes que estaban de fiesta.



El Sr. Gutiérrez nos relata la suya:

—En cierta ocasion llegué a un pozo donde
estaban pescando tres amigos, sin haber senti-
do una sola picada, y entonces les dije: “voy a
sacaros una trucha”. Eché mi cafa, en medio de
la de ellos y, efectivamente, saqué una; repeti
la hazafia de nuevo y saqué otra y no lo hice
la tercera por temor a quedar mal.

—DescUbranos su secreto. ¢Por qué donde
otros no pescan, usted lo consigue?

—La suerte, y acaso la practica de tantos
afos, y, puede porgque conozco el rio muy bien,
hasta las piedras me son familiares.

—¢Considera Vd. necesario un guarda que
vele porque se cuide la riqueza truchera? Se
adelanta el Sr. Gutiérrez y nos dice:

—Si, porque creo que todos mas o0 menos nos
salimos de la ley; esto en cuanto se refiere a
los deportivos, maxime los profesionales. La
existencia de un guarda influiria, sin duda, en
su mayor respeto.

Aplaudimos en su altima opinién, y con ello
creemos expresar el sentir de los pescadores
cada dia mas numerosos en esta zona, en que
tenemos noticias raya los 300, y, el contingente
que llega, sobre todo los dias festivos, hasta
nuestro rio desde distintos puntos.

—¢(Entonces, no son partidarios del cebo na-
tural? —se adelanta el Sr. Fernandez.

—Creo que es méas seguro capturar con cebo
natural, como he dicho aneriormente, pero per-
judica al rio, puesto que para recoger este cebo
hay que meterse en el agua y remover las pie-
dras y las truchas se alimentan de multitud
de seres diminutos que lo pueblan, con la con-
secuencia légica para la pesca a cebo artificial,
como, por ejemplo, a la hora propicia del mos-
quito, la trucha cebada antes no entra al mo-
mento de la “postura”, de no acertar bien con
el mosquito apropiado se da muy mal. Por otra
parte con el cebo natural se castiga la ingenui-
dad de la trucha de un modo menos noble.
Pescar con cebo vivo tiene, en definitiva, me-
nos arte.

—¢Entonces, comparte la opinién de que se
suprima el cebo natural? (Responde el Sr. Gu-
tiérrez).

—Aunque algunos saldrian perjudicados por
utilizar so6lo el cebo natural, en bien de la ma-
yoria, por lo menos seria conveniente prohibirlo
y consentir Unicamente el cebo artificial, plu-
ma o mosquito, cucharilla, etc., que es donde
se encierra mas arte, pues depende de lanzar
con efecto el aparejo; se pone en juego la as-
tucia del pescador para incitar a la trucha a que
pique, creyendo que es un ser vivo. Estoy de
acuerdo con el Café de Redacci6on de esta mis-
ma revista “Hornaguera” y con el resultado de
la encuesta de la Federacion Leonesa de Pesca.

Fumamos un cigarrillo en tan agradable
comparfiia y nos despedimos de ellos, no sin an-
tes contemplar sus lanzamientos, de tener la
satisfaccion de ver una captura, el goce de los
pescadores y la hermosa lucha por la conserva-
cion del a trucha que se resiste a salir del rio;
confrontamos el paisaje del sol y la belleza
desafiante de las rocas recortadas, y entonces,
también, comprendimos el maravilloso encanto,
el noble dominio del hombre sobre las demas
especies.

José-Luis DIEZ BUSTOS

MINA,STlERI(a DE COMERCJO

Instituto  Espano oneda Extranjera
Mercado de Divisas de Madrid

Cambios de cierre de las monedas extranjeras cotizadas en
la sesién celebrada el dia 12 de mayo de 1969.

CAMBIOS

DIVISAS Comprador Vendedor

Pesetas Pesetas

1 Dolar U S Ao 69,831 70,041

1 Ddlar canadiense................... 64,820 65,015

1 Franco francés nuevo _ 14,050 14,092
1 Libra esterlina........ccccoveennn. 166,676 167,177

1 Franco suizo...... 16,144 16,192
100 Francos belgas (1).....cccuvene 138,953 139,371
1 Marco aleman.......ccceceenene. 17,457 17,509
100 Liras italianas.......ccoevvvennee. 11,124 11,157
1 Florin holandés.. 19,218 19,275

1 Corona sueca.... 13,498 13,533

1 Corona danesa..... 9,267 9,294

1 Corona noruega... 9,771 9,800

1 Marco filandés.........ccoooueuuee. 16,674 16,724
100 Chelines austriacos............. 269,695 270,506
100 Escudos portugueses............. 245,282 246,030

(1) Lacotizacion del Franco belga se refiere a_francos belgas conver-
tibles Cuando se trata de francos belgas financieros, se aplicara a
los mismos la cotizacion de francos belgas billetes.

MOVIMIENTO DE PERSONAL - MES DE ABRIL
SECCION DE SANTA LUCIA

SECCION DE MATALLANA

SORTEO DE LAS
2.000 PTAS. DE ECONOMATOS

En el sorteo de la Loteria Nacional del dia 16 de
mayo de 1969, ha salido el numero 9.424.

PREMIOS DE
NATALIDAD

José Manuel Pombo Alvarez. Naci6 el dia 29 de marzo de 1909, en la
Vid de Gordoén. Hijo de Hipélito y Alicia.

Florentino Ferndndez Hernandez. Nacié el dia 2 de mayo de 1969.
en Cifiera. Hijo de Florentino y Francisca.

Julia Mufiiz Andrés. Naci6 el 27 de marzo de 1969. Hija de José y
Teofila.

Enrique Blanco Vifiuela. Naci6 el dia 15 de abril de 1969 en La Robla.
Hijo de Maximino y Catalina.

Cristobal Jiménez Rodriguez. Nacié el dia 16 de marzo de 1969. Hijo
de Cristébal y M.aRosario.

M.adel Carmen Ramirez Fernandez. Nacié el dia 1de abril de 1969.
Hija de Antonio y Timotea.

Lisardo Osorio Juan. Nacié el dia 7 de abril de 1969 en Cifiera. Hijo
de Modesto y Celestina.

Amable Blanco Garcia. Naci6 el dia 27 de marzo de 1969 en Pola de
Gordén. Hijo de Mauricio y M.a Luz.

M.a Reyes Martinez Barros. Nacié el dia 17 de abril de 1969 en Santa
Lucia. Hija de José y M.a Azucena.

Rosa-Gel Diez Garcia. Naci6 el dia 18 de abril de 1969 en Cifera.
Hija de Pedro y Vicenta.

Luis Fernandez del Amo. Naci6 el dia9 de marzo de 1969. Hijo de
Pedro y Pilar.

Donato Fernandez Castro. Naci6 el dia 8 de abril de 1969. Hijo de
Donato y Mercedes.

Aurelia Ferrero Mardomingo. Naci6 el dia 5 de abril de 1969 en Santa
Lucia. Hija de Antonio y M.aRosario.

Miguel Angel Gutiérrez Prieto. Nacié el dia 22 de enero de 1969.
Hijo de Alvaro y Herminia.

Paulina Amez Revuelta. Naci6 el dia2l de marzo de 1969. Hija de
Miguel y Paulina.

PREMIOS DE
NUPCIALIDAD

José Villayandre Alonso con M.aCarmen Suéarez Garcia, celebrado
el dia 9 de febrero de 1969 en Ledn.

Luis Tascén Robles con Margarita Rodriguez Rodriguez, celebrado
el dia 1 de febrero de 1969 en Matallana de Torio.



GRUPO ESCOLAR MIXTO

Ciflera de Gordo6n (Ledn)

LA ESCUELA OS HABLA..

Amigos, ya estamos casi sin querer en primavera,

aunque quiza un poco himeda vy fria.

Nos quedan pocas semanas para realizar los exa-

menes y por lo tanto para ver nuestra cosecha.

¢Cuantos nifios y niflas no pasaran al curso siguien-
te? Jo, al igual que todos los Maestros, deseariamos
gque promocionarais todos, para que de esta manera
subais un peldafio mas en la escalera de vuestra
vida.

Pero por desgracia no serd asi; habr4, como todos
los afios, unos suspensos que no podran seguir el curso
préximo con sus compafieros y compafieras de éste.

iQué pena!, ¢verdad?

(SEREIS DE LOS QUE SE QUEDEN?

DIA  DE LA JUVENTUD

SAN

Fernando Il el
Santo fue el mejor
rey de la Recon-
quista, pues dicto
sabias leyes, pro-
tegié la cultura,
mandé que se
construyeran las

catedrales de Bur-

gos y Toledo,

conquistd a los éarabes las ciudades de Cdrdoba, Daen
Murcia, Sevilla y Cadiz. El fue el primero que puso en
practica la primera de las consignas del Erente de Juven-
tudes: «Por el Imperio hacia Dios». El fue el primero que
entendié la vida «mitad monje, mitad soldado» y de él

podemos tomar ejemplo de sencillez, valentia, caridad,

honor, fidelidad, trabajo, patriotismo y santidad.

Tengamos a este Santo por modelo.

«PATRONATO S H. V. L»

Mayo de 1969

cuadro de honor

M.a Julia Sdnchez Rodriguez............... Parvulos
M.a Dolores Garcia Santos........cccu...... »
Juan José Ramirez Mejias......cccvrunne. »
M.aEsther Canto Diez.......ccccocveiveennnn. 1.°
Alfredo Lépez Fernandez.........cco..... 1.°
M.a Luisa Manso Gonzalo..................... 2.°
Valentin Roales Gonzalez................. 2.°
M.aJesls Suérez Alvarez............... 3.°
J. Antonio Molinero Arobes............... 3.°
M.a del Carmen Gutiérrez Gabela... 4.°
Juan José Yusta COrrea......eeneenne 4.°
Salvador Jiménez Marchena................. 4.°
M.a del Mar Fernandez Araujo........... 5.°
Miguel Lopez del Moral Ortiz............. 5.°

MES DE MARIA

Venid y vamos todos
con flores a porfia,
con flores a Maria

que Madre nuestra es.

Este verso nos recuerda

gue este mes de mayo es el

que dedicamos a la Virgen Maria. Lo mismo en la
Escuela que en la Iglesia debemos hacer todos los
dias las flores; aprovechando las que salen en el
campo durante esta época del afio, llevandoselas a
la Virgen, al mismo tiempo que rezamos pidiendo
por nuestros semejantes y por nosotros para ser

cada dia un poco mejores.

iNifios!, acercaros todos los dias a Ella que os

espera y siempre recordaréis estos dias infantiles.



co

NUESTROS POETAS ESCRIBEN

Era el mes de las promesas
era el mes de los halagos

Ofrecece la nifia mas pobre
risuefia entre los agraciados:

iSefiora!, yo nada te ofrezco,
hasta el mes de mayo.

Pasaron los meses y llegd mayo,
el tiempo por ella sefialado.

Vuelve a acercarse la nifa
con un ramo de flores en la mano.

Y se postré ante la Virgen,
estas palabras pronunciando:

Nuestros

SINGLADURA

la b oracion es

Ingeniosos distraen

(Eres capaz de repro-
ducir la figura de al lado
sin pasar dos veces por la
misma raya y sin levantar
el lapiz?

FRANCISCO CARRILLO. 7.° Curso

NUESTRO CAMPEONATO DE FUTBOL

Resultados de los encuentros correspondientes a la 1.a jornadas

iSefioraj, aqui esta mi promesa, i
espero que sea de tu agrado, Club Vencedor 1, Club Montafiés 2
Pues como te quiero mucho, Real Aviacién 0, Club Rayo 1

a mi promesa no he faltado. Relampago 2, Club Ceniza 1

LORENZO TORRES. 7.° Curso

D. Cifiera 1, C. Huracén 2
CLASIFICACION
J G E p F c P
1 1 0 0 1 o0 2
Montafiés.. . 1 1 0 0 2 1 2
Dado su gran valor nutritivo, Relampago.. 110 0 2 1 2
f4cil di L, . Huracan. . .. 11 0 o0 2 1 2
su facil digestiéon y su menor precio, Aviacién.. .. 1. 0 0 1 0 1 0
en comparacion con los demas ali- 1 0 0 1 1 2 ¢
alimentos ricos en proteinas, el PES- Ceniza...... 1 0 0 1 1 2 ¢
CADO debe consumirse cada vez mas. Vencedor... 1 0 o 1 1 2
AGILIDAD MENTAL VIDAS EXTRAORDINARIAS
La Maestra ordena a las nifias que, dibujen
lo gque quieran ser de mayores. Isaac Newton
Una nifia deja el papel en blanco. Nuestro conocimiento de la ley de la gravedad, del
—¢No sabes lo que quieres ser de mayor?, principio mediante el cual existen y se mueven el sol, la
pregunta la Maestra. luna, la tierra y las estrellas, se debe principalmente a un
~Si, sefiorita, pero no sé dibujarlo. Querria hombre: Isaac Neuuton.
ser casada. Llamarle el méas grande matematico inglés es pobre

En clase de parvulos dice la Maestra a un

nifio.

—Si eres malo irdas al infierno; en cambio, si
eres bueno, iras al cielo con los angelitos.
cine, ¢qué es lo

—Esta bien, pero para ir al

que hay que ser?

alabanza para quien tanto hiciera.

Hijo de una familia campesina empez6 a ir a la escuela
primaria a la edad de 12 afios. A los 24 habia descubierto

ya el teorama del binomio y los principios del célculo

integral.
Inventé el telescopio de reflexion y fue presidente de la

Real Sociedad de Ciencias de Inglaterra.



RESPUESTAS A LA REVISTA N 0104, «<HORNAGUERA.

Han presentado sus respuestas, siete chicos: tres de Leén y cuatro de Matallana de Torio.

Resultando en el sorteo agraciado BAUTISTA GUTIERRE ALVAREZ, del pueblo,
Matallana.

Se han presentado por las chicas, doce: diez de Cifiera, una de Le6n y una de Matallana
de Torio.

Resultado del sorteo ha sido para la agraciada, ISABEL HOYOS DIEZ, con un texto de
la BIBLIA 'y UN ESTUCHE DE DIBUJO, para cada uno, que pasarédn por las Oficinas de
S. A. HULLERA VASCO LEONESA antes de la una del dia 14 de j'uuio préximo.

EL SABER NO OCUPA LUGAR...

CONCURSO ESCOLAR Por D. ANGEL SABUGO

EL CURSO LLEGO A SU FIN Y VAS A REALIZAR TUS EXAMENES

{Qué responderds si te encontraras con preguntas como éstas?

1.—¢En qué continente estd la cordillera de los Andes? 13.—;Qué nombre recibe el defecto de la vision que impjde

2.—Brasil, Argentina, Estados Unidos, Canada. distinguir el rojo del verde?.

3.—¢Qué rio muy importante pasa por Viena? 14 —Tifus, Sarampién, Reumatismo, Viruela.

4.—;Qué mares comunica el canal de Suez? . .
«Q ;Cual de estas enfermedades no es contagiosa?
5.—Etiopia, Japon, Israel, Cuba, Australia.

| | i i 15 —;Qué nombre recibe el paso del estado gaseoso de los cuer-
(Cual de estos paises pertenece al Oriente medio??

. . pos al estado liquido?
6.—Contrato, Escritura, Mandamiento, Testamento.

7.—¢Qué organismo elabora nuestras leyes? 16.—Sabiduria, Provincia, Justicia, Caridad.
8.—¢(Qué nombre reciben las unidades de convivencia regidas

¢Cual indica el cuidado que Dios tiene de todo lo creado?
por un Gobernador Civil?

9.—¢Como se llama la Corporacion Municipal integrada por el 17.—Bautismo, Confirmacion, Penitencia, Eucaristia.
Alcalde y Concejales. ¢Qué Sacramento nos recuerda principalmente que Jesu
10.—¢;Doénde reside la organizacion de las Naciones Unidas? cristo resucito y vive?.

11.—Con qué rey espafiol di6 comienzo la Casa de Borbon en 18.—¢Cuantas toneladas pesan 2 Decametros cubicos de agua?

Espafia.
s . . 5
12.—Miguel Angel, Tirso de Molina, Zurbaran Leonardo de 19.—¢(Cuéntos metros cuadrados son 3 Hectares y 7 areas?
Vinci. 20.—La hipotenusa de un triangulo rectangulo mide 5 cm. Un
¢Cudl de estas figuras fue un célebre escritor? cateto mide 4 cm. ;Cuanto mide el otro cateto?
sepEJEd odutd o0ziq snqojnE jg—
ROMPECABEZAS o *
1.—En la sala de la <HORNAGUERA» hay ocho hombres. Cada uno de ellos opuEtpaxiso pjss E] as q ba 'q e oueui
le estrecha la mano a los otros una vez. ej Ep 3 y opuEno Ejuano ua 33J31_ -op
;Cuéntos apretones de manos dig? -Esuad sjaaqEq ouiod 95 uos ou ‘soueuj
sp sauoiajdE UEp as 0]95 ‘zaA E]os

2.—Un autobus sale vacio de la estacién. En la primera parada recoge a diez
viajeros. Al parar nuevamente, bajan cinco y suben doce. En la préxima
montan ocho y se apean dos. Ai siguiente, nuevamente suben catorce y
descienden nueve. A la otra parada entran dos pasajeros y se apea uno.

¢Cuantas paradas hizo el autobus? svxsanasaH

Bun sojjo soj ap oun EpED b oubui b]

EP 3] ]BnD EpED A «VtfanOVNtfOH’
ap EIB6 E] U3 saaquioq oipo éaeij ig— \



a entramos en lo que

pudiéramos llamar

tiempo para la vacacion, para la

conquista de los paisajes, para el

coleccionamiento de los monumen-

tos, para los descubrimientos. EI hombre, &dvido siempre de posesiones como no puede dispo-

ner del mundo fisico y tenerlo a su disposicién, para cualquier momento, ha inventado

la fotografia, que es la manera artistica de seleccionar el mundo y de apresarlo para nosotros.

Asi como en el tiempo de la pesca el hombre sale de casa con sus trebejos dispuesto a apre-

hender a la voraz trucha tentadora, cuando es llegado el tiempo de la vacacion, el hombre se

provee de su cdmara y se lanza al mundo a la conquista y captura del paisaje, del monu-
mento, de aquel momento especialmente sensible que merecié incorporarse a la vida.

Nuestros concursantes, que pueden —obvio es decirlo— acudir a nuestras oficinas a
recoger el premio que les es atribuido por su colaboracion grafica, han presentado los prime-
ros sintomas de este tiempo glorioso de la vacacién creadora:

A. BURGUET ALVAREZ, de La Robla, nos ofrece uno de los documentos maés deliciosos
de la pesca de la trucha: el pescador, paciente, agazapado tras los juncales, vigila la linea
del Rio Bernesga, en donde la trucha como una navaja abre surcos de sangre azul. Llegara
un momento en que el avido pez se dejara clavar por el agudo espino del anzuelo, y enton-
ces el pescador se sentira tan feliz como el primer hombre en su primer trofeo.

SEBASTIAN INFANTE ha enfocado su lente hacia uno de los parajes mas encantadores
de la provincia leonesa: alli donde se produce la sima maravillosa de Valporquero. En las
inmediaciones la erosiéon ha conformado nuevas pefias imponentes que contribuyen a la
composicion de uno de los més bellos paisajes de Espafa.

EUFRASIO PRIETO GARCIA ha
recogido, en la Capital de los
Amantes, el puente nuevo junto
a los arcos del Moro. A través de
los ojos del puente, las casitas
parecen fluir milagrosamente in-
demnes de alguna terrible inunda-
cion, lavadas, blancas, como cu-
radas de los agravios del tiempo.

JUAN CARLOS LLAMAS VAZ-
QUEZ ha dirigido su cdmara ha-
cia un motivo enormente sugesti-
vo y gracioso: el nifio juega con
la perrita fiel y con su cachorrillo.
La perrilla madre admite la intro-
mision del ser humano en sus in-
timidades, porque los perros no
consideran un extrafio al hombre,
ni siquiera cuando el hombre

pega.

EUFRASIO PRIETO GARCIA, no
tan s6lo de paisajes o de monu-
mentos, viven las cAmaras ni se
alimenta el recuerdo. También la
Escuela nimero 5 de Formacion
Profesional Acelerada de La Co-
rufia es un motivo de captacion
importante, sobre todo cuando,
como en este caso, los alumnos
acuden a la cita con la cultura
con animo resuelto y confiado.
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DESENGANCHE MECANIZADO DE VAGONES

Como puede verse en la figura, consiste en colocar en el centro de la via un trozo de doble T de 200 mm. la cual va amarrada a una
traviesa. El gancho del cable va colocado hacia arriba y lleva soldada una llanta en sentido contrario. El desenganchado se realiza de

la forma siguiente:

La tirada va bajando hasta que la llanta del goncho hace tope con la doble T colocada en la via. Al ocurrir esto, el gancho va cediendo

hacia abajo hasta que queda desenganchado por completo.
La idea de este invento se debe al VIGILANTE de este Grupo D. VICTORINO MARTINEZ, con la colaboracién de D. DULIO SEVILLANO y

D. EDELMIRO BARRIOLUENGO.

AMPLIACION DE MINE-
RALES EN LA LEY DE
MINAS

MINISTERIO DE
INDUSTRIA

En el Boletin del Estado nu-
mero 106. se ha insertado una
Orden para el aprovechamiento
de mineral PIROEILITA. cuya
formula es Al2 (OH)2 Si4 OIO,
gue se ha encontrado en Barce-
lona y proyentan su aprovecha-
miento industrial y la que copio
literalmente:

«ORDEN de 18 de abril de
de 1969, por la que se declara
de inclusién expresa de la pirofi-
lita en Seccién B) de la clasifica-
cion de sustancias minerales es-
tablecida por vigente Ley de
Minas».

Los técnicos de minas deben
buscar esta sustanci'a, puesto que
es aprovechable oficialmente.

5 mayo 1969. C. de A. O. E.

INSTRUCCIONES PARA LOS EXAMENES DE GRADO ELE-
MENTAL Y GRADO SUPERIOR DE BACHILLERATO GENERAL

MINISTERIO DE EDUCACION Y CIFNCIAS

ORDEN de 28 de marzo de 1969, por la que se modifican algunos puntos de la Orden
de 21 de marzo de 1967, relativa a instrucciones para los exdmenes de Grado Elemental y
de Grado Superior de Bachillerato general.

llustrisimo sefior:

La experiencia adquirida en la organizaciéon de las pruebas de Grado durante los ultimos
afios aconseja introducir unas ligeras modificaciones en las instrucciones que las regulan,
modificaciones que no afectan sustancialmente a las pruebas de Grado, pero que contribuyen
a facilitar y perfeccionar su realizaciéon al tiempo que atenGan la interferencia de estos exa-
menes con el desarrollo normal del curso.

En consecuencia.

Este Ministerio ha resuelto:

Las instrucciones para las pruebas de Grado, aprobadas por Orden ministerial de 21 de
marzo de 1967 (B. O. E. de 13 de mayo) quedan modificadas de la siguiente forma:

El apartado fechas del Capitulo | «Convocatoria de exdmenes», tendra la siguiente redac-
ciéon: Los exdmenes de la convocatoria de junio, en ambos Grados, dardn comienzo el 20
de junio o el dia habil que le siga si aquél fuere festivo*.

El apartado c), plazos, del capitulo Il, «Inscripcién» quedara redactado asi: Para la convo-
catoria de junio las fechas de inscripcion seran: Los cuatro primeros dias hébiles de junio,
para los alumnos colegiados; los cuatro fiiguientes, para los alumnos oficiales, y los cuatro
dias siguientes, para los alumnos libres.

En la convocatoria de septiembre las fechas serdn los cuatro primeros dias habiles de|
mes para los alumnos repetidores y los cuatro dias hébiles siguientes para los deméas alumnos».

El capitulo Ill, «Lugar de los examenes», quedara redactado asi: «Los exdmenes de ambos
Grados, Elemental y Superior, tendran lugar en todas las poblaciones en que funcione algun
centro oficial de Ensefianza Media (Instituto, Seccién Delegada o centro oficial de Patronato),
siempre que el nGmero total de inscripciones, entre ambos Grados, en cada convocatoria, no
seo inferior a 50».

Lo digo a V. I|. para su conocimiento y efectos. Dios guarde a V. |. muchos afios. Madrid,
28 de marzo de 1969.—P. D. el Subsecretario, Alber Monreal.—limo. Director General de
Ensefianza Media y Profesional.— C. 1. 14 mayo 1969.— C. de A. O.
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ara que nadie ignore las principales normas
de Seguridad de cada trabajo, publicaremos
en varios meses sucesivos estas consignas que van diri-
gidas a los mandos y los obreros para que todo el mundo
procure cumplirlas, con ello se disminuirdn mucho los
accidentes y habremos dado un gran paso en la lucha
contra él. Se ruega las conserven.

PERSONAL DEL INTERIORH

1.  Antes de coger la lampara cuida no llevar nin-
gun atil para fumar (tabaco o papel), o de hacer fuego
(mecheros o cerillas). Si te fuere encontrado en cacheo o
en la mina, la sancion es de DESPIDO, aunque se trate
de un olvido.

2.° Sino te encuentras en condiciones debes de
renunciar a entrar manifestandolo a tu inmediato superior,
debes de avisar si adviertes que un comparfiero embriagado
se dispone a tomar lampara; puede perder la vida o hacerla
perder a un compafiero.

3.° Utiliza botellas de plastico para introducir aceite
para los martillos.

4.° Revisa la lampara. Si observas que el cable esta

cortado, el cristal del foco roto, o que no luce adecuada-
mente, devuelvela al lampistero.

5.° Toma lajaula a la entrada y a la salida en orden. No salves las barreras hasta que
te indique el Vigilante. Con empujones o apresuramientos puedes accidentarte o causar un
accidente.

6.° Al entrar y salir el relevo las locomotoras deben de interrumpir sus movimientos.
Sin embargo debes de transitar atento a los trenes. No pases nunca entre los vagones.

7.° No entres a tu punto de trabajo si es un fondo de saco antes de que el Vigilante lo
haya reconocido. Nunca entres en un lugar donde veas dos tablas cruzadas.

8.° Come donde te indique el Vigilante. No aproveches nunca un lugar sin ventilador, y
cerciorate de que esta bien posteado.

9.° Si necesitas salir por indisposicién o lesidn avisa siempre a tu inmediato superior.
Si llegas a las porteria y no estdn los comporteros, avisa por teléfono. No emplees nunca la
sefializacion.

10. Si transportas hacho o pica, coloca una proteccién adecuada.

11. No gastes bromas del mal gusto que pueden originar rifias.

12. Trata a los superiores y a los compafieros con buenos modales, sin soltar esas
palabras soeces que tanto desacreditan al minero.

S. H. V. Leonesa ANol969

30.000 Accidentes en cada Grupo con baja
cada nn millén de horas de trabajo

MES DE ABRIL

20.000 Accidentes con baja. ian;g&i

10.000

mmm -
Socavon Santa Lucia Berneiga Matallana Cifiera La Robla Competidora Fabrica



SEGURIDAD

13. Obedece a tu Vigilante, él es una perso-
na con suficientes conocimiento de mina que vela
por tu Seguridad.

PERSONAL DEL EXTERIOR

1.° Revisa la herramienta con la que vas a
trabajar; ha de estar en perfectas condiciones.

2.° Usa siempre el equipo de proteccion que
la Empresa te suministra

3.° Utiliza siempre escaleras en buen estado
y andamios apropiados.

4.° No pases por delante de un tren en
marcha.

5.° No pases nunca entre dos vagones.

6.° No enganches ni desenganches nunca sin
estar los vagones totalmente parados.

7.° Si por cualquier reparacion, revisién, etc.,
tienes necesidad de quitar defensas, protecciones,
etc., deberads colocarlas antes de volver a arran-
car la maquinaria.

8.° El engrase de cualquier maquina debe de
hacerse con ésta parada.

9.° Antes de poner en marcha una maquina
o instalacion: Coloca los dispositivos de proteccién.
Asegurate de que no hay nadie que pueda ser al-
canzado por los mecanismos.

10. No manipules nunca en correas de trans-
misién, cintas transportadoras, etc., estando en
marcha.

11. Antes de intentar realizar un trabajo en
una maquina, o instalacion que no conoces, solicita
instrucciones de tu Vigilante.

12. 1 Antes de efectuar una reparacién en una
instalacion o en una maquina, aseguUrate de que
nadie puede ponerla en marcha.

13. No olvides que el desorden y la precipi-
tacion son causa de muchos accidentes.

ARRANQUE-RAMPONES

TIRA DE MADERA A MANO

1.° Sitbate convenientemente para realizar
este trabajo.

2.° No sueltes las piezas hasta que tu com-
pafiero las tenga bien sujetas.

3.° Coloca la madera en orden y bien anda-
miada de forma que no se pueda deslizar.

TIRA DE MADERA CON CABRESTANTE

1.© Disponer de sefiales para funcionar con
la «barca».

2.°  Mientras suba y baja que no circule nadie
por el rampodn.

3.° EIl operario que esté en la galeria o a la
entrada del Secundario, que no deje pasar a nadie
cuando suba o baje la «barca».

AVANCE (Posteo)

1.° Inspecciona con atencion el corte. Postea
0 sanea si es preciso antes de comenzar a picar.

2.° Empiqueta a medida que vas haciendo
la corona aunque el carbdn vaya duro, introduce
como minimo 5 piquetes. Enrachona a continuacién.

3. Si el corte va flojo, introduce todos los
piquetes que te ordene el Vigilante. Emplea escudo.

4.° Pasantea los hastiales. No comiences a ha-
cer las balsas sin haber saneado el frente.

5.° Prepara un buen picadero para cortar la
madera. Andamia bien las herramientas en las en-
rachonadas de los hastiales.

6.° Siempre que no utilice el martillo, anda-
mialo bien y corta el aire de la red.

7.° Pica siempre con inyeccion de agua, si no
funciona avisa al Vigilante.

8.° Coloca inmediatamente el puntal de su-
plemento, con solera si el carbdn esta flojc.

9.° Coloca los tresillones a los postes y ai
freno.

10. Si el corte esta cerca de antiguos minados
se llevaran sondas al frente y a la corona de unos
3 mts. como minimo.

VENTILACION

1.° La tuberia de ventilacién secundaria no
debe de estar a mas de 4 mts. del corte

2.° Si hay un corte de aire comprimido, o
notas ambiente enrarecido, abandona el corte inme-
diatamente, saliendo a la corriente de ventilacion
primaria. Avisa a tu Vigilante y no retornes al
corte hasta que él lo haya reconocido.

3.° Recuerda que es muy peligroso venti‘ar
con el chorro de aire comprimido, por lo que est3,
completamente prohibido.

4.° La turbina tendra red protectora.

5.° No entren en ningun corte en fondo de
saco sin que antes lo haya reconocido el Vigilante.

HUNDIMIENTO

1.° No lo realices sin que tu compafiero o
Vigilante estén presentes.

2.° Coloca bien la alambrera que hace de
puerta bien clavado a un cuadro sélido y bien
atresillonado.

3.° A la puntala del medio lo colocas el tresi-
I16n a la trabanca siguiente.

4.° Provoca el hundimiento segun las normas
que te dé en cada caso el Vigi ante, pero siempre
desde detrds de la puerta de contencion.

CIRCULACION POR EL TALLER

1.° Hazlo por los laterales y cuando no fun-
cione la «barca». Ten siempre precaucion de no
pisar las chapas.

2.° En las curvas coloca unas tablas para que
no salten las piedras por donde pasas.

3.° Coloca unas tablas ala entrada del Secun
dario para sujetar el carbon. Suéltalo cuando esté
lleno, cerciorandote de que en este momento no
circula nadie.

4.° Ante cualquier duda consulta con tu
Vigilante.

5.° No cierres nunca los pulverizadores aun-
que te mojen algo al pasar.



PLAN DE ACCION

outio parael mes B [a seguridad

1969

orno en afos anteriores se pretende dedicar un mes a la Seguridad. Los éxitos obtenidos en afios
anteriores nos anima a dedicarlo este afio a los Transportes y a las relaciones Humanas, ambos
son la causa de muchos accidentes que pretendemos eliminar en parte con esta Campaiia.

Pretendemos llevar al convencimiento del personal dedicado a las maniobras que un 95 por 100 de los
accidentes son debidos a imprudencias a causa de la excesiva confianza que este personal tiene en su habili-
dad, creyendo que no les va a ocurrir nada. Pretendemos también crear un clima de mutua comprension
entre Mandos y Obreros, eliminar esas palabras mal sonantes, esas contestaciones fuera de tono, las disputas
por cosas sin importancia, etc.

Preparacién del clima de Seguridad

Durante los meses de Mayo y Junio se haran varias reuniones con Vigilantes y obreros; se daran Cursos
de Seguridad sobre transportes, todo ello con el fin de ir creando un clima de Seguridad.

El dia 22, en el Cine Emilia, se celebrard un acto dando una charla el Jefe de Seguridad de una impor-
tante Empresa Asturiana, proyectandose varias peliculas relacionadas con la prevencion de accidentes.

Inauguracion

El dia 29 de Junio, a las 11 de la mafiana, en el Cine Emilia, se hard el acto de inauguracién, donde
podréan asistir todos los productores acompafiados por sus esposas si es que asi lo desean. Intervendra un
eminente Soci6logo sobre el tema Relaciones Humanas y la Seguaidad en el trabajo y el Director de la Em-
presa dara las normas a seguir durante el mes de la Seguridad. Se proyectaran peliculas y se entregara un
numero a cada asistente con el fin de sortear un reloj con el anagrama de la Sociedad.

Contacto con los Grupos

Durante el mes de Junio y Julio se daran Cursos de Seguridad a obreros de los distintos oficios mineros,
interviniendo en ellos Jefes de Grupo y Monitores experimentados.

El Jefe de Seguridad asistirda a las reuniones de los Comités locales de Seguridad de los respectivos
Grupos, estableciendo coloquios sobre los accidentes habidos y las medidas preventivas que interesa tomar.

En las distintas salas de aseo se dardn pequefias charlas de Seguridad.

Propaganda

a) Colocacion de distintos carteles de prevencion.

b) Colocacion de muchos pasquines.

c) Cada dos dias se pondrd en cada
Grupo una pregunta sobre Seguridad, de
facil contestacion para que intervengan
todos los obreros.- Se pondrd un buzdén
para que pongan las contestaciones firma-
das y con el nUmero de orden, establecién-
dose dos premios para los acertantes, si
hay varios se hard el sorteo en presencia
de la Comisidon que se designara.

Campafia en las Escuelas

Para ir ensefiando a los nifios a ir pen
sando en la Seguridad, en las distintas Es-

JIC*/i



SEGURIDAD

cuelas de Cifiera y Santa. Lucia se proyectaran peliculas sobre Socorrismo y primeros auxilios, asi como
Prevencion de accidentes en el hogar y en la calle. El dia que oportunamente se sefialara, se dard en el Cine
Emilia una sesién infantil donde seran examinados los chicos que se presenten, menores de 14 afios, sobre
circulaciéon y primeros auxilios, estableciendo varios premios. Se dara un nimero a cada nifio y se sorteara

una caja de dibujo.

Concurso de Socorro

El dia 18 de Julio coincidiendo con las fiestas de Santa Lucia se celebrard un Concurso de Socorrismo,
participando un equipo de 5 Socorredores por cada Grupo de la Empresa.
Se otorgaran trofeos y premios en metéalico. Las bases de este concurso se daran aconocer a su debido tiempo.

Concurso de Fotografias

Se darad un premio a la fotografia que mejor refleje una infraccion de una norma de Seguridad en transportes.

Sugerencias

Con el fin de ir acostumbrando a todos los productores a que hagan sugerencias, se estableceran dos
premios de 2.000 pesetas y un segundo de 1.000, respectivamente, para premiar las ideas que mas aplicacion
tengan en la Prevencion de Accidentes.

Seguridad en el hogar

El domingo dia 20 de Julio se celebrara un acto en el Cine Emilia dedicado a todas las mujeres, madres
o hijas de los productores dando una charla sobre Seguridad en el hogar, peligros de los nifios y forma de
actuar ante un accidente. Se sorteara un obsequio entre las asistentes al acto.

Comision para el reparto de Premios

Para otorgar los premios se nombrara una Comisién compuesta por un obrero de cada Grupo, que nom-
braran los Comités de Seguridad de Santa Lucia, Matallana y La Robla.

Se confeccionard un baremo para puntuar en una sesion extraordinaria que ?e celebrara durante el mes
de mayo donde se reuniran los Comités de Seguridad de las tres Secciones. Para la confeccién de este baremo
se tendran en cuenta los puntos del afio pasado, el indice de frecuencia dividido por seis, afiadiéndole la pun-
tuacion sobre Relaciones Humanas.

Esta comision estard compuesta por tres miembros de los distintos Grupos de Exterior Fabrica de Santa
Lucia, Fabrica de La Robla y Fabrica de Matallana, haran un recorrido a cada una de estas instalaciones un
dia y puntuaran segun el baremo.

Para el interior se nombrara una Comisidn compuesta por 8 miembros, cinco por cada Grupo minero,
esta Comision se dividird en dos de cuatro miembros y hardn los recorridos a los distintos Grupos y los
distintos relevos. El recorrido lo hardn en las primeras horas de la jornada y después se reuniran para pun-
tuar indicando claramente los puntos que se penalizan y las causas, lo meteran en un sobre cerrado y lacrado
y lo entregaran al Jefe de Seguridad. Al terminar el mes se reuniran los Comités de Seguridad de todas las
Secciones con los miembros del Comité y se procederd a abrir los sobres y dar la puntuacién de cada Grupo.

Se establecerdan dos premios consistentes en: Un televisor valorado en 15.000 pesetas y un relQj
de oro valorado en 6.000 pesetas.

Estos premios se sortearan entre los obreros de los Grupos del Interior que hayan obtenido la mejor
puntuacién.

Entre los Grupos del Exterior se establecera un premio consistente en un reloj valorado en 5.000 pesetas.

Premios

1.° Dos relojes que se sortearan uno en el acto de inauguracion y otro en el acto de Clausura.

2.°  Veinte relojes que se repartiran proporcionalmente al namero de obreros de cada Grupo y que se
daran a los obreros que no hayan tenido accidentes segun la escala siguiente:

PiCadOres....ccooiiiiiiiie e 6 afios TranSPOrteS. ..o 6 afios

Sutiradores 6 afios Resto personal INterior..........ocoveeenne 7 afios
HunNdidores.....ccoovviiinncieneees e 6 afios Personal EXterior.......on. 8 afios




3. Cincuenta encendedores que se repartiran

proporcionalmente al namero de obreros que no
hayan tenido accidentes segin la escala siguiente:

PiCadOres....cccooceiiieciceeeeee e e 5 afos
SULITAAOTES. .o e 5 afios
HUuNdidores.....cooeveiiiieccceee e e 5 afos
Resto personal interior.........veenes oo 6 afios
Personal EXterior........iieienn e 7 afos

Sihubiest varios que les correspondan, se sorteara.

4. Sesenta boligrafos que se repartiran pro-
porcionalmente a los obreros de cada Grupo y se
daran a los que menos accidentes hayan tenido en
4 afios.

Si hubiese varios, se sorteara.

5. Un premio de 3.000 pesetas al que acierte
las preguntas en la Seccién de Santa Lucia.

6. Un premio de 1.000 pesetas al que acierte
las preguntas en la Seccién de Matallana.

7. Dos premios de 2.000 pesetas y 1.000 para
premiar a las mejores sugerencias de Seguridad.

8. Un televisor que se sorteara entre los obre-
ros del Grupo minero que obtenga el primer premio.

9. Un reloj de oro valorado en 6.000 pesetas
que se sorteara entre los obreros del Grupo minero
gue obtenga el primer premio.

10. Un reloj de oro valorado en 5.000 pesetas
que se sorteara entre los obreros del Grupo del
Exterior que obtenga el primer premio.

11. Los productores que no hayan tenido acci-
dentes desde la celebracion del Mes de la Seguridad
del afio pasado y que tengan Diplomas, se les en-
tregara otro y cuando reunan 5 tendran derecho a
un premio especial que consistira en un Bono de la
Fundacion Laboral.

Clausura del Mes de la Seguridad

El Acto de clausura del Mes de la Seguridad
se llevara a cabo el dia 10 de Agosto en el Cine
Emilia a las 11 de la mafana, siendo invitados a
este Acto las Autoridades.

Se hara un resumen de los resultados obtenidos
durante el mes y los del afio destacando las lesiones
gque facilmente se podian haber evitado.

Se entregaran los premios a los productores que
se hayan hecho merecedores a ellos. A estos actos
pueden asistir todos los productores que asi lo
deseen, jubilados y nifios mayores de 8 afios, asi
como las sefioras que quieran acompafiar a sus ma-
ridos, padres o hermanos.

SEGURIDAD

ACCIDENTES POR IMPRUDENCIA

| O FALLO TECNICO

Como todos los meses, siguen produciéndose imprudencias
como si los accidentes que ocurren por estas causas Nno nos
afectaran para nada. Se considera como una cosa natural y
l6gica que asi ocurra y no nos preocupa lo mas minimo. Mien-
tras no se cambie esta mentalidad, seguiremos teniendo esos
accidentes que se estiman inevitables, cuando estd demostrado
que si hubiese una verdadera preocupacién se podrian evitar
muchisimos.

Durante el mes hubo varios por desprendimientos a causa
de no empiquetar o no meter las peteras a tiempo.

Hay dos en los ojos por no curarse inmediatamente de
ocurrir el accidente.

Por no tapar bien al sutirar, hay también dos.

Con puntas hay uno, por no doblarlas bien.

Con materiales mal apilados, otro.

Con el «péncer» hay otro, que le cogié un rachéon que
venia en él contra una puntala.

Los accidentes casuales o inevitables son poquisimos, todos
tienen un fallo humano o técnico, tenemos que eliminar esos

fallos colaborando todos en la tarea comln de la Prevencion.

ACCIDENTES MES DE ABRIL

Después que paso6 el Mes de la Seguridad celebrado
en el mes de Octubre, habiamos creido que por fin
habiamos llegado al convencimiento de que todo el
personal se interesara por la Seguridad, ya que los
meses siguientes Noviembre, Diciembre y Enero, hubo
muy pocos accidentes, pero ya en Febrero empez6 a
aumentar y llegamos al mes de Abril con 17 accidentes
en la Seccion de Santa Lucia, 3 en la de Matallana y
2 en la de La Robla. Es lamentable pensar que una co-
laboracién que tanto beneficia al propio trabajador se
abandone por estimar que esto de los accidentes son
«rachas» que no hay quien las evite.

Tenemos que cambiar esta mentalidad si queremos
hacer algo por la Seguridad. No podemos dejar esta
lucha que tenemos emprendida contra el accidente,
pero para ello es preciso luchar con valentia esgrimien-
do las armas mas eficaces para combatirlo que son: E
cumplimiento de las Normas de Seguridad; la obedien-
cia a la Vigilancia que es la encargada de velar por la
integridad de rodos; poniendo siempre el pensamiento
en lo que se estd haciendo y desconfiando siempre de
los trabajos sin aparente peligro. Sélo con estas pocas
cosas se conseguira bojar el fantasma del accidente
a cifras que todos deseemos.

En el origen de todo accidente existe ana causa que

representa un descuido o una imprudencia y esto es siempre
de evitar si se presta la debida atencion



ACTO DE ENTREGA DE DIP

El domingo dia 4 con asistencia de nuestro Direc-
tor D. Emilio del Valle, je reunieron en el Cine
iguiendo las directrices que Hu- Emilia todo el personal que tenia Diplomas por
llera Vasco Leonesa se ha marcado haber obtenido un reloj en los afios que se celebré
el Mes dedicado a la Seguridad 1965, 1966 y
1967 y que después en afios sucesivos no tuvieron

este afo, orientando su Campafa de Seguridad

hacia el importante aspecto de las relaciones
ningun accidente. También estuvieron presentes los

humanas, vamos a comentar algun aspecto psi-
Mandos y miembros del Comité de Seguridad

colégico del trabajo en relacién con la Seguri- que asistieron a los Cursos de Seguridad pa-
dad. Las personas que tienen mas o menos au- trocinados por A. P. A Intervino primera-
toridad o sobre grupos mas o menos NnumMerosos mente el Jefe del Servicio y Director de los
de la Empresa, pueden valerse de la Psicologia Cursos, D. Mauricio Delgado, haciendo un re-

para incidir sobre aspectos fundamentales del

trabajo sin necesidad de ser especialistas en és- AS P E CTO S P S I C O L O B

ta rama de la Ciencia.
Efectivamente no se necesita ser un psico- R E N C I O N DE
logo para conocery tratar los problemas de las

personas normales. Sin embargo hay que co-
igual Por SANTIAGO
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nocer las caracteristicas de la gente al

gue se conocen las caracteristicas de la explota-

cion o de la maquinaria. no faltara quien observe que “ahora nos quie-
Un buen campo de estudio es uno mismo. -ren tener esclavizados mediante control remo-
Se puede pensar que todos los hombres tienen to”. Y asi sucesivamente.

los mismos deseos, sentimientos, emociones, y ) o ) )
Sin embargo un Vigilante sabe la diferencia

aptitudes que nosotros. Lo que puede suceder )
entre este tipo de protesta y el verdadero des-

y de hecho sucede con frecuencia es que cada ) )
contento. Las ventajas de una nueva proteccion

persona lo expresa de modo distinto y escoge ] ]
o0 de mas telefonos dependen de hasta qué pun-

caminos diferentes para alcanzar las cosas que ] ]
to lo siguen los hombres que trabajan para no-

quiere.
sotros. Y para lograr que nuestros hombres lo

Entre lo que se vé al estudiar nuestra pro- ) )
sigan, necesitamos comprenderlos y saber de

pia personalidad destaca el hecho de la necesi- i )
antemano cémo van a reaccionar.

dad de que nos comprendan. Todos los seres

humanos quieren tener la certeza de que existe La Psicologia, que trata del comportamiento

alguien capaz de comprender y compartir sus de los seres humanos, no es capaz de ofrecernos

problemas e inquietudes. una lista detallada de los actos humanos y el

El habito de protestar constituye un ejemplo método de controlarlos; una lista que podamos

de lo que puede ser la comprensién. Si se ins- aprender de memoria y aplicar en cada caso. Sin

talan resguardos a la maquinaria, alguien dira embargo si nos puede dar ideas para aumentar

que no son sino “trastos inutiles que ahora ha- nuestra comprension hacia las personas que

brd que limpiar y mantener”; si se introduce nos rodean.

un nuevo y mas completo sistema de teléfonos Vamos a comentar algunas.



POMAS EN EL

sumen del Curso, destacando las partes mas im-

portantes. A continuacién pronuncié una charla

el Delegado de A. P. A. para el Noroeste de Es

pafia, D. Santiago Alfageme. Se entregaron los

Diplomas a los productores que les correspondio y

otro a los que dieron el Curso, después se sorted

un reloj obsequio de A. P. A. con el anagrama de

la Empresa entre todos los asistentes, correspon-

diendo el premio a Dositeo Rabanal, del Grupo de

Ciflera. Se proyectaron unas peliculas sobre Pre-

venciéon de Accidentes y por Uultimo se obsequi6

con un vino Espafiol a todos los asistentes.

GICOS DE LA PRE-
ACCIDENTES

ALFAGEME DIEZ

para

la Prevencién de Accidentei

Todo tiene una causa. Si hay una persona re-
sentida con nosotros algo causoé este resentimien-
to. Cuando un hombre se niega a cooperar, al-
go hizo que adoptara esta conducta. Cuando un
hombre nos mira como a un jefe digno de con-
fianza es también por alguna causa.

Er] nuestro afan de comprender y controlar
a las personas y sus actos muchas veces pasa-
mos por alto un aspecto muy importante que
radica en las condiciones que causan los actos
de la gente. Nos concentramos en los actos en
vez de en las causas.

Uno mismo puede pasar por alto que es pre-
cisamente él mismo una de las causas. Hemos
podido ignorar el poder de una sonrisa o de una
palmada amistosa. No hay que perder nunca de

vista que cuando nuestros hombres estan ansio-
sos, alegres, descansados o calmados o cuando

estdn aburridos, nerviosos, activos o entusias-
mados es porque alguna causa ha motivado ese

estado de animo.

CINE EMILIA

En definitiva:

—Controlando las condiciones, podremos

controlar a los hombres.
—Comprendiendo las condiciones, compren-

deremos a los hombres.

Las emociones ofuscan el entendimiento

¢Nos entendemos nosotros mismos? ;Actua-
mos de acuerdo con nuestras emociones o tra-
tamos de realizar cabalmente nuestro trabajo?
Una persona normal se da cuenta de que su au-
tocontrol no es perfecto. Esto nos debe condu-
cir a pensar que nuestros hombres tienen el mis-
mo problema. El descargar la presion de vez en
cuando no significa insubordinacién necesaria-
mente.

Segun los psicologos las emociones son lagu-
nas mentales. El grado en que quede “la mente
en blanco” depende de la violencia de la emo-
cion. Cuando estamos enfadados nos encontra-
mos en un estado mental extrafio, nos cuesta
trabajo recordar y pronunciar algunas palabras
(los “tacos” nos salen muy bien). Hemos perdi-
do el control completo de la mente.

A nuestros hombres les sucede igual y las
causas del comportamiento emotivo pueden ser,
entre otras

—Fuerte dolor mental o fisico.

—Repeticion continua de una situacion mo-
lesta.

—Amenazas a la posicién social.

—Amenazas a la seguridad fisica.

—Injusticias reales o imaginarias, continua-
das.

—Sensacion de abuso.

Es practicamente imposible ensefiar algo a
alguien que a causa de su estado emotivo tiene
la mente en blanco. Las 6rdenes dadas a un

hombre en tal estado por lo general se “olvi-
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dan” y hasta puede ser que ni siquiera las en-
tienda.

No juzguemos la capacidad de una persona
por lo que haga mientras esté en tensién emo-
tiva. Para hablarle de cualquier aspecto del tra-
bajo incluida la seguridad del mismo, hay que
esperar a que se encuentre en buenas condicio-

nes receptivas.

Los alardes son sintomas de necesidades in-
satisfechas

Los hombres alardean porgque no estan satis-
fechos de si mismos y por esto tratan de aparen-
tar mas de lo que son. Todos alardeamos de con-
quistas, de habilidades deportivas y de lo listos
que son nuestros hijos.

Cuando una persona alardea de una cosa en
realidad nos estd diciendo lo que ella conside-
ra importante, describiendo una cosa como a
ella le gustaria que fuese, nos estd explicando

lo que la enorgullece y hace sentir bien. Y tam-

Pensad siempre

rés en el trabajo como el que mas. Al hacer, sen-

tir nuestra autoridad, que no se “sienta” mucho.

Asignemos labores y guiemos a nuestros
hombres. Si tratamos no de guiar sino de con-
ducir a nuestro antojo, significa que los hom-
bres no siguen al jefe sino que éste tiene que
forzarlos a que se muevan. Igual que en fisica,
a toda fuerza se opone otra contraria. Al sen-
tirse empujados y forzados por el jefe ellos em-
pujaran en sentido contrario. El resultado sera
gue no se adelanta en ningun sentido. Nosotros
podemos tener autoridad para hacer muchas co-
sas pero también tenemos autoridad para no
abusar de la autoridad. Antes de forzar las si-

tuaciones tratemos de guiar y hacernos seguir.

Asegurandose de que los hombres conocen
los trabajos, que pueden hacer lo que se espera
de ellos y que saben que pueden contar con
nuestra ayuda si se ven en dificultades, hay

que asignarles su labor y decirles lo que se es-

en vuestra Seguridad pero no olvidéis nunca

la de wvuestros comparieros

bién nos esta diciendo que necesita que se la
elogie y sefiala las cosas por las cuales se la pue-
de elogiar. Hay que aprovechar bien estos mo-
mentos pues podemos sacar muy buena ense-
fianza para bien del trabajo del equipo en to-
dos los aspectos, ya que sabemos las metas de

nuestros hombres.

A los hombres no les gusta que otros hombres
les den d&rdenes

Los seres humanos estan dispuestos a acep-
tar su lugar en la jerarquia de los jefes y su-
bordinados que se base en los deberes y las res-
ponsabilidadees y autoridad personal. Ellos es-
tan convencidos e insisten en que son tan bue-

nos como el mejor y en que tienen tanto inte-

pera de ellos. Si es posible lo llevaran a cabo.

Estos cuatro puntos bdasicos que hemos co-

mentado y que recordamos:
—Todo tiene una causa.
—Las emociones ofuscan el entendimiento.

—Los alardes son sintomas de necesidades

insatisfechas.

Y a los hombres no les gustan que otros

hombres les den érdenes.

Tal vez nos parezcan demasiado simples. Pe-
ro son tan importantes que hay psicélogos que
afirman que casi todo hombre que ha abandona-
do su trabajo, que ha ofrecido resistencia o que

se ha mostrado antagénico a su jefe, que ha ba-



jado su ritmo de trabajo, o que ha dejado de
cooperar en cualquier materia, incluida la se-
guridad, ha tenido como razén principal el que
su jefe no ha cumplido con las ensefianzas que
se derivan de alguno de estos principios.
Hemos hablado de cuatro cosas que le pasan
a la gente y ahora hablaremos de cinco que un

hombre quiere:

—Sentir que pertenece a algo. Hay que ha-
blar en plural: “hicimos esto” “nuestro traba-

jo”, “nuestro grupo”, “nuestra produccién”,
"nuestro récord”.

Reconocimiento por lo que hace. Un buen
jefe espera siempre un buen trabajo, pero no
debe aceptarlo como algo normal, esperado o
rutinario. Siempre se puede reconocer el esfuer-
zo de los deméas y a veces el premio que va bus-
cando una persona es simplemente un “bien,
Manolo”.

—Saber lo que estd pasando. Muchas veces
encargamos y asignamos trabajos sin una pala-
bra sobre la finalidad que perseguimos. A to-
dos nos molesta dejar nuestro esfuerzo en una
materia o trabajo sin saber qué sentido tiene,
para qué valdra y por que hay que hacerla asi
como nos han dicho. Defecto grave y extendi-
disimo, no sabemos por qué. Un ejemplo exage-
rado: en un tdnel de ferrocarril, hace afios, se
empez6 a perforar por los dos lados y cuando
los equipos oyeron al que avanzaba en sentido
contrario salieron despavoridos los dos. Nadie
se habia preocupado de decirles que se iban a
encontrar.

—Conversar acerca de las cosas que le pre-
ocupan. En nuestro puesto de mandos hay que
pensar que debemos de actuar como una valvu-
la de Seguridad de manera que el trabajador
tenga posibilidad de dejar escapar sus proble-

mas, en lugar de explotar.

En la vida una linea de

conducta:

Viay quien

no mina...
inialauelo/

Mur”uia

Hay que saber escuchar, preguntar y volver
a escuchar y naturalmente hacer lo posible por

solucionar los problemas de la gente.

Estar orgulloso de lo que es de él. Un hom-
bre orguloso de su Empresa hablara de ella y de
todo lo referente a ella. Fomentemos éste or-
gullo pues las personas necesitan poseerlo.

Cuando los trabajadores consiguen éstas cin-
co cosas de su trabajo y de sus jefes no solo tra-
bajan para ellos sino que trabajan con ellos.
Cuando les hablen de cualquier cosa y también
de Seguridad, les escucharan. Si no les entien-
den se lo diran y tendran la oportunidad de ex-
plicarse con més claridad. En definitiva estaran
ansiosos de cooperar y cualquier faceta de la
Empresa resultara mejorada o perfeccionada,
lo que constituye la aspiracion de todos los que

en ella trabajan.

la PRUDENCIA



EMPATE EN SANTA BARBARA
HULLERA-BASCONIA (2-2)

e jug6 este partido correspondiente a la Tercera
Divisiébn de ja Liga entre el Hullera y el Basconia, terminando
con el resultado de empate a dos tantos. El encuentro ha
resultado entretenido y la aficion march6 satisfecha, no
solamente por el resultado, sino, y sobre todo, por la alegria

gue representa el que su equipo continle la temporada

préxima en ja misma categoria nacional en que ha venido militando la actual temporada. Por estas razones, y al

retirarse los jugadores a la caseta, concluido el encuentro, fueron muy aplaudidos por el publico que en bastante

cantidad acudi6 al estadio de Santa Barbara.

Los equipos presentaron las siguientes alineaciones:

Hullera: Paulino; Esteban, Manolo, Marassa; Linter, Tofloi Santi, Mufieca, Alejandro, Villanueva y Miche.

Basconia: Inchaurbe; Ayerdi, Arrube, Zabala; Arrupe, lbarrondo; Lisaso, Sainz, Urruchurtu, Lolo y Simarro.

A los ocho minutos marcé el Basconia su primer tanto, después de haber rechazazado la pelota un defensa,

siendo enviado a las mallas por el delantero centro.

El empate sobrevino a los 28 minutos. Santi lanzé una falta que fue rematada por Linter.

Y asi termin6é el primer tiempo.

En la segunda mitad y a los diecisiete minutos de juego, Miche se hace con el

TERCERA DIVISION
(GRUPO 1)

CLASIFICACIONES

G. E. P. F. C. P

Bilbao At.... 37 29 5 3 88 25 63
R. Santander. 37 26 8 3 85 17 60
R. Avilés.... 37 26 6 5 93 23 58
Cultural 37 23 6 8 83 41 52
Ponferradina . 37 20 10 7 65 41 50
Sestao......... 37 19 9 9 86 47 47
Baracaldo... . 37 19 8 10 50 31 45
Torrelavega .. 37 18 5 14 62 42 41
C. D. Villosa. 37 16 8 13 45 51 40
Europa............. 37 14 10 13 47 46 38
Erandio... . 37 12 11 14 61 49 35
R. Cantabria . 37 13 8 16 49 49 34
Basconia .... 37 15 4 18 64 73 34
C. D. Guecho. 37 13 7 17 61 52 33
Arenas. 11 7 19 56 63 29
Hullera 9 3 25 40 96 21
Jupiter.... 6 6 25 35 88 18
Cacabelense. . 37 h 5 26 24 97 17
Bembibre.... 37 5 6 26 15 69 16
Sabero.............. 37 1 531 24 124 7

Puntos positivos y negativos

Bilbao At., +25; Santander, +22; Avi-
lés, -+-20; Cultural, 4- 14; Ponferradina
-+ 14; Sestao, -+~ 11; Baracaldo, -f 9;
Torrelavega -f- 5; Villosa, 4- 4; Euro-
pa, +1; R. Cantabria, —2; Basconia, —2
Erandio, —3; Guecho, —3; Arenas, —7;
Hullera, —17; Japiter, - 18; Cacabelen-
se, —21 jBembibre, - 22, y Sabero, —29.

habilmente a todos los
jugadores que se opo-
nian a su avance, dri-
bla hasta el portero
depositando el esférico
en el fondo de la por-
teria.

Dos minutos antes
del fina) los forasteros
logran el definitivo em-
pate por mediacién de
Urruchurtu; y asi conclu-
y6 el partido, que como
ya hemos dicho satisfizo
a la aficion.

Arbitré el vallisoleta-
no Abad, que tuvo erro-
res, pero que entende-
mos no influy6é activa-
mente para nada en la
marcha del encuentro ni

en el marcador.

(De *Hoja del Lunes»)

baléon y después de sortear



LO PRIMERO ES EL HUMOR

EL ARDID DEL COCHERO

Lo contdé un viajero que recorrié a finales del 9iglo pasado el estado de Kansas. Un dia tomé una diligencia que iba llena de gente.
Tan llena que, al llegar a una pendiente, el cochero se baj6é para aliviar con ello a las caballerias. Al principio iba el hombre tan tran-
quilo fumando su pipa, pero en cuanto empez6 a hacerse méas pina la cuesta empez6 a sudar. Y a hacer algo muy raro. De vez en
cuando abria una portezuela del carruaje y la cerraba de un fuerte portazo. Los viajeros se sorprendieron ante tal proceder y le pidieron
que dejase de dar portazos. Pero él continu6. Al final del viaje dio una explicacion:

—Cerraba de vez en cuando, dando un fuerte golpe, las puertas para que los pobres caballos creyesen que uno de ustedes tenia la

gentileza de bajarse. Y con ello se animaran.

HISTORIA DE TACANOS

Hay muchas historias de tacafios. Como ésta. Bueno; ésta, en realidad, no es una historia de tacafios, aunque de un tacafio
tan grande que vale por varios. El hombre de nuestra historia tenia Invitados y dijo a la
muchacha de servicio:

— Mata una gallina... O si no, es mucho... Mata s6lo la mitad.

EL DAL PREMIO

Un vendedor de loteria aseguraba que el niumero que ofrecia iba a salir premiado.
—El del premio... Compren ustedes el del premio... Diez millones de pesetas...

Asi las cosas, se acercd un buen sefior, que le pregunt6:

—¢Cuando se sortea?

—Pasado mafiana.

— Entonces no me interesa. Yo necesito dinero mafiana mismo.

FORMULA FELIZ

En ciertas oficinas de numerosos empleados de ambos sexos se han colocado grandes
espejos frente a las telefonistas que reciben los anuncios por palabras. La empresa piensa
que la voz de chicas suena mas grata al oido del cliente cuando ella estad sonriendo, y el

mejor medio para hacer sonreir a las mujeres es ponerlas un espejo al frente.

PROBLEMA RESUELTO

En un edificio de varios pisos y plantas de muchos vecinos, tenian que esperar
mucho para tomar el ascensor. El portero, preocupado, por las protestas, consulté con el
administrador y éste con varios técnicos que le propusieron muchos remedios: Méas ascen-
sores, cambiar el motor, etc. Ninguno se acercaba al mejor resultado del problema, la
esposa del administrador, la cual, con intuicién femenina, le aconsejé, que pusiera un

espejo del tamafio grande en el que se vieran de cuerpo entero frente al ascensor.

Se resolvié felizmente, pues las sefioras, empleaban el tiempo en arreglarse el vestido

y el pelo, y los hombres en echar un vistazo a las sefioras con discrecién.

CIRUGIA DE JUGUETE

Los nifios que juegan a cirujanos ya pueden hacer trasplantes con un nuevo juguete
que incluye un paciente de cartén, unas pinzas y varios d6rganos «humanos». El juego
consiste en extraer un 6rgano y reemplazarlo por otro sin tocar ninguna otra parte del

cuerpo del paciente cartén. Si el médico falla, se enciende la nariz del enfermo.

OPTIMISMO ANTE TODO

Desde hace varios afios, el dia de Navidad un periédico de los Estados Unidos s6lo
publica buenas noticias en su primera pagina No importa cuantos accidentes hayan
ocurrido, incendios y demas en ese dia: el lector recibe de entrada, chistes y noticias
agradables.






