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Una cosa inlil es siempre demasiado
cara, aunque ello no cueste
mds que una bagatela,
FRANKLIN
(Remile: Fuso Negro. Minas)
*
El corazdn es una riqueza que
no se puede comprar ni vender, pero
st regalar.
G. FLAUBERT
(Enviada por Maria - IFabrica)

*

Existen libros pequetios
que explican grandes cosas.
HumBoLTz (1767, 1845)

¥

Una gola que va cayendo. con el
tiempo perfora una roca.
Lucrecio

*

No perddis liempo. Ocupdos siempre

en alguna cosa Util. Abstenéos

de toda accidn que no sea necesaria,
B. FrangLIN

(Remitida por “Saul” - Fabrica)

*

Los mds de los hombres emplean
la primera parte de su vida
en hacer la olra parle
miserable.

1.A BrRUYERE

3

Donrde haya que realizar

un esfuerzo que todos esquivan.
acéplalo tu. Donde haya un error que
enmendar, enmiéndalo (.

Se i guien allane los obstdculos.

(Envia “Fuso Negro” - Minas)

La [elicidad no se encuentra
buscdndola, sino ddndola.

H. WiErLEK
(Enviada por “Fuso Negro™)

*

“Si no trabajo a gusto, no

rindo. Si no doy rendimienlo

no soy il a la sociedad.”

Es evidente la importancia social

de una buena orientacion

profesional. Las Escuelas de
Aprendices tienen una gran labor
que realizar en cste jpunto concreto.

Cuando empieces diariamente tu ta-
rea: iALTO UN MOMENTOQO! Piensa
en tu Seguridad.

Cuando en medio del trajin cotidia-
Nno se presente una ocasién anormal,
una situacién poco corriente: (UN
MOMENTO! Piensa en tu Seguridad.

Cuando la jornada se deslice normal
v tranquila, ¥ parece que todo va bien
v la rutina invita a confiarse:
TATENCION UN INSTANTE! Piensa
e1r tu Seguridad.

Cuando tus pensamientos vuelan le-
jos del lugar de trabajo. y realizas los
gestos acostumbrados de una manera
mecanica v rutinaria: iDESPIERTA

Y ATIENDE! Piensa en tu Seguridad.

Cuando te parezca gue podrias tra-
bajar mejor sin las prendas de protec-
cion v te dices a ti mismo que o pa-
sara nada si te las quitas; (ALTO!
Ante todo piensa en tu Seguridad.

QUIEN TRABAJA DE VERDAD
PIENSA EN SU SEGURIDAD

RUESTRA FORTADA:

Vista de Subproductos, con el
Taller v Almacén de Sulfato.




Al margen del Convenio

Henos aque zon el Convenio Colectivo entre las manos. Co-
menzamos la etapa preparatoria que abarca el aiio 1969, para
después entrar de lleno en ¢l disfrute pleno de todas las niejoras
pactadas.

Pronto habrd ocasidon para la lectura atenta de los 134 ar-
ticulos de este pacto laboral. en cuanto hayan sido edilados y re-
partidos profusamente los ejemplares de la ordenanza lahoral cuio
dambilo abarca a una buena parie de los productores que inlegramn
la Sociedad.

Se buscaran afanosammente las mejoras econdmicas, el mini-
mo garantizado, las pagas ertra, los dias de vacaciones. los siste-
mas de ascensos, elc.

Pero se echarvd de ver también que al lado de estas ventajas
evidentes y tungibles, estan especificadas cuidadosamente una se-
rie de normas conducenies a la mejor ordenacion del trabajo. al
reforzamiento de la aquloridad para el consiguiente manieviento de
ladiscipling laboral. todo ello con abjeto de lograr un mayor ren-
dimienlo. en la larea que haya de desarvollar cada uno.

No creemos gue nadie esperase que el Conrenio lrajera sim-
plemente un awmento simple y escueto de las relribuciones. dejando
a un lado este olro aspecto lan importante de la economia: el incre-
mento de la Productividad.

Subir los sueldos sin hacer el congruenie esfuerzo para que
la productividad aumente. equivale pura iy simplemente a favore-
cer la inflacion, con la consiguiente subida de los precios (subida
en este supuesto ldgica iy obligada) cosa que se quiere evitar a {oda
costa.

Por eso las deliberaciones del Convenio han sido laboriosas,
reposadas. intensas. Hay que mirar a machas cosas. Hay que velar
por el mantenimiento de la empresa iy su fortalecimiento. que es
garanlia de la continuidad en el trabajo que —bien o mal-— nos per-
mite ir viviendo. Y hay que mirar también a las necesidades vitales
wnsoslayables de unos hombres que diariamente acuden a su larea
iy hacen que la produccion vaya consiguiendose, if que indudable-
menle (rabajardn con mdas cuidadosa alencion cuando vean que del
resultado de su tarea depende en parie ¢l monlo de sus percep-
ciones.

En fin. El Convenio Coleclivo Sindical estd enire nosolros.
Nadie dird que sus esperanzas han sido frustradas. Si algiin as-
pecto hay que necesite una mds cuidadosa consideracidgn, tiempo
hay por delanie para ir hablando de ello.

Lo que rogamos a Dios. es que olras circunstancios. ajenas
al ambito de la empresa 1y del personal. no nos hagan intliles las
mejoras conseguidas.

En la Seccidn de ~Granelasos™ publicamos alguno que ser-
vcivda para ilustrar iy explicar la frase que acabamos de estainpar,
como una incocacion al Todopoderoso,

La Productvidad fambién es est

Hemos tenido ocasion de ver refle-
jadas en las paginas de nuestro Bole-
tin ciertas noticias de cariz agradable
¥ estimulante. Se trataba de la conce-
sionn de premios al buen comporta-
mieato. al cuidado atento de la ma-
quina a la laberiosidad demostrada a
traves de largas v duras jornadas en
el puesto de trabajo.

Particularmente. dos de estos pre-
nios. segun la nota que los respectivos
corresponsales del Boletin enviaron a
la Redaccién se debieron “al buen es-
tado de conservacion de la maquina a
su cargo.

Por este motivo viene a esta seccion
el comentario provocado por la con.
cesion de estas recompensas. Si de
Productividad se trata. el carifio a la
herramienta que cada uno tiene que
manejar, la cuidadosa atencion a la
misma. el procurar mantenerla en
buen estado, no cabe duda que ha de
1epercutir heneficiosamente en la per-
feccion. rapidez y eficacia de la labor
elicomendada.

Y que por este cuidadoso compoerta-
Iniente s¢ incoen expedientes de pro-
mio ha de ser un estimulo notable que
sola Leneficios ha de comportar, iar.-
o para el que recibe el premio com»>
para la crmprssa que lo concede.

Deseuariamos que estos expedizaiss
se luetdeasen. que llegaran incl:iso
a establecerge en cada Servicio o Ta-
ller de una manera periodica. Porgie
el buen oiden del puesto de trabaic,
la cuidadosa atencion hacia la ma-
quina herramienta. son postulados béa-
sicos de la Productividad. v deb: es-
timularse a quien de esta mar.era pro-
cede para su satisfaccio.l v como eiem-
plo a seguir por los demas.

Otra consideracion se nos ocurre. Y
es que para cualquier jefe debe de re-
sultar hermosa esta manera de velar
por la buena marcha de su seccion.
MaAs bien que proponer sanciones a
quienes descuidan su obligacion. pro-
poner recompensas a aquellos que se
han hecho acreedores a ellas por su
actitud laboral.

Y cuando se ha tomado la decisioin
de propcaer para expediente de premio
a un productor por el buen estado ha-
bitual de su maquina. entendemos que
se estd haciendo mas por la Produc-
tividad v por las buenas Relaciciies
Humanas. que cuando —todo 1o for-
zadamente que se quiera— se propone
una saneion, siquiera sea leve. que se
entiende necesaria para mantener 1a
buena marcha del Servicio.




REPARTO A FECHA FLJA. Una intere-
sanle sugerencia del companero
A. D. Diaz: que el periddico se repar-
la a fecha fija. Este un viejo suefio
de esta Redaccidn, que parece impo-
sible de cumplir por muchos esfuer-
z0s que huayamos hecho. El Boletin
nos lo hacen en una imprentq (es na-
tural) y lo repartimos cuando nos lo
entregan. Dicho ast parece una cosa un poco eldstica y una disculpa pobre. Pero es la realidad que cono-
cen bien cuantos han tenido que (ratar con imprentas para una u otra cosa. Pocas veces se cumplen los
plazos de entrega. Siempre hay una causa.. No obstante le aseguramos que redoblaremos nuestros esfuer-
208 por consequir lo que 4. D. Diaz nos sugiere, muy sensala vy acerladamente.

U~ caso pE coNciENciA.  Una carta de A. M. M. propone un inleresante caso de conciencia que brin-
da a la consideracion de los lectores. Por ejemplo: usted tiene una orden. Le han dicho que por tal sitio
no se dé paso a nadie, sea quien sea. No le han dado expresamente autoridad para considerar casos par-
ticulares, solamente que por alli estd prohibido el paso.

Un dia se presenta alguien con un enfermo o un herido grave que precisa asistencia inmediata.
Si le deja pasar, el enfermo o el herido ganardn un cuario de hora de camino. Si no, habrdn de dar un
rodeo. ;Qué haria usted?

Esta es la cueslion gue nos plantea A. M. M.y que esta Redaccion brinda a los leciores para que ma-
nifiesten por escrito su opinidn. ;Se atendria rigidamente a las drdenes recibidas? ;Dejaria usted paso
Y luego daria explicaciones a sus superiores, exponiendo lo excepcional del caso?

Esperamos las opiniones de quienes hayan tenido la paciencia 1y la coriesia de leernos.

LITERATURA Y ACCIDENTES.—FEn una visita que agradecemos, don Maxrimino J. G. B. nos ha expues-
to su parecer. Hay demasiado literatura sobre accidentes en nuestras pdginas. Resulta mondtono el tra-
tamiento del lema. Pide otro enfoque a la cuestion, pues por demasiado “visto” el tratamiento actual no
llama la atencidn de nadie.

Sugerencias ast som las que necesitamos, Sokre este y olros temas que habitualmente tratamos. Es-
cribid a esta Redaccidn o venid a hacer una visita. f21 lector tiene. que ayudar a hacer la Rerisla con sus
notas criticas de censura o aplauso.

BuzoN DE SUGERENCIAS.—EN conversacion manlenida con un companiero nos dijo que nao estaria mal
que la Comision de Prevemcion de accidentes, digo de Sequridad en el Trabajo, instalase por Talleres
iy Servicios Buzones para recoger Sugerencias en torng a la manera de trabajar mds segura. ;Tendria
érito esta medida? Por ensayarla nmada se perderia.

GraxmTazos.—Interino” sigue diciéndonos: ; No hay que parar hasia que todo el mundo haya ¢n-
viado ese “Granetazo™ que lleva entre pecho i espalda! Sigue haciendo lamamientos, y da las gracias a
los que envian ya sus golpes de granete. Y uno, que estima mucho a “Interino” 1 admira su enfusiasmo, (e
obedece vy redacta esta nota. Ya lo sabéis: jTodos a enpiar ese “Granetazo” que llevamos denlro 1 tenemos
ganas de soltar algun dia!

Se observa en el Servicio de Se- decir: que en sus periodos de en-

guridad Social que muchos pro-
ductores con tamiliares a su car-
go reconocidos en la cartilla del
Seguro de Enfermedad, ain no
han suscrito la Declaracion de Be-
neficiarios para tener opcién al 10
por 100 de aumento de las dietas
a percibir en caso de enfermedad
(trdmite ya exigido en el ano 1958).

Les recordamos nuevamente la
cbligatoriedad de tal requisito, ya
que de no hacerlo asi se verdn

perjudicados economicamente. Es

termedad percibiran de dieta el
50 por 100 de su salario medio, en
lugar del 60 por 100, a que tienen
derecho.

Para ello deberédn presentar la
Cartilla antigua donde figuren re-
lacionados los beneficiarios con
derecho a asistencia médica, en
el Servicio de Seqguridad Social,
en horas de oficina. Esta gestion
se lg pueden encomendar a ofra
personda, ya que no se precisa la

presentacion del interesado.



NUESTROS JUBILADOS

En los meses de Enero y Pebrero del corriente afio, han pasado a dis-
frutar de la jubilacién los siguiente compafieros:

Don Angel Alvarez Fanjul, matricula mum 465, Especialista. de Lami-
nacion. Don Fernando Sanchez Martin, matricula num. 10.467, Jefe de
primera, de Delegacién Madrid.—Don Gumersindo Alonso Argiielles, ma-
tricula aum. 1.041, Oficial segunda. de Baltasara.—Don Francisco Prieto
Fernandez, Matricula num. 2.462, Oficial primera, de Baltasara.—Don Juan A.
Fernandez Alvarez. matricula num. 753, Barrenista. de Nicolasa.—Don José
Calduenio Cienfuegos, matricula num. 4.981. P. Especialista, de Cobertoria.—
Don Santos Fernandez Sanchez, matricula num. 2.862, Contramaestre, de
C. Metalicas.—Don German Ardura Rodriguez, matricula num. 1.189, Vigi-
lante. de Baltasara.—Don Antonlo Fernandez Alvarez, matricula num. 1.839.
P. Especialista. de Laminaciohh.—Don Faustino Alvarez Gonzalez, matricula
num. 6.095. Entibador. de Baltasara.

Tramites para solicitar duplicados en caso de extravio o deterioro

Por la Direccién General de Previsién fué dispuesto con facha
3-11-61 que habria de abonarse la cantidad de CINCO PESETAS la pri-
mera vez v DIEZ PESETAS la segunda y sucesivas, por cada nusva docu-
mentacién del Seguro de Enfermedad qus solicitasen los asegurados, por
extravio o deterioro, Este importe habrén de satisfacerlo los propios in-
teresados,

Estos duplicados pueden solicitarse directamente del INSTITUTC
NACIONAL DE PREVISION, en Oviedo, o bien a través de nuestro Ser-
vicio de Seguridad Social.

Pora tramitarlo habrén de presentar certiicado expedido por el
Puesto de la Guardia Civil més préximo ¢ por la Policia Muncipal, en el
que se haga constar que se hize la oportuna denuncia del extravio. Cuan-
do se haga a iravés de nuestro Servicio de Seguridad Social les serd
remitido el duplicado a la Listeria de su Serviclo, advirtiéndose aque las
cinco o diez pesetas o que antes hacemos mencidn les serdn descontadas
en ¢l primer libramiento de liquidaciéon de sus haberes.

Es importante seficlar que el recargo o gravomen por la expedicion
de estos documentos, se refiere a la Cartilla antigua en forma de libreta,
a la cartulina blonca Modelo 2 que lleva relacionados los familiares, v o
los nuevos modelos “Documento de Afiliacion y de "Beneficiarios”, PERO
NO AL DOCUMENTO DE ASISTENCIA o cartulina de forma alargada,
va que ésta, en caso de extravio, la expide la Entidad Colaboradera sin
recargo alguno.

Scn muchas las reclamaciones
que mensualmente se reciben in-
teresamdo el abono de periodos in-
feriores « slete dias, asl como
ofras en gue se recloman mds
dias de los percibidos, por lo que
nos parsce oportuno recordar lo
legislado en estos cosos concre-
tos:

1.° Todo proceso de enferme-
dad que tenga una duracién in-
ferior o los siete dias, no deven-
ga prestaciones econdmicas.

2° En todo proceso superior
a siete dias, es obligatoria la de-
duccién de CUATRO DIAS.

3.° Ung vez al afio, v en el
primer proceso sufride, deberdn
percibir los CUATRO MEDIOS
JORNALES estipulados en el ar-
ticulo 68 de la Ley de Contrato

de Trabajo (clave 10-42).

A las solicitudes de cambio de
de Despacho que se formulen,
por nuevo domicilio, deberd acom-
pafiarse la Tarjeta Anual de Caor-
bén, al objeto de figurar en ella
la varionte producida.

Calendario laboral para 1962 en nuestra provincia

FIESTAS NO BRECUPERABLES

1 de Enero (La Circuncisiéon del Senor).
19 de Marzo (San José).
20 de Abril (Viernes Santo).
! de Mayo (San José Artesano).
21 de Junio (Corpus Chirsti),
18 de Julio (Exaltacién del Trabajo).
1 de Noviembre (Todos los Santos).

25 de Diciembre (Mavidad). dicho dig.

25 de Julio (Santiago).

15 de Agosto (La Asuncién).

8 de Septiembre (Nuestra Sefiora de Covadonga).
12 de Octubre (La Hispanidad, El Pilar).

La festividad de Jueves Santo (19 de Abril) sélo
tendré tal cardcter a partir de las catorce horas de

Se mantienen como fiestas gremiales las de Scn-

FIESTAS RECUPERABLES

6 de Enero (Reyes).
19 de Abril (Jueves Santo, a partir de las dos de la

ta Bérbara (4 de Diciembre) vy Nuestra Sefora del
Carmen (16 de Julio) para la Mineria v la Marina
Mercante, respectvamente.

Ademds de las expresadas, seran dias festivos,

tarde). con cardcier recuperable v en las localidades cque

31 de Mayo (La Ascension).
29 de Junio (San Pedro).

concretamente se determinen. las que se declaren
asi por el Consejo de Ministros.



Perfil del mes

Marzo

Este mes tiene fama de tornadizo y
variable en el refranero. Y los refra-
nes rara vez se equivocan ya que son
como gotas de una sabiduric popular
deducida de la experiencia purificada
y acrisolada por el tiempo.

31 dias tiene y en ellos se nota ya
como van creciendo tanto en la ama-
necida como las tardes. Una hora y
peintiocho minutos crecen este mes.
El dia 7 celebran los estudiantes la
fiesta de su Patrono Santo Tomds de
Aquino. El dia 19 los Josés celebran
su onomastica. siendo esta una fiesta
de las calificadas como ‘“no recupera-
bles” en el calendario laboral.

Coincide este afio. el miércoles de
Ceniza con Santo Tomds (dia 7) y el
domingo 25 es la Anunciacion de
Nuestra Sefiora.

£as labores del campo
en marzo

Es un mes de gran actividad en la
Agricultura. Se siembran garbanzos.
remolacha azucarera y maiz. en las
regiones templadas.

En la region arrocera se siembran
los semilleros para su posterior tras-
plante

Debe ultimarse la plantacion de fru-
tales, especialmente en los terrenos
humedos.

Se efectuan injertos de pia y debe
cesar la poda. A los frutales excesi-
vamente vigorosos conviene hacerles
incistones.

En esta época es cuando deben em-
plearse los herbicidas.

En la huerta se siembran: coles de
Bruselas, coliflor. escarola, espinacas,
fresales (por semilla y planta), gui-
santes. lechuga de verano, patatas, pe-
rejil, puerros. zanahorias y alubias.

Refranes del mes

“En Marzo sale la hierba aunque le
den con un mazo”. Refrin en que estd
patente la observaciomn de la fuerza
pujante de la Primavera, que nace el
21 de este mes.

“Marzo marceador. por la mnoche
llueve y de dia hace sol”. Estupenda
distribucion de los fendémenos clima-
tologicos a la que desde ahora mnos
apuntariamos para todo el afio.

“En Marzo y Abril. si cortas un car-
do mnacerte han mil” De modo que
iCuidado! con los cardos.

Caza y pesca

Las aves acuaticas zancudas y pal-
mipedas. tienen seguro de vida a par-
tir del dia I de este mes.

Tampoco se puede pescar la sardi-
na desde el 15 de febrero hasta la
misma fecha del mes de Abril.

La trucha se puede pescar desde
el 5 de Marzo al 15 de Agosto (a. i.).
La trucha llamada “de alta monta-
fia”. desde el 16 de Mayo al 30 de Sep-
tiembre (a. i.)

RIOTURBIO

Rondalla.—Muy buena impresion ha
causado en nuestros socios la llegada
del instrumental para la Rcandalla.
Desde hace mas de un mes ya estan
ensayando en una de las aulas de las
Escuelas, dirigidos por el competente
profescr don Eduardo Muifoz. Cree-
mos que no tardaran mucho en dar-
nos un concierto. iAdelante. seftor
Munoz!

Proyector—Se adquirio para el Gru-
po un proyector de filminas y diapo-
sitivas. que sera inaugurado cuando
se realice la prometida visita de la
Tertulia “Mafiana del domingo™ a es-
te poblado.

Amplificadores.—Para los aficiona-
dos a escuchar musica., se efectué una
adecuada instalacion de amplificado-
res con su tocadiscos situado en la
Biblioteca. Desde este local, el sefior
Bibliotecario podra enviar mausica, a
peticidn, a cualquier parte del Hogar.

Futbol.—El1 equipo de Rioturbio,
después de haber conseguido diversos
trofeos en distintos campos de Astu-
rias, y haber batido por dos veces
consecutivas al equipo de la Escuela
de Aprendices, se inscribié en el cam-
peonato de Ujo (Trofeo San José).
Esperamos queden al menos en uno de
los primeros puestos. Hay buena can-
tera en este poblado.

No. No es tute todo lo que reluce en
Rioturbio.

Ochote.—Se esta formando también
un ochote. que aunque en embrién
todavia, tardara menos que la ronda-
lla en salir al publico.—(PAU).

DESDE CONSTRUCCIONES
METALICAS

En las Naves tercera y cuarta de
Sueros estan poniendo unas barandi-
llas en lo alto. donde el carril de las
gruas, €osa que vemos muy oportuna.
Solo nos queda invitar a los que ten-
gan a su cargo las naves primera.
segunda y transversal a que imiten
a quienes han ordenado la colocacién
de estos dispositivos, que tanto ha-
cen en pro de la Seguridad de quienes
tienen que andar por agquellas altu-
ras—(HER).

BATERIAS Y
SUBPRODUCTOS

Instalaciones en marcha.—Como
ccmplemento de la puesta en marcha
de la Bateria “C™, se realizan en Sub-
productos las siguientes obras:

— Montaje de una nueva fabrica de
Benzol bruto.

— Montaje de dos nuevos refrige-
rantes secundarios. para adaptacion
al sistema Otto de la instalaciéon exis-
tente

— Montaje de un condensador pri-
mario de 1.000 metros cuadrados de
superficie de refrigeracion.

— Construccion del tercer grupo de
sulfatacién para el Taller de Sulfato
amonico.

— Se prepara la instalacicn de dos
nuevos gasémetros en la zona del Car-
vés uno para gas rico y otro para gas
pobre. Sus redes de tuberia se encuen-
tran ya en avanzado estado de mon-
taje.

— Esta asi mismo en preparacion el
montaje de otra maquina extractora
de gas v una segunda fila de destila-
cion de aguas amoniacales—(BAR.)

MINA MARIANA

Pintura.—Por fin les ha llegado el
turno a las oficinas del Barredo! Des-
pués de tantos anos en que pedian a
gritcs una buena mano de pintura,
ésta las va convirtiendo en algo des-
conocido y dignc de este veterano
Grupo. Seguramente que desde su
censtruccion., hace muchos afos. no
han sido pintadas con el detalle con
que ahora se hace. Desde este mo-
mente, cuantos nos visiten, encontra-
ran algo que da la sensacion de ofi-
cina.

Mina Mariana y la seguridad.—Con
el lema que se ha fijado la Campaia
de Seguridad de que “cada ano un
paso mas por y para la Seguridad™, se
va a intensificar esta labor de pre-
vencion de accidentes com nuevas di-
rectrices para que ésta sea mas eficaz.

Para este fin, la Direccion de la Mu-~
tua en Iintima colaboracién con las
Empresas. ha escogido dos Grupos mi-
neros en toda Asturias. el de San An-
tenio en la Hullera Espafiola y el de
Barredo de Fabrica de Mieres, para
intensificar esta campafa a base de
cursillos y conferencias dadas por per-
sonal especializado en los temas de
Seguridad. Durante el mes de Enero
y parte de Pebrero, se dié un cursillo
intensivo a la vigilancia de este Gru-
po tocando los puntos de seguridad
bajo un avance mucho madas préactico.
Posteriormente y durante el mes de
marzo proximo, estas conferencias se
haran extensivas al resto del personal,
dando también un relieve muy impor-
tante a los dias de la Seguridad. Se
espera de esta campana oOptimos re-
sultados. dada la magnifica colabo-
racién con que hasta la fecha ha to-
mado esta campafa todo el personal
de nuestra Sociedad.—(VIC.)

CRONICA DE SAN NICOLAS

1. Un Pozo Maestro.—Se estd equi-
pando actualmente en San Nicolas un
1ozo maestro de bajada de carbén.
que se comenzo ya en 7 de Abril de
1861. Los cirico primeros metros ver-
ticales cuedaron hormigonados y re-
matados ‘excento la boquilla de car-
g.e) el 20 de Junio de 1961.

Inmediatamente se comenzoé el se-
vundo rramo. "5 m de ramplo con in-
clinacion de 48¢ y 4 m? de seccion. En
él trabajo un equipo formado por San-

(Pasa a la pagina 14)



Dialoguillo de Ia

Casa nueva

Por don José Maria Pemdn
(De la Real Academia Espaficla)

-—--Muy bonito. ¢Es un ponedero e
gallinas?

-~No del tcdo.

—Es una iglesia entonces... ¢O qui-
z& una escuela?

—Es una casa de pisos...
—cdPara vivir?

—Eso es cuestion de aguante
—¢Es arquitectura funcional?

—¢Para familias?

—Poco numerosas.

—Eso me parece poco “funcional”.
—&Qué le parece?

—Cuando esté acabado...

—Esta acabado...

—Crela que faltaba. vamos, la de-
coracion.

-—La decoracion es su propia eficien-
cia geométrica. El camino mas corto
entre dos puntos es la linea recta. El
hombre que exigia una perilla en la
escalera una concha de marisco en la
iluminacién, un marco con moldura
en la puerta, era el hombre de ayer:
yo le definiria “el que se entretenia en
el camino”. Nadie de los que necesitan
un adorno en la rectitud lineal de su
hogar llegé6 nunca a tiempo a su ofi-
cina.

—El hombre futuro para el que us-
ted destina estas casas llegard an-
les de la hora. porgque nada le reten-
dra en su hogar.

—&No cree usted que la arquitectu-
ra en cada época ha sido stmbolo del
hombre que la ha gozado, vivido o pen-
sado?

—Desde lucgo. El ~romanico”. por
ejemrle. me parece el estallido vital
de la cristiandad después de los terro-
res del ano 1000. en el que se crevo
que licgaba el fin del mundo. La vida
se decide a seguir. Quiere reenganchar
toscamente, ccn “desentrenamiento”
con el poderoso clasicismo grecolatino.
De la interioridad de las catacumbas
sale hacia afuera y se hace fachadas.
porticos, estatuas. Se ve que la Cris-
tiandad se ha echado a la calle v los
templos salen a recibiria. E! “rema-
nico™ corresponde al “peregrino”. Lue-
go el gotico corresponde al devoto in-
teriorista v mistico. Se fabrica con
penumbra y misterio. La vidriera de
color se ocupa de hacer intimma la
oracion.

—Ya ve como todo ésto ¢s una co-
rrespeaidencia entre un tipo de arqui-
tectura v un tipo de hombre. &Po:
gué no hacerle ahora una arquitectu-
ra desnuda y pragmatica al hombre
de la prisa actual?

—8i. Lo ccmprendo. Sino que a mi
e coge tarde. La arquitectura esa
se me ha adelantado. Yo comprendo
a un matrimonio joven que combra
esos pisos. Se quita él la corbata; se
hace un animo positivista y exacto,
concierta con su mujer tener tres hi-
jos; se suscribe a ~Marca® y luego
entra en esa casa sin imaginacion. Por
ia television le diran unas cosas tan
~funcionales” y sin adornos como él
y su casa. Entre “Marca” y “Selec-
ciones” manejara doscientas palabras
de un castellano béasico y expeditivo.
Todo ira bien... Pero yo no soy toda-
via tan ~funcional” como esa casa. Yo

LA BUROCRACIA

—No sé por qué la gente dice eso de
“milagro alemdn”. iTrabajando, cual-
quiera hace milagros!

EN 2 CHISTES

—iSi yo le dijera que en esta oficina
hay quien habla mal del Madrid, in-
cluso dicen que si el Atlético...!

necesito perder tiempo y entorpecer
la linea directa y util.

—¢Usted cree que la arquitectura
~funcional™ del piso no tiene también
prevista la funcion marginal del “re-
lax"? La arquitectura piensa también
en los pudores del hombre. Hay rin-
cones para traicicaar la linea utili-
taria de la casa. Hay un sofa profun-
disimo. donde se puede sonar. meditar
Hayv esquinas donde se puede instalar
un bar, poner un tocadiscos. La casa
tiene previsto el olvido de ella misma.
Tiene hasta una pared con profundi-
dad para albergar un estante con li-
bros. Veinte o veinticirzo libros. Pero
para eso se ha inventaao 21 papel bi-
blia. Para pcder tener fodo. Calderédn,
la Biblia y Gide en diez centimetros
de espacio.

—Tener” es un buen verbo. El pa-
pel biblia es un papel para -tener™,
a0 para “leer”.

—Fs siempre la adecuacion al hom-
bre de la época. La arauitectura des-
nuda y funcional no miente. Descu-
bre. Descara. Sabe que todo agente co-

nercial de 1962 quiere tener el “Quijo-
te” pero ninguno quiere leerlo. Esta
arquitectura esla autenticidad inapela-
ble. Es una realidad estadistica del
hombre medio. El Instituto de la es-
tadistica dice que en este sitio hay
dos habitantes y tres cuartos por Kki-
lometro cuadrado. Hacemos las casas
exactamente para esos dos v tres cuar-
tos. Ya sabemos que queda “un cuar-
to” de error despreciado como ios
céntimos de cualquier cuenta. Pero
eso excede a la arquitectura. Esta casa
esta pensada para que fuera de ella
se tengan las irregularidades: el fin
de semana. los amantes. los amigos
¢ la lectura de la “Divina Comedia®.

-Ya voy comprendiendo. Si yo le
comprase a usted uno de estos pisos
le pediria que los “adoimos” me los
envolviera vy me los mandase a mi
oficina. Creo tener derechc a algu-
na perilla, algun friso. alguna cur-
sileria. Usted me los mandaria a mi
oficina y yo allf les echaria una mi-
rada antes de venir a casa. para
no hacer demasiado violento el tran-
sito.

—La teoria de esta arquitectura es
que el adomo se lo fabrica el clien-
e en su interior.

—iAh, si! Ya comprendo. iEso
que llaman la angustia vitall

(De *“Temas”, Construcciones
Colomina y G. Serrano).
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MARIANA

Se han instalado las nuevas bombas
SULZER con lo que hg quedado solu-
cionade definitivamente el problema
de desagiie.

Se han estudiado las instalaciones
v vias del exterior con vistas a la sus-
tifucion de los vagones actuales por
otros de tipo GHH, para el transporte
de carbon. ,

En el exterior se efectuaron peque-
nas obras que benefician al personal
y mejoran el aspecto de la plaza.

Ha continuadso la racionalizaciéon de
las laborcs tanto del interior como
el exterior.

EALTASARA ;

S2 ha trabajado en la preparacion
del paquete “Gonfolitas” (Entrerre-
gueras). que estan cortadas ya en el
£180 lercero.

Se prepard el paguete Baltasara de
séptimo piso a superficie.

Igualmente se han racionalizado las
tareas del personal.

POZOS DE POLIO

En el interior—Se ha trabajado en
la preparacién de los lazos de manio-
bra, ¥ se han instalado las vias defi-
nitivas del transversal de tercera plan-
ta. Asi mismo se han terminado los
embarques de primera. segunda y ter-
cera plantas en el Pozo num 1.

Quedo6 terminada la estacion trans-
formadora de interior. de tercera
planta.

Se ha trabajado mucho y bien, con
vistas & la proxima puesta en servicio
de estos Pozos.

En el erterior.—Se monté definiti-
vamente el castillete num 1, y las dos
maquinas de extracciomn, con las casas
de maquinas. Quedaron terminados 1os
cobertizos de los embarques de los
Pozos numeros 1 v 2.

Se trabajo6 en la carretera de acceso,
aun no definitivamente terminada.

El guionaje de los Pozos ha queda-
do ultimado y a punto, asi como la
subestacion de 7.300 KVA.

Esta comenzada la construccion de
los edificios de compresores y de tri-
turaciom de earhon.

Se caleula que a mediados de afio
comenzaran a dar carbén los huevos
Pozos.

NICOLASA

En el exterior—Se abandoné la mi-
na de montana para concentrar todo
el esfuerzo de explotacion en el Pozo
San Nicolas.

8

s s

Dos momentos de la introduccién de las jaulas en el Pozo numero 1, de Polio

(Foto Luis)

En el interior—Se preparo el Pozo
maestro de tercera y segunda. Se dio
fin al montaje del segundo cuartel, y
al acondicionamiento de la Estéril de
tercera y segunda plantas.

Como Grupo minero en plena mar-
cha. va cumpliendo los planes de ex-
plotacién v preparacion de labores
previstos.

COBERTORIA

Se acabarcil en este ano las prepa-
raciones del Pozo San Alejandro, ini-
ciandose la explotacion del mismo. Co-
mo primer paso hacia la centraliza-
cion del Grupo se han paralizado las
preparacicnes de la Seccion Barzana.

Ccmo obras nuevas seflalaremos: Las
oficinas, nuevos cuartes de aseo y tol-
vas de almacenaje en el Pozo San Ale-
jandro, lo que permitirda desmantelar
el antiguo lavadero tratandose todos
los carbones en el Lavadero Cemtral.

QUIROS

Se inici6é el proyecto del nuevo La-
vadero de Torales. El transporte de
Las Cruces y trinchera de Porquero-
nes ha sido mecanizado.

En Lindes se abrié un transversal
v se tendié el carril en la antigua trin-
chera, con paso sobre el rio y enlace
con la de Porguerones.

Se efectuaron en el exterior varias
obras de mejora de instalaciones (co-
medor, cuartos de aseo, etc.) para uso
del persomal.

TALLERES

El pequeno Taller general existente
en Barredo se ha ccnvertido en un
gran Taller centralizado en las cer-
canias del Lavadero Central, adqui-
riendo vida independiente y gran im-
portancia. El efectua las reparacio-
nes de toda la maquinaria en nuestros
Grupos. hace revisiones de sus insta-
laciones y con un servicio de mante-
nimiento eficaz se orienta hacia una
politica de repuesto y prevencion que
pueda hacer fremte a todas las averias
que puedan presentarse.

OFICINA TECNICA

Provecto esta oficina todas las obras
cue se efectuaron en los diferentes
Grupos Mineros en el pasado ano. v
ctras que estan en vias de realizacion
en el presente.

LAVADERO CENTRAL

De su capacidad diaria actual de
250 toneladas/hora se va a pasar a
una capacidad real de 300 toneladas-

Nuestros Grupus Mineros
en 1961

El gran avance dado a la instalacion de
los Pozos de Polio: la inauguracion del
Pozo San Alejando, en Cobertoria; la am-
pliacion del Lavadero Central, y la cons-
titucion como unidad independiente del
Servicio de Talleres de Minas, son las
notas mas destacadas en el ano que
acaba de transcurrir

hora, cca pesibilidades de liegar a 450
toneladas en horas-punta

Para ello se estan efectuando las si-
ouientes modificacaciones:

— Variacion total de la llegada de
carbon bruto.

— Supresion de las dos cubas de
preclasificacion ¥ remplazo por tres
mas modernas v de mayor capacidad.

— Aumentar en €l 50 por 100 la cla-
sificacion de méenudos. _

— Modificacitci de las cajas de ime-
nudos y mixtos.

-— Desenlodado y secado de los me-
nudos lavades. permitiendo chtener
carbones al 5 por 100 de cenizas v 7
por 100 de humedad.

— Se inaugurd en 1961 el teleférico
al Valle del Morgao.

— Se ampliaron las instalaciones de
flotacién, sustituyvendo parte de la
antigua instalacion por dos bhaterias
de ocho celdas dobles. con aumento
del 40 por 100 de rendimiento

— Se montaron dos nuevas baferias
de filtros de secados de finos, lo que
duplica casi su capacidad actual.

— Se ha perforado un pozo con dre-
nes radiales y construccion de un
deposito de 5.000 m3 de capacidad que
asegura al lavadero un gasto de 600
m* por hora.

SEGURIDAD

La Campafa de Seguridad ha pro-
seguido con igual ritmo. habiéndose
ccmseguido mantener el descenso del
indice alcanzado en anos pasados. re-
presentando cada ano un 50 por 100
de bajas menos que en el anterior.
Destava sobre todo el escaso numero
de accidentes mortales, de los gue solo
hubo una desgracia que lamentar en €l
pasado afio.

Este resultado demuestra lo que se
puede conseguir con la buena volun-
tad de todos ya que nos interesa se-
cuir manteniendo los indices actuales
para ejemplo de todas las industrias
mineras y beneficio de todos los tra-
bajadores.

RACIONALIZACION

Continuo este servicio su labor. ex-
rendiendo los beneficios de la racio-
nalizacion a varias categorias; prosi-
guen los estudios para situar al maxi-
mo de personal a confrol en el plazo
mas breve posible.

Actualmente tenemos en los Grupos
de Minas el 76 por 100 de personal de
interior a incentivo y el 28 por 100 en
el interior, con un total del 67 por 100.
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Las realizaciones mas espectaculares han sido: La inauguracion de la Bateria “C', que co-

loca a Fabrica de Mieres entre las primeras suministradoras de Cok al mercado nacional. La mo-

dernizacién de los Hornos Altos n.°® 1 y 3. El gran impulso dado al Taller de Construcciones
Metalicas, quepasa a ocupar dos naves gemelas en Sueros.

DEPARTAMENTO DE FABRICA

Bateria y Subproductos.—Durante
este aflo se trabajo intensamente en
las obras de la Bateria ~C”, y fruto
de este gran esfuerzo ha sido el poder
inaugurar esta unidad de producciéon
con fecha 1 de Diciembre. Se ha ba-
tido en esta construccién un récord no
solo nacional sino internacional. pueg
se termino cuatro meses antes de lo
previsto en lcs planes iniciales.

Consecuencia de esta inauguracion
fué la puesta en servicio en la llama-
da segunda fila de condensacién pri-
maria. de un condensador horizontal
tipo Reutter, de 1.000 m?; un conden-
sador vertical de 1000 m?® en la fila
primera. v las reformas correspondien-
tes en los exiractores, con vistas a un
tercer extractor GHH. Se hiciercn
también reformas en Sulfatacion. co-
mo consecuencia de la instalaciéon de
un tercer saturador.

Por el mes de Julio comenzaron los
trabajos de montaje de los refrige-
rantes intensos de gas y desnaftaliza-
dores. encontrandose al final de ano
en fase muy avanzada.

Durante el segundo semestre se aco-
plarcn muchos elementos pertenecien-
tes a la Fabrica de Benzol Bruto. pu-
diendo asegurarse su puesta en mar-
cha para el segundo trimestre del afio
1962.

También tenemos depositados en
almacenes. elementos correspondientes
a la. cinta de brea, previendo su pues-
ta en servicio para el segundo trimes-
tre del ano actual.

En vias de realizacion se encuentra :
La fosa de almacenamiento de car-
bon en Baterias, dotada de nueva es-
tructura. y puente-grua, con cuchara
de 25 m? de capacidad.

Asi mismo se va a ampliar la insta-
lacién de molienda de carbon, con la
implantacién de un tercer molino de
martillos v cinta de transporte.

Hornos Altos—En 1961 se recons-
truyveron, trabajandose activamente.
los Hornos Altos numeros 1 y 3. En
el Horno 1 se limitarcn los trabajos
a la obra de refractario del Horno
propiamente dicho. invirtiéndose en su
demolicién y reconstruccién 27 dias
naturales.

En cuanto al Horno num. 3, ademads
de la obra de refractarios se ejecuta-
ron los trabajos correspondientes a
las nuevas tuberias de salida de gas.
botelldn. estructura metdlica para la
era de colada v puente-grua para
esta nave.

Se trabajé en el electro-filtro para
la depuracién de gas de Hornos Al-
tos. ELEX.

Se contratd con la GHH el sumi-

aistro de una turbo-soplante gemela

de la existente.

Igualmente con la Babcock-Wilcox
se formaliz6é el pedido de un genera-
dor de vanor tipo CTM. igual al exis-
tente.

Se prepard este aflo el proyecto de
ampliacién del edificio de Calderas v
Soplantes, para albergar los elemen-
tos anteriormente citados.

Se hizo igualmente el proyecto de
cambio de las tuberias de aire desde
Hornos Altos al depurador ELEX.

Hornos de Acero.—Se formalizaron
el afio a que se refiere este imforme.
los pedidos de: dos puentes-grua de
20/8 toneladas para la nave de colada.

Dos carros-gruas de ocho toneladas
para esta misma nave.

Un puente-grua de ocho toneladas
para la nave Parque de Chatarra.

Se puso en marcha la segunda car-
gadora sobre piso construida totalmen-
te en nuestros talleres, con resultado
satisfactorio.

En el mes de Noviembre se alcanzo
en este Taller la maxiina produccion
de acero registrada en nuestra Facto-
ria.

En vias de realizacion estd la cons-
truccion de un Horno béasico a con-
tinuacion del Hormo nin. 0. y un mez-
clador imactivo de 200 tcneladas en
cabeza. de la nave.

Una vez terminadas estas construc-
ciones se acometera el cambio de los
restantes Hornos de la Acereria.

Laminacion.—A ultimos de 1961 se
iniciaron las excavaciones para el Trem
duo reversible de 750 mm. y caseta de
motores.

Se hizo el proyecto de la Subesta-
cion eléctrica en terrenos de Sueros.
indispensable para la puesta en mar-
cha del Tren duo. La iniciacién de
las obras se prevé para principios de
este ano. .

Se encuentran muy adelantados los
trabajos de instalacién de Gas al Hor-
no de palanquilla.

Para principios de este afo en cur-

so se pondra en funcionamiento la
irstalacién de evacuacion de palan-
quilla en el Tren num. 1.

DEPARTAMENTO DE TALLERES

En el transcurso de 1961 se realiza
ron todos los trabajos relativos al acon-
dicionamiento de las naves tercera v
cuarta de Sueros para Construcciones
Metalicas. Se instalaron dos morma-
blocs con transformadores de 300 y
500 KVA. asi como aparatos-enchufes
para grupos de soldar y todas las méa-
quinas que hoy funcionan en la se-
gunda nave y otras de nueva adqui-
sicion. Se construyeron oficinas y
Cuartos de Aseo. Se montaron gruas-
pescantes. dos puentes gruas de cinco
teneladas, etc., ete.

Il gran impulso que se estd dando
a las Construcciones Metalicas en la
Factoria ha llevado a la preparacion
intensiva del Gran Taller dedicado a
esta especialidad. al que se ha dota-
do de una capacidad de obra de 800-
1.000 toneladas mensuales.

En el Taller de Mecanizado, se ha
puesto en servicio en 1961 las siguien-

tes magquinas:
—Un cepillo vertical tipo SA-
CEM.

—Una fresadora radial Mode-
lo C. D., de 7" de radio.

—Una fresadora horizontal de
precision. SACEM.

—Una limadora DYE. modelo
550.

DEPARTAMENTO DE
SERVICIOS GENERALES

Se iniciaron en 1961 las obras
de mentaje de la red general de
gases en la zona de Baterias.

También van muy adelanta-
dos los trabajos de fundaciones
de los pies derechos de las tu-
berias de la red de gases en ge-
neral. Para esta red se constru-
veron en Construcciones Meta-
licas muchas toneladas de tu-
beria.



Convenio Colective
Indical

PICO POLIC, para satisfacer en
parte la natural curicsidad, el in-
terés v la expectacidén que existic
en torno a las negociaciones que
se llevaron a cabo en la Casa Sin-
dical de Oviedo, para la consecu-
cién de un Convenio que habia de
cafectar a todo nuestro personci
afecto a la ordenanza Siderometa-
lirgica, ha realizado una edicion
especial, que ya ha side reparl:
da entre el persenal comprendido
en el pacto.

No obstante, repetiremos aqul
sumariaments algunos detalles
del mismo:

Consta el Convenio de 134 ar-
ticulos y ocho declaraciones pre-
vias. Las conversaciones comen-
zaron el dia 12 de Diciembre, efec-
tudndose el acto de la firma el aia
5 de Febrero. El pericdo de vi-
genciag serd de dos afios, enten-
diéndose prorrogado de aiin en
afio mientras una de las partes no
1o denuncie en forma, con wes
meses de ontelacién vor 1o me-
nos a su término o al de cuatouis-
rc de sus prérrogas.

El origen de este Convenio fué
una solicitud formulada en el se-
no del Jurado de Empresa (Sec-
cién Metal) por los sefiores Voca-
les del mismo, que legalmente re-
presentan a todos v a cada uno de
los productores de su categoria
laboral,

Su objeto es establecer unas re-
laciones mdas acordes al grado
de progreso actual, que permitan
elevar el nivel de vida dsl com-
ponente humano de la Empresu,
al par que un correlativo ircre-
mento de la productividad indi-
vidual vy colectiva, requisito que
se considera indispensable para
combatir una elevacién de ore-
clos que haria infructuoso y oro-
hibitivo todo posible acuerdo.

Del texto integro de este Conve-
nio Colectivo Sindical, una vez
aprobado por la autoridad com-
petente, se hard una edicién que
serd repartida entre el personal,
a fin de que todos v cada uno de
los productores afectados tengan
una informacién suficiente de la
ordenanza que va A regir sus re-
laciones laborales en lo sucesivo,
v poder saber a qué atenerse en
cada caso.
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—cava mes— k| Los montaiieros de
UN SANTO— T
j\\w‘)m = nuestro Grupo de Empresa
RS = .
. llevaron juguetes
. Febrero:

San Gregorio, Patrono a los nifios de Rio-Aller

del canto eclesistico

San Gregorio X, nacié en 1336 }
sucedio en el trono pontificial a
Urbano V en el ano 1370. Se esforzo
en reconciliar a los reyes de Ingla-
terra y Francia y socorrio a los ar-
menios. concilio a los reyes de Na-

Llega a Rio-Aller, en un manso
caballo, el Rey Melchor, escol-
tado por los montafieros de la
Agrupacion “Muarqués de Villa-
viciosa*‘,

L7 &

varra. Castilla y Aragon, reformo
las ordenes mondsticas, arreglo un
tratado de paz entre Juana de Na-
poles y Federico de Sicilia, dejo
Avinon —donde se encontraban los
Papas— y traslado la Santa Sede a
Roma en 1377 en cuya ciudad mu-
ri¢ al poco tiempo.

Pero sobre todo se esmerd en dar
a la liturgia la solemnidad y la pu-
reza del canto en las funciones re-
ligiosas siendo por eso nombrado
PATRONO DEL CANTO LITUR-
GICO Y DE LOS CANTORES RE-
LIGIOSOS. Hoy vuelve a oirse en
las funciones la pureza y la belleza
del canto litiirgico que como honor
merecido a quien supo volver «a
reintegrarlo al puesto que le corres-
pondia lleva el nombre ~canto gre-
goriano”. La iglesia celebra la fies-

A honrar al Nifio Jests
los tres Reyes han venido
v los nifios de Rio-Aller
los reciben con carifio.

Una anciana vecina de este alejado pueblecito asturiano, des-
de su lecho, donde permanece impedida, envié a la expedicion el
siguiente saludo en verso, escrito a 1adpiz en una hoja de papel de
carta. Reproducimos el saludo que tiene la ingénua frescura y es-
pontaneidad de las cosas salidas de la entrafia del pueblo.

Dios os lo pague con creces
vy la Sagrada Familia,
los nifios de Rio-Aller
este gesto nunca olvidan.

ta de San Gregorio el dia 16 de fe- Ha llegado el Rey Melchor Nosotros ya rezaremos
1 brero. - vy montafieros tan nobles rogando o Dios v a la Virgen
: que han subido a Rio-Aller por que tengan mucha suerte
Marzo: para obsequiar a los pobres. vy sean siempre felices.
e S P trici A estos buenos montafieros Ya se marcha el Rey Melchor
B- an ratrdao, mucho hay que agradecerles, y tan nobles montatieros;
z- Pafrono de Irlanda que han subido hasta nosotros Dios les dé salud vy suerte
- o entre la lluvia v la nieve, Yy un préspero Afio Nuevo.
- San Patricio es el Santo venera.
. do de Irlanda. el pueblo donde na- Con las mochilas cargadas Perdonen todas mis faltas.
‘; 70717% ll}i:?;;;?rizzmybrietoednaclzgh:fa”37; vaya peso que traian, Esto ha sido de momento,
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Escocia. Era todavia un joven
cuando unos piratas llegaron a su
tierra, le robaron y le vendieron
en Itlanda. En Irlanda aprendié el
idioma celta que seria su lengua
para predicar su apostolado. Emn
Irlanda conocid todos los horrores:
hambre, frio, desnudez y malos tra-
tos. San Patricio dice en sus
~Confesiones” que en Sus anos de
pastor y mientras llevaba su gana-
¢o por valles y colinas le sostenia
el pensamiento de Dios. Regresa a
su tierra y recibe el encargo de
evangelizar la isla de Irlanda. Or-
ganiza parroquias, ordena sacerdo-
tes. forma comunidades, y crea es-
cuelas. Se convierten los reyes. los
ministros y el pueblo.

No le faltan sujfrimientos y per-
secuciones. Los adoradores de los

para obsequiar a los nifios
v llevarles alegria.

pues soy una humilde enferma
que escribe desde su lecho.

Rosario Bigotes Fernandez

de Rio-Aller

Devuelve cuatrocientas pesetas que habia

cobrado de mas

Aun a sabiendas de que vamos a herir la modestia de su protagonista,
creemos conveniente divulgar este suceso por su valor de ejemplaridad y
claro contraste con otra noticia de signo contrario que publicdbamos en

nuestro numero anterior.

e idolos son sus adversarios. Pero Pa. ]’31 productor del Tz‘i’ller de Fundicién, don José Maria Rivas Fernandez,
wal, tricio era inflexible con sus ad- Matricula 1.708, devolvié al pagador CUATROCIENTAS pesetas que le ha-
de versarios. Sin embargo fue un gran bia entregado de mds, al hacer efectiva la paga de Beneficios en el pasado
o protector de los poetas. Sus disci- mes de febrero

1t pulos mas fieles van a ser los can- ' i . - B k
- tores de los antiguos héroes. San Las 400 pesetas no sobraban a don José Maria Rivas, pero su conciencia
ro- . . L. ~ Y . a .
e Patricio naci6 en €l afio 387 y mu- no le permitié apoderarse de un dinero que de otra manera, hubiera tenido
o, 716 en el afio 465. La Iglesia celebra que reponer el pagador de su propio bolsillo.

an st fiesta el dia 17 de marzo.

La.

Un rasgo que le honra y por el que le felicitamos de todo corazén desde
estas pdginas, en nombre de todos sus compaferos.
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Diciembre (Minas)

Aprobada el Acta de la sesién anterior y estudiadas las
reclamaciones formuladas por algunos trabajadores sobre
incumplimiento de la legislacién laboral, se pasa a leer el
informe trimestral de la Junta Rectora de Economatos. En
¢él, después de dar cuenta de diversas obras realizadas en la
Central de Mieres, en Cobertoria y Rioturbio, se refiere a las
oscilaciones de precios registradas en el ultimo trimestre del
afio pasado.

Arrog, subié en Noviembre 0,60 pesetas en kilo; Alubias,
se mejord su calidad por lo que el precio subié una peseta
en Kilo; las lentejas, mejorando igualmente su calidad. as-
cendieron 0,50 céntimos kilo; morcillas, subieron cuatro pe-
setas en kilo; café bajo 23 pesetas el Kilo; el bote ce Nesca-
fé de 200 gramos se vende a 26 pesetas; bote de 50 gramos,
ocho pesetas; garbanzos, bajaron 1,50 pesetas kilo; los hue-
0S8, son dos pesetas en docena mas baratos; tejidos y calza-
do. han mantenido sus precios durante todo el ano 1961.

Se da lectura seguidamente al informe trimestral que pre-
senta el Grupo de Empresa y a continuacion el de la Comision
de Ayuda.

Reclamaciones de E. Duque y otros (Polio).—Examinadas
las galerias a que hace mencion la reclamacion se observa que
las condiciones son normales.

Ventilacion Las Cruces.—Se observa es normal y en com-
pleto acuerdo con lo establecido por el Reglamento de Policia
Minera.

Seguridad e Higiene.—Se solicita sea el Pleno del Jurado
vV no una Comisién delegada del mismo quien se ocupe de
estos asuntos.

Rotacion de Vocales en Comisiones.—Se indica la conve-
niencia de que se vayan turnando los distintos Vocales en las
diferentes Comisiones que existen en el seno del Jurado.

Vacaciones a productores de Minas.—Se recuerda la nece-
sidad de recabar la necesaria autorizacion para su abono.

Relojes para Lampisteria de Polio.—Se insiste en el ruego
formulado para que se adquieran a fin de tener una referen-
cia fija para el céomputo exacto de la hora.

Seguridad en el Lavadero.—Se pone de relieve la necesi-
dad de reponer determinadas barandillas que se han roto, asi
como la reparacion del techo en algunos lugares, como por
ejemplo en el piso donde se hallan las cajas de lavado.

Transporte de productores a San Nicolds.—Se da cuenta
de un escrito de un grupo de productores que estd en tratos
para contratar un vehiculo que los transporte e interesan que
la Sociedad les ayude a sufragar estos gastos.

Plus Familiar.—Se pone de relieve que la Comisiéon dele-
gada para el reparto del Plus Familiar tiene plenas faculta-
des para comprobar cuantos extremos considere oportunos vy
solicitar cuantos comprobantes necesite a este respecto.

Cese de un productor.——Se interesan las causas vor las
que ceso un productor. antes de terminar el periodo de prueba.
¥ que habia sido destinado al Pozo San Nicolas.

Gratificacién de Navidad.—El Jurado da las gracias por
haber atendido su peticién en cuanto a aumentar la cuantia
de la gratificacion de Navidad en el pasado afio 1961.
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JURADOS IE

(Extracto resum d

Diciembre (Fabrica)

El senor Presidente abre la sesién, tras de lo cual se lee
y aprueba el acta de la sesiom anterior. Seguidamente se es-
tudian las reclamaciones pendientes, y se lee el Informe Tri-
mestral de la Junta Rectora de Economatos y el del Grupo
de Empresa. También se lee el presentado por la Comision
de Ayuda que se refiere en primer lugar al contacto asiduo
que se mantiene con los enfermos internados en Sanatorios 1
a2 quienes en las pasadas Navidades, ademas del donativo y =
lote especial acostumbrado se ha afadido el regalo de un &
lersey y calcetines de lana de calidad inmejorable; se han 1
atendido tres nuevos casos de poliomielitis y se ha estudiado
el iniciar de nuevo una campafa de vacunacién preventiva.
Se refiere también el Informe a la subvencién concedida para
una operaciéea al productor D.A.G.F.. cuyo presupuesto as- =:
clende a 32,000 pesetas. Se da cuenta de diversas gestiones
efectuadas con la Delegacién Provincial de Invalidos, coor-
dinaciéon con Caritas y el S.0. de E., Protecciéon de Menores
y Auxilio Social, para resolver o interesar la resolucion de di- o
ferentes casos planteados por productores de la Sociedad o fa- e n:
miliares. &

Se pone especialmente de relieve que los tres casos de
poliomielitis que se han producido ultimamente, se han dado
en ninos que estaban sin vacunar. Por ello se aprueba la ini- g
ciacion de otra campana de vacunacién gratuita, con carac-
teristicas semejantes a las anteriores.

Despacho de carbon en el Batdn.—Se informa acerca de
las deficiencias observadas en uno de 1os repartos y se hace
saber que fué debido a no estar suficientemente abastecido el
deposito, pero que por el nuevo sistema el despacho puede ha- ¢
cerse holgadamente antes de la fecha tope establecida. En
cuanto a la falta de palas, se indica que todas las que se pu- &
sieron para el cargue a particulares fueron sustraidas.

Sobre supresién de suministro de carbon a hija de pro- :
ductor.—Vista la reclamacién formulada se acuerda pase a =
informe para decidir sobre la misma. 1

Abonos de horas extra.—Después de comentar la orden de ]
8 de Mayo de 1961, se indica que la Junta Econémica del Me. -
tal ha llegado a un acuerdo con la D. Provincial de Trabajc saz pe
sobre la forma de abonar tales horas, por lo que procede st b .
aplicacion. extra

Porteria Puente del Macho.—Se interesa se permita e az.--
paso a determinados productores a través de esta porteria ———
en razon del rodeo que tiene que efectuar para ir y volver de 1i=r &
trabajo a sus casas. cord., |

Récord en el Taller de Acero.—Los productores del Ta: ro--

SUBSIDICF 4

CUANDO SURTEN EFECTO LAS
ALTAS Y BAJAS EN EL
SUBSIDIO

Ante el elevado nimero de recla-
maciones que suelen recibirse. por las
que se interesa el abono de atrasos con
ocasion de Altas en el Subsidio Fami-
liar parece conveniente recordar que:

—Las Altas y Bajas a partir del se-
gundo beneficiario surten efectos al
primero de Enero siguiente al afio en
que se produzcan. Y. en caso de Alta.
no se percibirdn mas atrasos que los
transcurridos desde el mencionado mes

de Enero hasta:=-
nalicen los tre = A
I. N. P,

En cuanto ai -:
el Régimen de o =
producen al me-
hijo. se deveng «r.
prestaciones Crit:
guiente al delm:is
segundo hijo, jeu=
sos los sucedic -
del reconocimic -
anterior, y hash = =
un ano, en amk
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Enero (Fabrica)

Abre la sesion el sefor Presidemte. Después de la lectura
v aprobacion reglamentaria del acta, se pasa a considerar las
reclamaciones presentadas por diversos productores.

Seguidamente se participa al Jurado que en la Secretaria
del mismo se encuentra a disposicion de todos los sefiores
Vocales el Informe que envia el Servicio de Médicos de Em-
presa, para su refrendo o reparos.

Prendas de trabajn.—Sobre una peticion anterior acerca
de que se comcediera traje azul mahén a los Técnicos de Ta-
ller y bata blanca al personal de Oficinas Técnicas. se infor-
ma se debe conceder a estos productores tales prendas., por
considerar que son las adecuadas a la funcién que realizan.

JRacionalizacion Taller de Acero.-—El Jurado se da por
enterado del informe que se le hace conocer, respondiendo a
ung peticion anterior. Segun este informe las producciones
han sido siempre mayores que la base. Como se han tenido en
cuenta todas las posibles paradas de los hornos las produc-
ciones base son menores que las teodricas. por lo que siempre
se ha superado la prima base.

Convenio Colectivo. Reglamento de Régimen Interior.—
E]l senior Presidente se refiere al proyecto de Reglamento de
Régimen Interior ya redactado y en cuya redaccidon se han
recogido algunas discrepancias existentes entre el Jurado y
la, Sociedad encontrandose el aludido Reglamento pendiente
de aprobacion por la Delegacion Provincial de Trabajo. En-
tiende el sefior Presidente que tales diferencias se consideren
resueltas ya que seran superadas por el Convenio Colectivo
Sindical gue se estd tramitando. Cambiadas impresiones acer-
ca de este punto, el Jurado acuerda estudiar esta cuestion de-
tenidamente antes de pronunciarse sobre ella y resolver lo que
estime pertinente.

Peticion autorizacion de colectas.—En nombre de los com-
panieros de los Talleres de Subproductos. Ajuste y Horno Al-
to, se interesa del Jurado la oportuna autorizacion para efec-
tuar sendas colectas en favor de tres precductores que se ha-
llan de baja hace meses y darse en ellos la circunstancia de
“situacion calamitosa”. El Pleno informa favorablemente es-
tas peticiones.

Y después de insistir sobre el asunto del abono de horas
extra, ya aludido en la sesiéon anterior., no habiendo otros
asuntos que tratar. se da fin a la reunion.

ller de Acero alcanzaron en Noviempre una produccion ré-
cord, por lo que se les gratificé. Expresan por medio del Ju-
rado su agradecimiento.

DICFAMILIAR

o hastarmento en que fi-
los trt

¥

wanto diltas iniciales en
fmen dedio, las cuales S€
sn al mnto del segundo
devengercepcion de las
ones ofctos al mes si-
¢ al deliiento del citado
2 hijo, jendo como atra-
sucediasta el momento
conocimizomo en el caso
r. y hasimite maximo de
en ambos.

OTRAS ADVERTENCIAS

Recordamos a todos los interesados
que las reclamaciones por omisidon en
el abono del Plus, Subsidio, Enferme-
dad, Accidentes, etc. habran de efec-
tuarlas o través de su Listeria res-
rectiva, ror cuyo conducto recibiran
contestacion adecuada, evitdndose con
ello desplazamientios innecesarios a
las Oficinas Centrales.

NOTA.—~ogamos al personal ad-
ministrativo de los Servicios y Talle-
res tomen en consideracion estas ad-
vertencias.

de Alta en el
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Enero (Minas)

Ablerta la sesion por el sefior Presidente. se procedio por
el Secretario a la lectura del acta anterior, que fue aprobada
por unanimidad.

Se pasa a examinar las reclamaciones presentadas. re-
solviéndolas conforme se estimo correspcadia en derecho.

Seguidamente se trataron. entre otros. los siguientes
asuntos:

Viviendas de Rioturbio.—En relacion a peticiones ante-
riormente formuladas se da a conocer al Jurado el cficio que
sobre conveniencia de construccion de un muro o pared de
proteccion en la carretera que bordea al poblado., que se ha
dirigido al Excmo. Ayvuntamiento de Mieres.

Norina para casos de sustitucion por accidentes.—Se po-
ne en relieve la conveniencia de confeccicnar una norma que
regule estos casos. para evitar reclamaciones que con fre-
cuencia se producen por motivo de sustituciones de preduc-
tores en periodo de recuperacion por accidente.

Peticion de Barrenistas y Ayudantes, de Barredo.—Leida
esta peticion, que se refiere al abono de la dinamita a em-
plear, por parte la Empresa, como se hacia antes de haberse
racionalizado el trabajo, la Presidencia dice que en breve se
informara sobre este particular.

Personal de Transporte en Barredo..—Se insiste en la pe-
ticion anterior de este personal acerca de la conveniencia de
(que se racionalicen a la mayor brevedad sus tareas, cosa que
hasta el momento de esta sesion no se ha hecho; o bien se
estudie una formula que les compense, mientras se llega a la
racionalizacién definitiva.

Vagoneros Grupo Mariana..—Se insiste e la peticion que
habian formulado estos productores acerca de la clave co-
rrecta en que entienden debe figurar lo que perciben diaria-
mente por los servicios de rampero.

Peticiones del Grupo de Quiros.—Se interesa se solucio-
nen las peticiones que se han formulado sobre los Despachos
de suministro de carbén y Comedor para los productores. asi
como la aceleracion de las obras de los Cuartos de Aseo.

Trabajos a incentivo.—Se interesa se extienda el sistema
de incentivos al mayor numero posible de trabajadores del
interior y exterior de las Minas, cumpliendo asi lo dispuesto
en el Coavenio Colectivo Interprovincial de la Hulla.

Facilidades de asistencia a reuniones.—Se refiere el caso
de un seflor Vocal suplente, que es mmiembro de la Junta Rec-
tora de Economatos, al que no le es posible asistir a estas
reuniones cuando ha de trabajar en el turno de la tarde. in-
teresandose se busque una solucion armonica a este caso con-
creto.

Presentacion del carnet de identidad.—A la manifesta-
cién de un senor Vocal de que le parece innecesaria la pre-
sentacion de carnet de identidad al ir a hacer efectiva cual-
quier percepcion, se replica que es norma hacerlo asi para
garantia de los Pagadores; pero en cuanto al mismo requi-
sito para la formulacién de reclamaciones, no tiene la Pre-
sidencia noticia de que se haya tomado esta medida.

Licencia matrimonial—Se ruega se unifiquen criterios
en los distintos Grupos Mineros acerca del periodo de Licen-
cia matrimonial, que mientras unos entienden siete dias
naturales. otros aplican siete dias laborables.

Relojes para Lampisterias.—Se vuelve sobre este asunto
indicando la conveniencia de que se adquieran dos para las
Lampisterias de los pisos primero y tercero de Baltasara.

Norma de dietas de salida.—Se estd, confecionando por la
Comision de Iniciativas y propuestas una Norma de Dietas
de Salida por lo que se ruega a los demas componentes del
Jurado aporten cuantas sugerencias estimen convenientes a
tal fin.
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I'otografia obtenida en el ano 1926 en la
Seccion “Cienfuegos” (Quirds,

Cedida por don Mariano Osorio Alvarez, que también figura en la nisma

De izquierda a derecha.

Primera fila.-—Gerardo del Corro.—Gerardo Al-
varez —"Murlas” —Mariano Osorio—Jose del Pan-
do.—Venancio Prada—Timoteo Alvarez +.—Senén Al-
varez T—Manolo Alvarez Hevia—Sigifredo Alva-
rez T —Aser Alvarez.

Segunda fila—Cayo Simoén T.—Melchor Alve
rez T.—Dimas Prada T.—Angelin Garcia 1.—Gumer-
sindo Menéndez.—Ricardo Martinez.—Francisco Igle-
sias.—TFrancisco Sudrez (Vigilante primero, hoy Facul-
tativo).—Gdaspar Alvarez. —XXXX. —Fernando Mata.

Tercera fila.—Gumersindo Alvarez T —Santos Al-

varez T.—Herminio Mcrdn f.—Aurelioc Garcia.—]José
Bobes.—Jose Pompeva t.-—Restituto Menéndez +.—
Olegario Alvarez.—Jests Alvarez +.—Francisco lgle-
sias T.—Faustino Menéndez.

Cuarta fila.—Silvano Alvarez t.—Rosendo Fer-
nandez.—José Pérez.—Valeriano Fidalgo t.- Bernar-
do Garcla f.—Honorio Menéndez.,

Quinta fila.—Aurelio Menéndez —Amador Prada.

Mariano Rodriguez—Salvador X.—Basilio Alva-
rez t—Félix Rodriguez.—Amador Garcla.—José Ma-
ria Iglesias T.-—Luis Ferndndez.—-Adolfo del Corro .
—]Julio Prieto.—Adolic Menéndez T.-—José de Tola.

Sélo, atrds.—Francisco Alvarez.

Notas de los corresponsales

(Viene de la pagina 6)

siente de conocer su oficio es digna de
todo encomio y no dudamos que, a la
larga le traerad beneficios.—(MAN.)

tamaria Parejas y Mallada. Subieron
este tramo a razon de 90 cm. por dia
sin ningun accidente. En el tercer tra-
mo fueron siete metros verticales en
ocho dias. El pozo se comunico el 10
e Octubre 1961.

Cuando esin labor esté totalmente
er.chapada v entablerada. equipada
con basculador cabrestante y cadena
empujadora (cn accionamiento eléc-
trice. los productores que en ella tra-
bajaron podrar sentir la satisfaccion
de consicerar este pozo como ejemplo

14

de lo que puede conseguir una labor
de nuneros competentes.

2. Un artillero.—Jesus Alonso Mar-
tinez “El Trancamarcha™.

Es de notar que este productor, cuyo
mote se debe a su habilidad para
trancar vagones cuando trabajaba en
el transporte. ha adquirido por su
cuenta libros para instruirse en su
nueva categoria de Artillero. Con es-
tos libros. que le costaron bastante.
quiere satisfacer su curiosidad por lo
que ocurre en el circuito de la vola-
dura cuando acciona el explosor.

La necesidad que este productor

LAVADERO CENTRAL

Terminadas las obras de construc-
cién de la nueva tolva de brutos. el
dia 19 de Febrero empezé a funcicmar
la cinta que transporta el carbén bru-
10 a las dos cribas DK también de
nueva instalacion.

Se termindé la construcecidn de la
nueva Casa de Bombas y el deposito
de agua limpia. Se esta instalando la
iuberia que llevara el agua limpia
desde el pozo de captacién hasta el
nuevo Deposito.

Se estd imstalando un molino para
la trituracion de granos.



LA cxuridar [ PRIMERO

Un casco para KENNEDY

Fl Presldente Kennedy vislté 1a base de Cabo Caiaveral el pasado

dia 23. Glenn marchaba a su lado, ¥ frente 3 la torreta de lanza-

mientos, el astronauta americano—héroe ya no sélo nacional—colo-

¢c6 sobre la cabeza de Kennedy un “inflexible sombrero”; esto es,

on casco de acero que cualquier trabajador, empleado o funcio-

nario de Cafaveral, llevan como primitiva medida de seguridad
ante cualquier peligro. (Foto Cifra.),

No obandones nunca
un costero que se te
ha resistido

NO SE SABE CUANDO
CAERA

S\ necesitas barrenarlo |
para hacerlo caer,
UTILIZA UN PUNTAL
que lo asegure
mientras trabajas alli.

NO PASES NUNCA
BAJO UN COSTERO
DUDOSO

Ni por un segundo
Ni cuando tienes prisa
Ni corriendo

Ni para ir a buscar
una herramienta

SANEALO ANTES O
PONLE UN PUNTAL

<

ORDEN ES SEGURIDAD

Para maltener el mejor orden en el trabajo conviene estudiar periédicamente la

distribucion de las instalaciones, la disposicion de las maquinas, 1a circulacién de los
materiales y del personal la iluminacién el contraste de las pinturas. la limpieza, etc.
Con ORDEN se consiguen muchas vemtajas ademdas de la que por si sola basta-
ria para justificarle: LA SEGURIDAD.
El ORDEN permite ahorrar espacio, tiempo y esfuerzo; obtener mejor aprovecha-
miento de las materias primas, mayor eficacia en el trabajo, aumentar la produccion;

evitar riesgos de posibles incendios y ACCIDENTES.

El buen ORDEN depende de :

— Tener un sitio para cada cosa.

-— Cada cosa en su sitio.

— Eliminar lo innecesario.

— Combinar bien y simplificar 1o que se pueda.

— Seguir un método adecuado en la realizacion de los trabajos.

JALTO AHI? [ DETENGASE!
j NO TOQUE ESE CABLE!
J NO HAGA /MPRUDENCIAS!

s

napllfl

JVEA COMO 1O HAGO YO/

;A VER 31 ATAS DF UNA VEZ FSE

ALAMBRE , QUE TENGO QUE

COLGAR LAROPA, CELEDONIO /
4

N S0
UN MOMENTO, '
CA8/LDA

APRENDA A AISIARSE
COMPLETAMENTE , ANTES
DE TOCAR UN CABLE.
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UN BARRENISTA

La interviu se inicia en un lagar. La sidra, bien escan-
ciada “espalma”™ en el vaso. El barrenista la prueba y co-
menta :

—Esta estupenda. Limpiara de seguro mi reseca garganta.

—&Y el polvo de los pulmones? —le pregunto.

—-Ah! no tengo yo nada.

—¢Es que eres inmune a esa afeccion?

—Nada de eso. Es que me cuido. Uso mucho de la higiene.

—¢Cuadl es tu medida preventiva?

—Empleo la esponja. alternando con la careta y procuro
excitar el polvo lo menos posible.

—-¢La silice ataca a todos los barrenistas por igual?

—Mi opinidén es que no; que depende de la naturaleza
fisica de cada uno.

¢No se podria acabar con el peligro de ese polvillo?

—-Siguiendo las normas de Higiene que hay dictadas a
este respecto se disminuye muchisimo el riesgo.

—¢Cuantos anos llevas de barrenista?

Unos quince.

-—¢Accidentes mas corrientes?

—Pues son... los leves como por ejemplo arrancarse una
una, romperse un dedo, clavarse una brizna. v los de des-
prendimiento de materiales.

—&Como es tu oficio?

—Como todos los de la mina: recio y esforzado.

—Hablame de tu labor diaria.

—Lo primero que hago diariamente es cargar la tierra.
luego poner el cuadro regar la guia, barrenar y disparar.

—G¢Qué herramientas usas en tu diario trabajo?

—Uso el hacho, palas, picas, martillos perforadores ba-
rrenas de rosca, salomoénicas y huecas para la inyeccién de
agua

—¢Cambiarias el martillo por la maza. tal como perfo-
raban los antiguos?

—Nunca. Aunque ahora es mas acusado el peligro de la
silice.

—&Qué metros de avance haces cada mes?

—Segun como se presente el trabajo. Pueden ser doce
0 quince, mas o menos.

—¢Te crees un barrenista completo?

—No me creo de los peores. Pero el barrenar tiene su
ciencia; no se aprende en cuatro dias.

—¢Lo mas dificultoso de tu oficio?

—Llevar la guia en buenas condiciones.

—&Lo mas facil?

—Hay pocas cosas faciles. Para mi poner un cuadro don-
de no hay peligro.

—&Qué cualidades debe tener un barrenista?

—Debe estar atento a 1o que hace. desconfiar de todo lo
que le rodea. y a la vez estar muy compenetrado con su com-
pafiero de trabajo.

—Vamos al ambito familiar. ¢Protesta tu esposa de tu
profesion?

—Nunca. Si lo hiciera. me ofenderia.

—¢Por qué?

—Porque ser barrenista es una categoria. Y me consi-
dero muy honrado de desempeflar bien mi cometido.

—¢Me permites una indiscreccion?

—Segun... Dime.

—¢Cuanto “pesa” tu libramiento al mes?

—Depende de cémo se presente el trabajo. Puede ser de
5.000 pesetas a veces algo mas... Depende.

—¢Contento?

—Siempre aspiramos a mas. Sélo pido que no me falte
la salud.

—Es 1o principal.

Apuramos el ultimo vaso de sidra. Voy a pagar, pero mi
amigo el barrenista no consiente y pone dos duros sobre el
mostrador Salimos. Es de noche. Brilla la luna como un
candil como una lampara eléctrica en el casco del cielo.

JAIME HUELGA
16

P OTTGlogs

JEl

LA FABRICA

UN TORNERO

El Parque de Jovellanos viste las primeras galas de una
brimavera anticipada. Estoy sentado en uno de los bancos
con un oficial tornero. Y empieza la intervia.

—¢Cuantos anos de oficio?

—Dos solamente.

—Es poco tiempo.

—Es que hasta ahora he sido aprendiz

—& Categoria?

—Ofiecial de tercera.

—Hablame de tu oficio.

—4Qué quiere usted saber?

—Primero tu opinion sobre el misino.

-Me gusta. aunque por el momento realizo una labor
11'1onc')t-ona.

—&éQué haces?

-—Fabrico tormillos.

—&Te limitas sdlo g eso?

—Por el momenio estoy sometido a esta especialidad.

—&Y cuando varias?

—Hago otras piezas. como ejes, cigiienales, ete.

—¢Te gusta mas?

—>B1. porque es mas dificil y delicade v puede demostrar
uno lo que sabe.

—6QUué herramientas usas?

—Entre otras uso cuchillas 4y limas.

—¢ Lo mas necesario para un tornero?

—Geometrie v dibujo a escala. Y mucha practica.

—ua cualidad numero uno...

—Estar siempre atento al torno.

—Y si ocurre una distraccion 4qué sucede?

—Corre el peligro de estropear la pieza.

—El] tormero ¢corre riesgo de accidente?

—Desde luego. comoe cualguier otro obrero.

—¢Te heriste alguna vez?

—Me salto una pieza a la cara. No fué grave. Una fuerte
contusion.

—¢Como han de ser las prendas de trabajo del tormero?

—Nunca amplias.

—&Por qué?

—Para evitar que los ejes del torno se puedan engin.
char y ocasionar un accidente que puede ser grave.

— Lo que mas desea el tornero?

—8Sin duda gue €l torno funcione bien.

—6Y 1o mas desagradable?

—Que una obra no le salga en el tiempo asigmado.

— ¢ Piensas jubilarte de tornero?

—Tengo otras ambiciones.

—¢&Tu deseo mas ferviente?

—Me gustaria aletn dia establecerme por mi cuenta.

—¢Y si no pudieras realizar ese anhelo?

—Entonces, superarme en mi ofico de tornero.

—¢Hasta donde?
—Hasta llezar a oficial de primera y a poder ser alcanzar
la Maestria Industrial.

—Pues gque tus deseos se cumplan.

Nos levantamos del banco pintado de azul: deseo tirar
un papel. miro & mi alrededor y noto la falta de las papele-
ras que antes habia. ¢Qué les habra sucedido?

Paseando desde €] cruce de dos calles divisamos al fondo
el edificio de la Escuela de Maestria Industrial. aun no ter-
minado. Instintivamente mi amigo el tornero. le dirige una
mirada...

JAIME HUELGA



Cuanltlia de los Premios durante los dos ultimos cuairimestres
de 1961, y Grupos a quienes han correspondido.

Cuatrimestre Septiembre-Diciembre

Grupos J. P, H. T 1. G.
Mariana ... 2.949.,8 651.123 4,53
Baltasara ......ooove.e 2.476,2 613.078 4,04
Nicolasa ............... 1.687,4 362.434 4,66
Cobertoria ............. 309,6 272.413 1,14
Quirds ... 244,2 211,438 1,15

Segun los Indices de gravedad, resulta la siguien-
te clasificacion: .

1.°  Grupo Cobertoria.

2.2 Grupo Quirés,

3.° Grupo Baltasara.

4° Grupo Marianc.

5.° Grupo Nicolasa.

Siendo fambién 42.000 las pesetas a repartir, te-
niendo en cuenta la plantilla de psrsonal, correspon-
dieron:

A Cobertoria ..o.o.oooiiiiiil. 17.000 pesetas
A Quirds ... 13.000 "

A Baltasara 12.000 !

A peticion de los interesados, se repartieron en
Cobertoria v Quirds por partes iguales, v en Baltasara
por sorteo de premios de 1.000 v de 500 pesetas.

Se han epartido, pues en los dos cuatrimestres 1l-
timos de 1361:

En Cobertoriq ....cvvvnon...

34.200 pesstas

En Mariona ..o 24.800

En Quirds ..o, 13.000 "

En Baltasara ool 12.000 "
TOTAL ............... 84.000 pesetas

H. T. = horas trabajadas
I. G. = indice de gravedad

Menos mal que no andan las cosas

v0s para que luego los beneficiados

Al decir “los de siempre” nos referi-
mos a los precios. Y a buen entende-

Hay que poner un “telén de abun-

.
L
) Cuatrimestre Mayo-Agosio
Grupos J. P. I T. I. G.
i
= 674.639 453
(+) 643.647 11,74
LB edli i) 2,62
261.928 0,71
222.591 1,69
Segln estos Indices de gravedad, la clasificacion
2= los Grupos resulta:
= 1.°  Cobertoria.
2.° Mariana.
3.° Quirds.
i 4.° Nicolasa.
5.° Baltasara.
Siendo la cuantia del premio 42.000 pesetas, v de
i acuerdo con la plantills de personal, les correspon-
dieron a
Cobertorict «...ooiviiiiiiiinn.. 17.200 pesetas
Mariona ..o 24.800 "
Estas cantidades se han repartido a peticién de
los obreros interesades de cada Grupo, de la siguien-
te monsra: Grupo Cobertoria, por partes iguales. Y
(Grupo Mariana, por sortec de premios de 1.000 v 500
pesetas.
e
Fo?
Clave: I. P, — jornadas perdidas
fnn-
-,
GRANETAZ“S (Viene de la pagina 19)
Puestos a pedir perchas (por qué no
| algunas en el cuarto destinado a las sean... los de siempre.
taquillas? Cuando estdn humedas por . )
la Nuvia no resulta muy conveniente #okow
encerrar las prendas de ropd.
7 Son detalles...
Bear Son detalles dor..
5T T o %
| La calefaccion para el Hogar de Rio-

lele- turbio para este invierno ya no hace
falta. Esperaremos con confianza el
cue viene. Estamos acostumbrados...

Edo .
Ber- .
|=na A ver si vamos a estar rompiéndonos

la cabeza con los Convenios Colecti-

dancia”® a los precios por 3i las mos-
cas. Que se haga verdad la frase: “Con
el Economato hemos topado, Sancho™.

Si se les dejara el campo libre, todo
el monte de los precios seria orégano
para algunos.

dejadas del todo de la mano de Dios.

Muchas veces esto de los precios
anda a Ssaltitos, como los pdjaros.
Ahora subo. ahora bajo. ahora vuelvo
a subir...

Pero que no “pesquen” vuelo, ieh?
E3E

Bueno, pero cuando una cosa em-
pieza a subir, lo que hay que hacer
es no empujarla hacia arriba.

No colaborar, vamos. Y a buen en-
tendedor...

INTERINO (Y sus colaboradores)
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ORIENTACION PROFESIONAL

A la mayoria de las Escuelas de Aprendices, entre
ellas la nuestra, se las ha procurado dotar de todos
los adelantos técnicos. Sin embargo, se ha olvidado in-
explicablemente un punto primordial: la Orientacion
Profesional.

Hasta la fecha, al entrar en el segundo asno, los
Aprendices deben elegir la profesiom que caracterizarda
su condicién laboral para toda su vida.

Es, por lo tanto, una cuestion trascendental, en la
que no se puede dejar abandonado a ningun joven.
que a su inexperiencia une la ignorancia de los oficios
a elegir.

Por tanto se hace necesaria una ayuda que le acon-
sefe, que le oriente, para que en afios prorimos no se
sienta desplazado en su punto de trabajo.

Esta ayuda es posible gracias a las pruebas o test
sicotécnicos que permiten conocer los gustos, aficio-
nes, posibilidades. capacidad mental, constitucion or-
gdnica. ete.

Si de este modo fuesen orientados los aprendices.
se habria conseguido una gran labor gque redundaria
en beneficio de la empresa y de la sociedad en general.

El ideal de toda Escuela de Aprendices debe ser co-
locar a cada aqlumno en su profesion apropiada.

da lima tenga su mango, y vice-
versa,

g ——

LT AR CRE R R R R R ARG

Doja portavoz de
los aprendices y
ex aprendices de

nuestra Escuela

Actividades del

Hogaxr del Aprendiz

El dia 31 de Enero se celebro la fiesta de San Juan Bos-
co. Después de una Misa se sirviéo un animado “lunch” en
el que cabe destacar la presencia de buen numero de ex-
aprendices.

Por la tarde se celebré el partido de futbol contra la
Escuela de Maestria, plato fuerte de la jormada, y en tor-
no al cual existia mucha expectacién. Este encuentro nos
resultd favorable por 6 a 1. mereciendo poner de relieve
(por si acaso) la neutralidad del arbitro.

Concluyd la jornada con una funcion artistica realizada
por nuestro Cuadro escénico de la que lamentamos no po-
der informar graficamente.

Si unimos a estos actos los juegos deportivos navide-
fos. la creaciécy de una Biblioteca. el Primer Premio del
Iltmo. Ayuntamiento en el concurso de Nacimientos, etc.,
podremos proclamar que el HOGAR DEL APRENDIZ, fiel
a sus principios culturales, deportivos, artisticos y de con-
vivencia. esta desarrollando una gran campahna. Hay que
tener en cuenta que sus modestos ingresos unicamente son
proporcionados por los jovenes socios.

iAupa, Hogar!

Jin intencion

Es norma de seguridad que to-

En las clases. También serdn

Los que ‘*maiana
seran hombres*,
hicieron una ex-
cursion al Puerto
de Pajares. Los
dos mas relleni.
tos de la expedi-
cién se hundian
en la nieve. Hubo
que rescatarlos
varias veces, po-
niendo a prueba

bienaventurados los mansos.

En la excursidon dos “explorado-
res” se hundian en la nieve. ¢No
seria por “pesados?

Se hablaba de “chuletas”, gEs-
tarian los muchachos interesados
en los precios “aeronduticos” de
la carne? No hombre, era época
de exdmenes,

* ok &

Uno de primero al oir hablar de
cigiiefiales, creia que eran jaulas
para meter a las cigiiefas.

Otro decia que queria ser elec-
tricista, porque no habia mds que
empalmar unos cables, y ya es-
taba todo arreglado.

EEE

iQué tranquila nuestra calle.
cuando enfrente habia un solar’
los cristales sin pintar,” y no
transitaba nadie.../

NIKITO-NIPONGO
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el espiritu de ea-
mavaderia. Hay
quien asegura
que se hundian
por “‘pesados‘*.

(Foto Lépez)

DESPEDIDA

A don Martin Mabs Vidal, nuestro Director

“PDecid al justo que bien...f*

Estas palabras que leemos en
el libro de la Sabiduria tienen
cabal aplicacién en esta despe-
dida que el "Hogar del Apren-
diz" v la Escuela en general de-
dica al gue hasta chora fué su
Director.

Si. Bien por ese ideal de tra-
bajo puesto a nuesiro servicio.

Bien por esa postura justa que
le ha caracterizado en tedas las
circunstoncias.

Bi=wn, en fin por todo cuanto
ha hecho por nuestra Escuela
de Aprendices.

Lo que ha hscho vor la Escue-

lg hecho estd, v cualguiera pue-
de convertirse en juez y juzgar.

Particularmente este "Hogar
del Aprendiz”, iton simpdtica-
menie mirado por usted, quiere
poner de relieve que ha podi-
do ser una realidad gracias «
SU apovo.

Finalmente le deseamos feliz
astancia en su nusvo destino y
cue los éxitos v triunfos que lo-
gre en su vida profesional sigan
mereciendo aquella frase del
Sabio:  "Decid al justo, que
bien..."”

H.
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MUSICA Y DEPORTE EN RIOTURBIO

La flamante rondalla esta va perfectamente eguipada.
Dcn Eduardo Muncz, con ucl entusiasmo sin limites ensena
a los pequenos musicos los secretos del solfeo. em una de
las aulas del Grupo Escolar.

Con les “peques™ de la rondalla, el dinamico Delegado
del Grupo de Empresa de Rioturbio, don Laudelino Alvarez
Corrales. el serior Alcalde. don Maximino Aragon, el Director
de la rondalla. don Eduardo Muroz y algun otro colaborador.

Y también hay uan sitio para los futbolistas. El equipo
de Ricturbio. segun nos dice Paulino cuenta en su haber con
varios trofeos v tiene un buen porvenir. ya gque lo formian
elementos de mucha valia. Les acompana el Delegado del
Grupo de Empresa senior Alvarez Corrales,

Ya se ve que nio. que no es tute todo lc que reluce en Rio-
turbio.—-(POTOS JUVAR).
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GRANETAZOS

Pero é¢es que no Se juega al tute
mas que en Rioturbio? iVamos! ique
ya estd bien!

* x k

No. A Felipe no le han devuelto el
dinero.

Es que hay quien crée que las cosas
que encueniran son regalos que le ha-
ce el Angel de la Guarda.

Para Subproductos llegaron dos es-
cafandras auténcmas. Nos gustaria sa-
ber si los operarios encargados de
usarlas en caso necesario sabran para
qué sirven.

* ok %

Quisiéramos saber si las frases “no
lo sé”, “no es aqui”, y “vuelva mafnia-
na” son las mds usadas del dicciona-
1i0 espatfiol. Por lo menos sabemos
de alguna oficina en que asi lo creen.

EE S

De acuerdo. Lo primero es la Se-
guridad. Pero (por qué entonces es-
tan con tanta frecuencia cerrados los
rasos de fdabrica con vagomes?

Ya llegd la “tele”. Si en casa no se
puede tener porque no hay “tela” y
en el bar no se oye porque la gente
habla a wvoces. c<para qué sirve la
“tele»?

® &

Los senalistas de Nicolasa estan de
enhorabuena. Pidieron cristales a los
Reyes y les han traido uno. Para 1963
esperan por el resto.

I

Para tres plantas en un Pozo, un
senalista solo parece poco. Son mMmu-
chas las sefnales para uno solo. Para
mas seguridad y rapidez en la manio-
bra {qué tal estaria poner mds sefia-
listas?

EE

Un ejemplo famoso de furia inicial y
desaliento fulminante: el de los que
se apuntan en Octubre para seguir los
cursos de Idiomas. Siempre hay honro-
sas y muy contadas excepciones.

Hacia falta otro Convenio Colectivo
con los criadores de pavos. Pero éste
para ver si estabilizan los precios. que
de afio en afo facturan mas altos.

ok ®

Refran de actualidad: “Por el Con-
venio mirando y con el mazo dando”

Otro: "“En la Seguridad confiando,
pero la Ambulancia reparando™.

EIE

Pues si. Al basurero de Rioturbio le
han traido una corneta. Hemos que-
dado tranquilos.

® ¥ ¥

Pero las mujeres siguen tirando ce-

nizas en sitios prohibidos. Nos parece
muy mal.
EE

Aunque las hay que pagaron sus 25
pesetitas de multa. Nos parece muy
bien.

BN )

En Ferrccarril Minas se quejan de
los gatos.

Los gatcs wviejos no sirven ni... pa-
ra cazar ratones ni para encarrilar
vagones.

I S

Refran: ~Gatos nuevos y eficientes
nc originan accidentes™.

Si: la Seguridad también entra en
ésto.

EIE

Un solo grijo que mane agua ca-
liente. es pocuv, alli donde hay mucho
personal que quiere lavarse a la vez,
para quitarse las manchas de grasa.
que ya se sabe que con agua fria se
quita muy mal.

I ]

Total que:

“Si utilizas agua fria/ la grasa, pa-
ra otro dia. Por eso pide la gente/
mas grifos de agua caliente”.

* ¥ =

Desde Construcciones Metdlicas: Muy
bien por las duchas. Pero ({qué tal si
se completara la instalacion con unas
sencillas perchas?

Es que a veces, por no saber don-
de colocarla le apetece a uno duchar-
se¢ con la ropa en la mano.

(Pasa2 a la pagina 17}
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HECHA POR LA TERTULIA

“Maiiana del
Domingo"

Comentarios escuchados por

“El Indiscrefo’’ en forno a

“Coza Mayor'’, mientras se prepura
SU proceso

Su lenguaije es fuerte, realista,
hasta malsonante « veces. Pero
es el lenguaje que emplearian
recimente aquellos personajes si
nos los encontraramos en la vida.

Encuentro el argumento breve
v limitado. Se trata de dar caza
« un hombre que huye con su
mujer v un hijo pequetnic. Dura
esta caza mayor tres dias y tres
noches.

Precisamente en lo concreto del
argumentc encuentrc condensa-
da una gran fuerza dramdtica.
Son tres dias v tres noches, pero
en este breve espacio jcudnta
verdad sicoldgical

En "Caza Mayor ganan los mic-
los, El Felipe dispara v el fugiti-
ve (que yva habia perdido a su
hijo v a su mujer, v se le habia
gangrenado una herida), caoe
muerto.

En esta novela, como en la vi-

do o veces, se tira a dar cuond:

Premio al lector inteligente

La Seccion Cultural del Grupo de
Empresa crea un premio perma-
nente, de critica de libros

La Seccién Cultural, deseando estimular a aquellos de sus
socios daficionados a la lectura v que se hayan inscrito como lec-
tores en cualguiera de las Bibliotecas Circulantes del Grupo de
Empresa (en Mieres o en Rioturbio), establece un Premio permanen-
te de CIEN pesetas, con arreglo a estas Bases:

1.2 Los Premios se concederdn a la mejor nota critica sobre
uno cualquiera de los libros que figuran en nuestras Bibliotecas

de Mieres o Rioturbio.

2.9 La extensién mdéxima serd de dos cuartillas por una sola

Cdrd.

3.9 Las notas criticas premiadas se publicardn en la Pégina

Cultural de "PICO POLIO”,

4% Los trabajos se entregardn ol Bibliotecario del Grupo de
Empresa de Mieres o al de Rioturbio.

5.2 El Jurado que la Seccion Cultudal designe, fallard cada
Premio quince dias antes de la salida de "PICO POLIO".

do se reconoce que la victima es

mejor que los que la acosan.

A la gente que persigue le im-
porta mds la venganza que la
justicia. El fugitivo es mdés noble
que la horda que le acosa. El pa-
pel del cura no lo veo bien dibu-
jado 4Qué hace alli un sacerdo-
te? Es un personaje que se le
"escapd” al cutor.

Supongo que habria otras no-

CRITICA DE LIBROS

(Qué es una nola critica? Sencillamente una opinion

nuesta por escrito.

Cuando dices, despuds de leer un libro, que e ha gus-
tado. debes razonar por qué. Pones tus razones por escrilo

iy ya tienes la nota critica.

Si la lectura de una obra determinada te parecié in:
sulsa o pesada, debes decir también por qué. Con claridad.
con sinceridad. con cuidadoso estilo. Y ya tienes fu nold.

que le puede valer CIEN pesetas.

cEn qué punios debemos fijarnos para juzgar una
obra? Hay muchos crilervios. pero debe tenerse en cuenla

lo siquienie:

Estilo. descripeion sicoldgica de los personajes. [ondo
moral. verosimilitud de la trama, belleza del lenguaje, ril-
mo (si es pesada o se lee de un tirdn) proposito del autor.
1 si con su lectura se aprende algo, resulla enriquecido
nuesiro espiritu o se pierde lastimosamente el tiempo.

20

velas mejores. Tengo ganas de
leer “Dios va con ellos” o “Una
calle en el infierno”. "Caza Ma-
vor’ me parece una obra de es-
caso aliento literario.

A mi me gustd: el lenguaje es
realista v valiente; llama al pan,
pan; v al vino, vino. Ademds, co-
mo en la vida, ganan momenta-
neamente los peores. Todo lo con-
trorio de una novela rosa.

“El Indiscreto”

Arrullo del arroyo
que invita a dormitar en la alameda.
sirviéndole de lecho aquel recodo

donde lo blanca espuma se golped...

Puro espejo del agua cristalina
donde se asoma azul la faz del cielo
y en el se mira una né&yade divina

que peina la luz de sus cabellos.

UIn perfume que embriaga de deseos
ircge la brisa celestial y pura.

Lsi una tarde sin amor ni celos

me abandonabe en brazos de Naturc.

LISARDO URIA ARRIBE
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MUJER:

No gradues o valores la amistad, por el mayor o menor
numero de palabrerias, sino, quien te lo pruebe con hechos, pero
hechos claros y concisos, concrelos: definidos.

No le creas que es mds amiga tuya quien te informa de
cosas que te afecten o estén ligadas a ti, si te han de servir de
disgusto y, con que le lo diga o lo calle no haya nada que solu-
cionar.

Las verdaderas amigas, unicamente deben comunicar las
cosas que favorecen, alegran, animan... o aquellas que, aun sir-
viéndole de disqusto, te sea imprescindible conocer, aun siéndote
desfavorable o incluso te apene, pero sabrd buscar las palabras
adecuadas para no herirte cruelmente o paliar el golpe que le
deba dar.

Hay mucha mascarada en nuesira sociedad, sin nece-
sidad de esperar a que lleqgue el Carnaval. La mayoria de las
veces, le irdn con rosiro sonriente, “apelando a su buena amis-
lad”, para clavarte la lanza con “lo que oiros han dicho o hécho
a e espalda” —incluso ddndote nombres con mucha reserva—
por no lener el valor de decirte lo que ellas quisieran, y ape-
lando a achacarlo a terceras personas.

Estas cosas que con gran frecuencia ocurren, por des-
gracia, es lamentable que precisamente sean “cosas de muje-
res”, cuando por ser mds sensibles al dolor, les debiera ser mds
q:rigible el tener mds humanidad y caridad para con el pro-
7jimo.

Quien es tu amiga, te ayudard en (u afliccion, aparte
de que, realice una obra de misericordia al “consolar al triste”,
como amiga la obliga a mds. "

Piensa que: NO ES TU AMIGA QUIEN TE HIERE, SINO
QUIEN VIENDOTE CAIDA, TE DA L4 MANOY TE AYUDA
A LEVANTARTE.

TU, EN EL HOGAR

Acrecienta tus conocimientos,
lee temas de actualidad para que
puedas conversar con tu marido
v tus hijos, vy no que te veas arrin-
conada en la conversacién, no
sélo familiar, sino también entre
tus amistades o las de los tuyos.

Sobre todo, con tu marido; que
puedas comentar con él sobre lo
que la prensa publica, asi vues-
irer conversacién no serd insulsa
o mondtona vy, en vez de abru-
marle con chismes de vecinos,
trapos o cambio de mobiliario,
que tu compania le sea impres-

cindible por tus temas variados y
agradables, a la vez que se enor-
gullecerd de tener una esposa
culta e inteligente.

Forma de distinguir la calidad de la piel

Nunca deberéis de aplicaros
productos, porque les vaya bien
a otra; la calidad de vuesira pel,
puede ser distinta 1/, acaso, en
vez de seros beneficioso, os sea
perjudicial.

Si quieres conocer la calidad
de tu piel, te basta con que apli-

siete a doce anos, a las Colonias.

COLONIAS INFANTILES.—Recuerda que el dia 10 de abril ter-

mina el plazo de presentacién de solicitudes para enviar a tus hijos, de

ques en la nariz, frente, mejilla
y barbilla, wun papel de fumar
‘ha de lenerse la cara complela-
mente Hmpia). Si el papel queda
impregnaco de grasa, serd gra-
stenta tu piel: si no deja ningu-
na huella, es que poseerds piel
Necd,

Puede darse también el caso,
de que —por ejemplo— en la
nariz, frenie, mejilla y barbilla,
queden manchas en el papel vy
que. en la frente y mejitlas. no;
en este caso, lendrds epidermis
mizla.

In tas parles grasas, puedes
aplicarie por las noches la si-
guiente loccion, que te prepara-
rdn en cualquier farmacia:

Cincuenia gromos de agua
destilada, dos gramos de boralo
de sosa, cincuenla gramos de
éler sulfurico, cincuenla gramaos
de agua de rosas, cincuenta gra-
mos de alcohol. Y no te laves
con jabdn.

En las regiones secas. aplica-
te TODAS LAS NOCHES. una
huena crema nulritiva.,

TE CONVIENE SABER QUE...

El desarrollo de los juanetes.
es facil de impedir si se tratan
a tiempo. Aparecen sobre la ar-
ticulacion metarso-falangica del
primer metarsiamo bajo una du-
reza a la que acompaina un hi-
groma. (bolsa de liquido).

Generalmene, los juanetes se
deben a la forma del calzado:
la, exagerada altura de los ta-
cones, es causa frecuente de es-
ta enfermedad. El tratamiento,
pues, exige la supresion inme-
diata de las causas productoras.
No emplear caustinos sin man-
tener el pie en reposo absoluto.

...Pero. lo mas indicado ¥

conveniente, es consultar con el
medico.

Carne en conserva

Con un pafio, se seca la carne,
—la cudl se ha de tener la pre-
caucion de que sea bostante
gruesa, Después, se frota con sal
v se espolvorea con pimienta ne-
gra molida, cubriéndola o con-
tinuccion con una capa de: pi-
mienta encarnada, mezclada con
un poco de orégano vy tomillo ma-
chacado al mortero. Se deja dos o
ires dias en un plato o vasija de
cristal o barro cocido. Después de
este tlempo, se cuelga en lugar
seco v bien ventilado y, pasados
unos diez dias, se puede hacer
uso de ella, pudiéndola guardar
por tiempo indefinido vy resultem-
do una carne excelentisima.
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Concurso de ‘“‘Del Toro"

Ganador: D. José Alfredo Martinez,
de Cargues y Descargues

Muchas fueron las soluciones recibidas, ya que
el Concurso esta vaz se presentaba facil. Tres de los
concursantes enviaron respusstas exactas, pzro el
crucigrama estaba resuslio sobre la hoja de "PICC
POLIO" gue arrancarcn para enviarla. Naturalmen-
e, estos no entraron en el sorteo.

El II Cencurso consia de tres enigmas:

Primero.—J]EROGLIFICO.

M. PP, TT.

Exclamacion.

Segundo.-—ADIVINANZA

Un fruto v un animal
soy por mi suerte a la vez.
Frute leyendo de un modo
y carnivoro al revés.

Tercero.—CRUCIGRAMA
1 R SE4NS. 60 7 8

Horizontales: 1) Grupo Minero de la Sociedad.—2) Ca-
pital de un estado de Venezuela. Consonante.—3) Nota mu-
sical. Capital francesa. Al revés, voz de mando.—4) Agujero.
con falta de ortografia. Jugo de algunas plantas umbiliferas.
Flor.—-5) Papa. Vocal. Pretérito indefinido de un deporte
(con falta de ortografia).—6) Cabeza de familia. Miembro
del Consejo Superior de Futbol.—7 Parecido a "iman”. Con-
sonante. Lo que hace el perro.—8 Apellido de un obispo de
Madrid. va fallecido. Interjeccién. Silaba de la palabra “des-
tronar”.—9) Al revés, nota musical. Apellido francés. Voz de
parada.—10) Vocal. Instrumentos musicos.—11) Debajo de los
arboles. (con falta de ortografia).

Verticales: 1) Historiador eclesiastico.—2) Consonante.
Tiempo del verbo "ir*.—3) Al revés. nota musical. Para comn-
ducir un féretro. Repetido nombre fabuloso. miedo.—4) Silaba
de la palabra “Descartes”. Metal. Letras de la palabra “jar-
din”.-—5) Registra desde lugar alto. Vocal. Calzado.—8) Nom-
bre de mujer. Tienda donde se venden diversidad de obje-
tos.—7) Instrumento defensivo. Consonante. Diosa. esposa de
Zeus.—38) Silaba de la palabra “sismografo”. Oxido de calcio.
Agencia Europea.—9) Al revés negacion. Patriarca del A.
Testamento. Consonantes de “sucursal”.—10) Tallos hori-
zontales v subterranecs. Vocal.—11) Guarda.
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XXl Concurso ‘Pico Polio"

Solucion: Se podian plantar 48 rosales.
Ganador: D. Benjamin Ferndndez Ferndndez. Ca-
ballista primero. Quirds.

Este problema ha puesto fuera de combate o mu-
chos de nuestros més asiduos concursantes, Las res-
puestas fueron contadisimas, vy no todas exactas.

Don Benjamin Ferndndez, caballista, hea tenido
la paciencia de considerar atentamente el enigma
prepuesto, v al acertar, le corresponden las S0 pese-
tas, que puede recoger por si mismo o por medio de
tercera persona, en nuestra Redaccidn.

Para 2]l Concurso XXII, proponemos el si-
guiente problema, que nos ha enviado D.A.G,

"Un chaldan dice que tres caballerias han si-
do valorados de la manera siguiente: la primera
mas la mitad de lo que valen las otras dos,
en 5.800 pesetas. La segunda mdés la mitad de
lo que valen la primera y la tercera, en 6.600
pasetas, La tercera, mas la mitad de lo que va-
len la primera y la segunda, en 7.400 pesetas.
Y pregunta cuantas pssetas vale cada una de
las caballerias.

Para este problema hay 50 pesetas, corno
premic de estimulo”, a sortear entre los acertan-
tes. lguol cantidad ya saben que se ha estable-
cido para los acertantes de los trec enigmas de

”

“Del Toro”. |A discurrir, pues!

4

— Date prisa, Pa-
chin. Tengo gana de
llegar a la cumbre
para descansar.

4

—Mi general: hemos
lomado este botin de
manos del enemigo.

Un “chispazo’ de “VITOLA”

Un salvaje canibal del Congo ha sido condenado a la
ultima pena por haber dado muerte v comido a un eropeo.

Al ser preguntado por el tribunal si tenia algo que ale-
gar. contesté pausadamente :

—No. no. Me lo he comido fodo.



Pa-
ade
fbre

Victor
v sus “chispass

He aqui oiro de los espeluznantes invenics de
. ' z 1 - |
nuestro ingenioso Victor. Un descacharrante arti-

lugic al que nos atreveremos o llamar locomotora.

El dibujante ha incluido un espia que quiere

a infernal mdguina. ;Dénde estd?

Este suceso ocurrié en 1908

Lo puso en verso don José Villa (“El Cornitu”).

Y en 1912, lo canté por Carnaval una “murga’ compuesta por
é "El Sastre”, D. Manuel Peldez y D. Angel “Napoleén”, todos
por aquel entonces productores de nuestra Sociedad.

“olaboracion debida a la atencidn de D, Laureano Huelga,

nroauctor jubilado),

i

oS muy pecos momeriios

> lega

et ¥ oiros dos
son su linda gallega,

L= "cgamran” en pendolin

pronio el Juez l= preguntd.
A lo que Pedro contesia:
—No fue uno, fueron dos.

El Juez gl verle embriagado
v explicarse de este modo
por no darle un bofeton
v volverle airds el morro,
mando llevarle en un carro
a la Casa de Socorre.

Callejero mierense

(alle do Teodoro Coesta

Esta calle que nace en la Plaza del
Generalisimo (Ayuntamiento) y ter-
mina en el puente sobre el rio San
Juan (Iglesia Parroquial) esta integra-
da en la carretera general de Adane.
ro-Gijon, ¥ es conocida tradicional-
mente por La Pasera. En ella y en el
lugar de la Campeta nacio el dia 9
de noviembre de 1829 el mas popular
de los poetas del bable astur: Teodoro
Cuesta. En su casa natal hay una la-
pida conmemorativa, y en el ano
1931 se le erigié el monumento, obra
del escultor asturiano D. Arturo Sordo
que actualmente se halla colocado en
un rincén del Parque de Jovellanos.

Fue Tecdoro Cuesta un poeta de
singular encanto. supo poner en sus
versos toda la ternura y toda la so-
carroneria del alma astur. Era hijo
de un doctor en Farmacia y en su qi-
fiez trabajo como tipografo. siendo en
los ultimos afios de su vida adminis-
trador del hospicio de Oviedo. Fue un
excelente musico y en la lirica del ba-
ble ocupa uno de los puestos mas des-
tacados. q

Siempre tuvo a crgullo haber nacido
en Mieres v en sus conocidos versos
de su polémica con Diego Terrero que
recientemente editados forman el vo-
lumen titulado “Andalucia v Asturias”
dice:

Xuro., comoe soy naciu
v criau e'na Pasera...

La Pasera ha sido la zona de Mie-
res mas tipica v donde se encontraba
el centro comercial de la villa. En ella
se celebraban las “fogueras™ de San
Juan. Antes todos los edificios lucian
los clasicos “corredores™ que hoy se
han transformado en fachadas moder-
nas, pero también con menos perso-
nalidad que antafio.

Teodoro Cuesta murié el dia 1 de
febrero de 1895 y esta enterrado en
el cementerio del Salvador de Oviedo.

Fu esta calle se encuentra enclavado
el Casino de Mieres. los cines Espe-
ranza v Pombo. la popular sidreria
Casa Urbano, el Bar Madrid. Ferre-
terias Cuesta y Julio Gonzalez. Libre-
ria Cervantes., Imprenta Cervantes.
Calzados Mallorca. Café Chus. y nu-
merosos establecimientos comerciales.
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