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Contra la mala suerte

—que tal vez sea otra cosa menos arbitraria y
caprichosa de lo que generalmente se supone—
rara vez formulamos un propésito

sensato y positivo.

(Envia S. G. L.-Mixtos)

Envidiamos al hombre que

obtiene un resonante éxito; pero no vemos
los sacrificios, sinsabores, penalidades y
previos fracasos que le costé obtenerlo.

(Remitido por M. L. S.-Fabrica)

Coger a un nuevo empleado es guiarle en sus
primeros pasos, déndole tanta seguridad

y confianza como sea postble,

atribuyéndole responsabilidades y abriendo
delante de él un camino lleno de posibilidades.

Demuestra respeto por las opiniones ajenas.
Jamés digas al préjimo,

de una manera desconsiderada,

que se equivocd.

(Enviado por Landa Gazul-Minas)

No es perezoso el que nada hace sino
el que podria hacer algo mejor de lo que hace.

(Sécrates)

A los que "no tienen tiempo para nada”

les ofrecemos este buen consejo que nos brinda
”Landa Gazul”, junto con otras

sentencias: “Distribuye anticipadamente tu
tiempo y tendris mas”.

Los que no estén a gusto con su trabajo,

los desplazados,

suelen aparecer con sintomas de pereza y
desinterés; frecuentemente son trascibles,

se consideran fracasados y amargados de la vida.
En el orden fisico las perturbaciones

no son menos importantes. A las

Escuelas de Aprendices estd asignado

un importante papel en orden a la seleccién

¥ orientacién profesionales.

La peligrosidad de Ia moderna indus-
tria obliga al obrero a estar siempre
vigilante en la tarea que realiza. No
basta que el trabajo que ejecutamos sea
perfecto, es mnecesario también que se
realice en condiciones de seguridad.

Hay que hacer recomendaciones sobre
ia m4quina, Ila herramienta, etc., pere
también sobre el obrero, pues estando
todo bien y no existiendo causas fortui-
tas, muchos accidentes se deben a él
mismo.

i Un descuido puede ser un accidente!

Antes de dedicarte a wuna profesion
examina tu aptitud para la misma.

No emplées mal ta cuerpo ni tu espi-
ritu en el tiempo que tu trabajo te deja
libre, después de terminar tu tarea.

Estate atento y obediente a toda indi-
cacién que tenga por objeto evitar ac-
cidentes, pués esta preocupacién por tu
integridad es sefial de que se te estima
mas de lo que tu supones.

Muchos de los accidentes que a diario
ocurren son debidos a descuidos, impru-
dencias o errores humanos, Vigila no sole
tu trabajo sino el de tus compaifieros inme-
diatos, velando por tu propia seguridad
y por la de ellos.

Prevenir accidentes es hacer labor de
compafierismo. No debenios dsperar a
que el accidente ocurra ¥y lamentarnmos
después. Debemos hacernos al habito
de protejer a los demds para evitar que
ocurran desgracias. Si puedes aconsejar
a los que piensan que la seguridad es
una tonteria ¥ que los accidentes son
cosas de la fatalidad. bazlo; es deber
de humanidad. Quizd con tu consejo
evites que esos companeros de trabajo
pierdan un mismbro, la visits o la vida.
o la hazan perder a otros.
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@ Fiesta del trabajo

Dedicamos casi todas las paginas de la presente edicién del
periédico de Empresa, a tratar temas metalirgicos, temas fabriles,
cosas de nuestra Factoria. Celebran los asociados a la Hermandad
de San José.su fiesta anual esta vez con cierta anticipacién, ha-
ciéndola coincidir con la Fiesta Universal del Trabajo, colocada
bajo la advocacién de nuestro Santo Patrono por S. S. Pio XII. Con
este motivo les dedicamos especial atencién a nuesiros metaliir-
gicos, como en su dia hemos hecho con nuestros mineros cuando
en medio de las jubilosas explosiones de la dinamiia celebraron
a su Pairona Santa Bérbara.

Por primera vez celebramos a un mismo tiempo la fiesta
catdlica, es decir, universal, del Trabajo v la de nuestra Hermar-
dad Metalirgica, En todos los lugares del mundo se celebrardn
en esta fecha actos de diversa indole, cuya sola finalidad serd la
de exaltar la funcién creadora de la actividad humana al ser inte-
ligentemente aplicadq sobre las cosas que Dios ha puesto a nues-
tro alcance. Funcién del trabajo, creadora de riqueza, de bienestar
v de progreso.

Todo lo conseguido por el hombre sobre la Tierra ha sido
arrancado g fuerza de trabajo inteligente Nada se nos ha dado
graciosamente. Ningiin bien se consigue sin irabajo. Pero estaria-
mos muy cerca de una concepcién materialista de la vida si con-
siderédsemos al irabajo tinicamente baio el aspecic a gue hasia
ahora hemos venido refiriéndonos. Nuestra fiesta se llama de “San
José Artesano” y no solamente “del Trabajo”, porque festeiamos
no sdlo la actividad humana como instrumento de progreso, sino
como elemento de perfeccién del hombre.

Trascendido por el Cristianismo de valores espirituales, la
disciplinada aceptacién de nuestro quehacer cotidiano, es un me-
dio excelente de perfeccién., Unicamente en este sentido celebra-
mos tal fiesta, y por ello la Iglesia nos presenta v ofrece como
ejemplo a seqguir, en este dia de Universal conmemoraciés, Ja sen-
cilla y oscura conducta de un artesano que se lamd José y que,
trabajando en su oficio, fué santo.

Nuestros metaltrgicos celebrarén con mas fervor si cabe su
fiesta, ya que pueden sentir el orgullo de haber elegido bien a su
Pairono. Hasta hace bien poco mirdbamos a San José como tutelar

y amparador de las labores de nuestra Factoria: en esta fecha

del primero de Mayo. aquél que nuestros metalrgicos habian ele-
gido como sefiero ejemplo a imitar, se ve honrado como Patrono
Universal del Trabdajo. A

Y bajo su advocacién celebramos esta festividad a la que
nuestra Hermandad est& singularmente incorporada. Ofreciéndole
la alegre aceptacién del trabajo como ley de vida, coniribucion
indispensable a la comin convivencia entre los hombres, elemen-
to de perfeccidn espiritual a la vez que indispensable premisa para
el progreso material de la humanidad,

Productividad
negativa

Vamos a enumerar varios factores de
anti-productividad o productividad nega-
tiva, que estdn tan generalizados y a
veces tan disimuladek que np estard
mal el airearlos un poco pora ponerlos
en cierto modo en evidencia.

Primer factor negativo: La costumbre
de hacer varias cosas a la vez; un mis-
mo hombre tiene varias «colocaciones»,
de donde se origina una gran superfi-
cialidad. «Quien mucho abarca, poco
aprieta», Causa principal; la insuficien-
cia de salarios.

Segundo factor «anti»: Costumnbre de
la «combinacién-conspiracién», para im-
pedir el éxito de los demds obteniendo
de esta manera una ventaja personal, pa-
ra si o para un amigo. La finalidad de
una institucién, los fines propios de una
empresa  desaparecen para aquél que
solo busca una finalidad personal. Cau-
sas: El egoismo desmedido; estrechez
de miras.

Tevcer factor megativo: Obtaculos
creados por Ia Administracién a toda
innovacion. La resistencia a las innova-
ciones son la gran rémora para la pro-
ductividad. Seria necesario que el espi-
rite administrativo sufriera una meta-
worfosis,

Cuarto faetor: Falta de autoridad en
el mando.

Quinto: Costumbre de hacer un doble
juego.

Sexto factor desmoralizante: Condi-
cienes insuficientes en cuanto a los loca-
les: suciedad. falta de luz. de aire...
Falta: de ambiente de trabajo estimu-
lante.

Nos agradaria afiadir una pequefia
apestilla al factor cuarto, algo acerca de
una da las cualidades que ha de reunir
¢l mango. Acabamos de leerla ¥ como
uos ha parccido curiosa la transeribi-
mos; «Dominar el miedo» : dominar el
miedo es condicién inherente a Ia jefatu-
ra. Asoma el miedo no dominado cuando
un jefe. al contestar a un superior que le
pide un informe o documento, dice: «Se
lo estoy preparando» mientras un su-
herdinado trabaja enAello. El a‘utémti'co
jefe dice por el contrario: «Fulano se lo
estd preparando». ;Acaso con esta res-
puesta ha desmerecido é1? En absoluto
porque sus superiores ya saben que no
es €1 quien lo hace todo. Como saben tam-
bién que cuando un jefe se atribl_l_ve to-
das las actividades. —las lisonjeras por
supuesto— en la realidad es de los que
hacen bien paco»..

{De. «Tesoén»)




R. D. G. (Mmvas-Porio).—Recibida
su carta hemos hecho las gestiones
que nos parecieron oportunas a fin
de que su peticion de que los pagado-
res llequen a ese Grupo a las dos en (lrt({ S
vez a las tres 1y media, sea alendida. =
Nos parecié muy ldgica su sugeren- <z
cia Yy creemos que en lo sucestvo va- (D . L
ya mejor la cosa. Si se repite el retra- [ t rr' .
so vuelva a escribirnos. a trecto "o

M. MoxTeS.—Por falta de espacio
no pudo salir este mes su colabora-
cién.. Procuraremos darla para el prérimo numero, pues nos agrada el tema.

F. ARDURA. LAMPISTERIA, 5.° PIso Mariaxa.—No se si serd cosa de la primavera y del buen tiempo,

el caso es que su colaboracion sobre montafiismo la enconlramos de nuesiro agrado y la vamos a publicar
ensequida. Esperamos otra colaboracion sobre la pesta. gue nos ha prometido.

R. M. M. (MIxas).—Nos escribe una atenta carta de la que enlresecamos el siguientes pdrrafo: “He
risto que se han repartido entre nuestros compafieros de la Factoria Metalirgica unos follelos con nor-
mas de Sequridad. Creo que no sobraria difundir ofros andlogos entre el personal de Minas, etc”. Esli-
mado R. M. M.: Si no se han distribuido por nuestros Grupos mineros tales folletos de Seguridad e Higie-
ne se debe a esta razén: No existe nada publicado en tal sentido. Tenemos noticia de que se estdn confec-
cionando Manuales de Seguridad para los trabajos en las minas. En cuanto sepamos que se hayan
puesto a la venta adquiriremos una buena partida de los mismos. como contribucion a la campafia
permanente de prevencion de accidentes.

Braxco ‘(FaBrica).—Queriamos haber publicado en este mimero la fotografia de 1894 que usted
turo la amabilidad de dejar en nuestra Redaccion. Pero aun-
que se hicieron diversas indagaciones no dimos con nadie que
nos nronorcionara noficias de ningun Juperviviente de los
mie fiouran el tal “foto” nara hacerle una entrevisia. Creemos
one en el miimero proximo. de una forma u oira, publicaremos
su fotoarafia.

Lrox B. Q. (Minas)—Dicen los poetas que la noesia es
el ndnera. literario mds sublime 1y por tanto mds dificil. Sin
embargo eristen personas incapaces de redactar una carta co-
rrectamente. pero con arrestos para escribir poesias.

Suelen ser personas que por desgracia no pudieron re-
cibir una educacidén completa, de limitados conocimientos, por
tanto. Pero 10 no veo en ello —como usted insinia— una con-
tradiccion. Quie quien disponga de escasos adarmes de erudi-
cion romna a escribir en verso, antes me parece una ley his-
Idrica. una constante de la cultura. que una incongruencia.
En el individuo se reproduce en mequeilo la historia de los
nueblos. Y el comienzo de toda cultura fué la poesia. Si mira-
mos el origen de todas las literaturas de todos los pueblos, nos
encontramos con que -——absortos ante el misterio del Universo.
maravillados o aterrorizados nor acciones herdicas o crueles—
Ins homhres de las primitivas culturas eseriben poesia. La nro-
e viene mds tarde. Corresponde a una cierta madurez intelec-
ltal. a vaa cierta altira cultural.

Es [6gico. pues, que aun sin poseer cultura, o precisa-
mente por eso. se rompa a escribir ven poesia”. Pero... Serd
siempre la poesia que la alfura de los tiempos necesita? Yo
recomendaria a nuestros poetas esponidneos que lean mucho,
que se hagan con una técnica del verso: hoy ya no qusia. no
csirre” la poesia espontdnea y sin limar. No estamos en los
comienzos, en el alba de una cultura; antes bien —como asequ-
ré Spengler— en la decadencia. ercesiva madures y ocaso de
la misma.

Estimado Ledn R. S.: ;Era esto lo que usted queria que
le dijera, o no le he entendido bien?

L.a preocupacion por la Seguridad es preocupa-
cion per la persona del trabajador, a quien se le
quiere y estima como un valioso colahorador y se

le desea lo mejor, nunca un accidente.




Llas comisiones delegadas del Jurado de
Empresa para la Sequridad e Higiene en el
Trabajo, rinden su informe trimestral

FABRICA

En Ja sesién del Jurado de Empre-
presa que se resefia en este mismo
namero fué leido el informe que de
su actuacién durante el tltimo tri-
mestre rinde al Jurado la Comisién
Delegada de] mismo para la Segu-
ridad e Higiene en el trabajo. Tal
informe se refiere principalmente
a las labores que se realizan en el
Ferrocaril de la Sociedad, la circu-
lacién de los trenes de personal del
mismo y la necesidad de acondicio-
nar con la maxima urgencia los
cuartos de aseo de los Talleres de
Téjares y Laminacién, que se esti-
ma no reunen las condiciones nece-
sarias, para ponerlos en forma ana-
loga a los de Ajuste, Fundicién, Ba-
terfa de Cok y Subproductos, que
se hallan montados adecuadamente.

Terminada la lectura de dicho in-
forme, se pregunté por la Presiden-
cia si se tenia que formular alguna
queja en orden a la actuacién de la
Comisién expresada, contestidndosele
negativamente, v aprobandose por
todos los asistentes la gestion de la
misma.

Trabajando en ol Talle

Trabajando en el taller
me acordé de mi morena.

Bajo la nave fabril
cantaban las herramientas
entre ruidos de motor.

Y giraban las poleas
como “‘carruseles” locos

de [anidsticas verbenas.
Se oven golpes de martillos
¥y agrio sonar de barrenas.

Dando formas al acero
los tornos ruedan y ruedan
mientras el contramaestre
vigila la masa obrera.

(Trajes manchados de grasa
gente que trabaja v vela,
sudor, esfuerzo y afdn
de mecdnica colmena).

>

Todo estq lejos...
Muy lejos,
de la suavidad de Ella.
Sin embargo...
Esta tarde,
—llena de luz y promesas
trabajando en el taller
me acordé de mi morena.
Luis Aurelio

MINAS

El informe de la Comisién de Se-
guridad e Higiene de Minas se ocu-
pd de los asuntos siguientes: cons-
truccién adecuads de diversos cuar-
tos de aseo, tales como el de los Vi-
gilantes de Mina Mariana, y los de
los pisos altos de Nicolasa y Balta-
sara; dotacién a los mismos de per-
chas antas para que puedan secarse
adecuadamente la ropa de trabajo.
Se ocupd asi mismo de lo relativo
al funcionamiento de los coches o
trenes de personal de la Sociedad.
interesando se amvlie el niimero de
coches que se dedican a esta finali-
dad para evitar que los trahajado-
res tengan que viajar en los estribos
de los mismos, v a la vigilancia que
en ellos se debe implantar con ca-
racter fijo por un vigilante o revi-
sor que se encargue del manteni-
miento del ovden en dicho medio de
transnorte de wpersonal. e impedic
aque los que los utilizan transiten
por ellos saltando de uno a otro.
v de aue viaien en los mismos per-
sonas aienas a 13 Sociedad. Termi-
nada la lectura de este informe. es
anrobado nor el nleno del Jurado.
asi como la gestion de’la Comisidon
autora del mismo.

Una sugerencia del seqor
Gamino en el Jurado de Empresa

Abundando en el tema sobre el
cual insistié nuestro nimero ante-
rior, la escasez de personal bien for-
mado que se deja sentir en la indus.
tria, el sefior Camino ha hecho al
Jurado de Empresa la sugerencia
que por considerarla de acuciante in-
terés destacamos,

A semejanza de cémo se ha creado
una Escuela de Aprendices Indus-
triales, debe hacerse también para
las minas. pues la Empresa tiene ca-
da vez méas necesidad de buenos mi-
neros. Es cierto que existen algu-
nas Escuelas de Picadores y Barre-
nistas. que estdn muy bien, pero
considera que se debe ir a mas, es-
to es. a formar especialistas mineros
que teniendo una cultura bastante
més amplia de la que hoy tienen,
puedan parangonarse con los de
otros vajses. Ya que si a los 14 afios
abandonan los escolares sus estudios
primarios. es necesario ir ambientan-
dolesg en las labores mineras v crean-
do en ellos un clima y conciencia de
lo aue es y representa la profesién
de minero para asi evitar que cuando
nase una veintena de afios no exis-
ta en Asturias un sélo minero ver-
daderamente profesional”,

Discutida la propuesta amplia-
mente, se acordd nor el Pleno ha-
cerla suya y vasarla, para su estu-
dio, a la Sociedad.



Peril del mes

Mayo

En lo divino es un mes consagrado a
Maria Madre del Amor Hermoso. En el
campo mucha Iabor. cortes de alfalfa y
las primeras siegas cevealistas. Los dias
aumentan 57 minutos durante el mes

En las zonas templadas se siega al-
falfa, tréboles, esparcetas v otras legu-
minosas para henificar. ensilar o consu-
mir el verde.

Se inicia la plantacién de bulbos de
azafran.

En los arrozales se procede al trasplan-
te de las plantas de los semilleros a los
cuadros.

Se proce al injerto de nogales ¥ casta-
110s.

Los frutales de vegetaciébn excesiva
o desbrotan v aclaran,

En la huevta: se siemmbran acederas,
alcachofas, alubias, berros picantes, De-
rros de arroyo, cebollas blancas tempra-
nas, coliflor. guisantes  lechugas, nabos.
tempranos, remolacha, repollos v zanaho-
ria.

Pueden injertarse las vides.

Desiféctense los establos, cuadras y
apriscos, corrales v cochiqueras y palo-
niares.

En Apicultura en este mes suele proce-
derse a la cria de reinas destinadas bien
a la sustitucién de las que han dado prue-
bas de ser poco fecundas o bien para crear
nuevos enjambres.

En Sericicultura: durante la muda de
piel del gusano de seda se evitarda en todo
lo posible 2l tocarlo ni el suministrarle
comida. Pasadas treinta horas. que ya an-
dan diligentes. se les suministrara hoja
deslechdndolos » aclardndolos.

Refranes del mes

«Mayo hiumedo v fresco. llema el gra-
nero v la bodega del labriego». Este mes.
c¢n efecto. conviene que sea algo humedo,
sin Hegar a excesos para evitar el mal
resultado del mavo hortelano. mwucha pa-
ja v poco grano.

«Mayo seco v junio aguado. todo viene
transformado». Bl agna de Mavo, espe-
cialimente la de San Isidro es la que da
el trigo ¥ los cereales, pero cuando Hueve
en junio. 2 no ser emn los primeros dias
aue todavia puede favorecer es agua
mala: si llueve mucho Ilezado San Juan.
como dice el aforismo popular «quita vino
v no da pan».

«Ln que Mavo no pudo eriar. mal lo
puede. el sizuiente madurar» Con razén
se dice aue Mayo tiene las Ilaves del ano
v las de Ias paneras. Mavo es el todo para
el vorvenir del cosechero. v si el trigo no
ha ahijado v las plantas no sithen al nivel
de 1as madres, mal 1o va a madurar junio
le que mavo mo le preparé para granar
fes panes,

Caza y Pesca

Sigue la veda total en tode el territorio
nacional.

La pesca de truchas v salmor2s con ca-
la alcanza gran actividad asi como el
cangrejo de rio en la 1.9 v 2.@ regién.

A Comision que

organiza nuestra
Fiesta, conoce las ho-
ras desangeladas del
prado, las horas sin
animacion, cuando
hay que madrugar a
¢olocarlo y disponer-
lo todo, hasta el 1lti-
mo detalle Esta foto-
grafia recoge uno de
es0s  momentos que
preceden a la fiesta.
Hay que preparar la
tdmbola. instalar los
altav §-es, que todo
dsté a punto para
cuando empiece a
llezar la gente v en
medio del alegre bu-
llicio comience el sortec en el que nadie se marchard sin su premio correspon-
diente.

«Lia Hermandad Metalirgica de San José os saluda», grita en fina letra
gética un letrero que campea bajo le escudo de la Sociedad. Y junto a Ia bici-
cleta se expone la lista de los premios «gordos»: 1.°—Una habitacién completa
2.0 Una miquina de coser «Sigma».—3.° Una bicicleta, 4.° Un reloj de
pulsera,—5.° Una cesta variada.—6.° TUn corte de traje. 7.0 Una bateria de
cocina.—8.0 Una manta de cama.—8.° Un despertador (para los perezosos).—
v 10.°—Una plancha eléi>trica. (L.a fotografia corresponde a la fiesta celebrada
en el «Prau ’l Conde» en 1955),

Primero de mayo:

Fiesta en Fdbrica

Pequeiio reportaje con Vicente Pérez, Secretario de la Her-
mandad Metalirgica de San José

Vamos a dejar hov de referirnos a la eficaz labor asistencial que la Her-
mandad realiza, v que es la mds plena justificacién de su existencia. Nog refe-
rimos concretamente a algunos detalles de la organizacién de la Fiesta. X nadie
mejor que Vicente que estd en todo Jo que a la Hermandad se refiere. Paciente-
mente nos va detallando: T.o primero es obtener con antelacion suficiente los
permisos : Alealdin, Sociedad de Autores, Jefatura de Industria, ete.

El. «PRAU».—TI lugar en que ha de montarse el tinglado festero es un
detalle importante. Tradicionalmente se venfa celebrando la fiesta en el llamado
«Prau '1 Conde». F1 afio. pasado, por muy atendibles razones. se trasladé a Cardeo,
en terrenos de la Sociedad. Bste afio se vuelve a celebrar en Cardeo, ya que seria
un gran perjuicio celebrarla en el prado a causa de que la hierba estd muy creci-
da para esta fecha.

EL «CHIGRE».—Se saca a concurso la adjudicacién del puesto de bebidas.
Se admiten propuestas y se adjudica a guien se comprometa a servir la bebida a
precio mas barato. Se anuncia con nn mes de antelacién; la Directiva examina
lox pliegos presentados y se otarga a quien mejores precios ofrezca.

LA RIFA—FEs va famosa esta tradicional «rifa» que se celebra en el
lugar de la fiesta. Aparte, se celebran sorteos mensuales, pero de menor entidad.
Este afio 1a «rifa» se organizard asi: Se entregard a cada socio, una tarjeta
con tres bonos: uno para el «espectdculo», otro para el «<bollo ¥ vinos, ¥ otro pa-
ra el <obsequio». Log premios serdn mis de 300: cortes de traje, planchas eléc-
tricas, despertadores, mantas_ paraguas... Y el premio que pudiéramos llamar el
«gordo», una lavadora eléctrica Cada socio, mediante la presentacion del bono
«obsequio» podri sacar un sobre a la suerte; de no corresponderle con el sobre
algunos de log trescientos y pico regalos, encontrard en el mismo una tarjeta
con seis nimeros. Debe guardarlos hasta ver si en el sorteo de la Toterfa Na-
cignal del 4 de mayo le corresponde la lavadora. ; Que haya suerte!

«COCHES».—ILia Hermandad procura organizar un servicio de coches
entre Mieres v el Puente «del Macho», cada media hora. con paradas intermedias
en el Batin, L.a Pena, v Puente de La Luisa.

ESBOZO0 DEL PROGRAMA.—Aunque a la hora de redactar estas notas
no estd completamente perfilado el nrograma, Vicente nox da el siguiente avance:

A lag diez de la manana. Misa en la Capilla de La Fébrica.

De doce a dos. gran espectideulo de variedades en el Teatro Capitol de
Mieres (serd probablemente radiado). En esta funcién hara su presentaeién en
publico el Orfeén de Fabrica de Mieres.

A las cuatro v media de la tarde comenzara la Tiesta, en Cardeo. cou
los atraetivos ya tradicionales y nunevos detalles que contribuiran a darle mavor
animacién.

i Que nuestros productores metalirgicos, ¥ cuantos simpatizantes acudan
al «prau» Jo pasen tan bien camo ellos se merecen !

A



Un asunto’de general’interés

Puntualizaciones sofre log “coches”

Se estdn adoptando medidas para que el transporte de personal se

efectie con la maxima comodidad

Sin embargo, antes de llegar a la normalidad por todos deseada, habrd de efectuarse la planificacién

de la red de vias que exigen las ampliaciones que se estin llevando a cabo en nuestra Factoria

Inmediatamente de efectuarse tal planificacién y algunas obras complementarias

se acometerd la construccion de estacion definitiva y andenes adecuados

Varias veces se han manifestado quejas en cuanto al Ser-
viclo ue «los coches» de personal. La Sociedad pone el maxi-
Mo 1uterés en resolver cualesquilera dificultades que por el im-
PNV Ge¢ 1L Iralsformacioll. que se €sta operando e la tac-
toria 1evilaolemente surgen, y a tal erecto se estan tomando
mealdas. ero en tanto se van resolviendo es preciso que el
personal gue utiliza este medio de locomocion preste toda su
voldnoracioll para evitar wmolestias y diticultades a si mismos
¥ @ sUs companeros

1uu ull estuerzo para que el transporte de personal de nues-
tra riupresd se erectue con la maxima comodidad y eficacia, se
van a auoptar las siguientes resoluciones:

LY—Adquisicion de nuevos vagoues. lista medida es a largo
plazo forzosamente, porque las Cusas constructoras de los mis-
mos o se comprometen a servirlos con la prontitud que desea-
11085,

2z —Reparaciéu de los <coches» existentes, Se va a llevar a
capbo en nuestra misma Factoria con la rapidez posible, incluse
pensanrdo en uno mds para servicio del Pozo de Polio.

J.o—lustablecimniento del carnet de la Sociedad, para poder
controlar la utilizacién de los coches exclusivamente por perso-
nas devidamente autorizadas, con la colaboracion del servicio de
uuardas Jurados,

+.Y—Counstrucciéon de estaciones adecuadas, Esto no se pue-
de llevar a cabo tan rdpidamente como todos deseariamos, ya
que previaniente debe planificarse la red de vias necesaria pa-
ra las ampliaciones en marcha; y deben efectuarse obras com-
plementarias. Tal ocurre con la estacién definitiva en Fabri-
ca, que estd suspeditada al encauce del riv.

Kscas son a grandes rasgos las medidas que unas de inmediato
¥ otras a plazo mds o menos largo, impuesto por las circuns-
tancias, se adoptaran para que nuestro personal utilice este me-
dio de transporte con la mayor comodidad y holgura. Las que-
jas recibidas tienen todas su fundamento y ninguna de ellas
ha sido echada en olvido. Para atenderlas se van a adoptar las
resoluciones antes indicadas, que podrin ser mejor o peor aco-
gidas, pero que responden a un sincero anhelo de mejora del
servieio.

Hace unos meses nn productor comentaba en «<POLIO» lo que
habia supuesto para el personal de nuestra Sociedad la im-
plantacién de los <«cochess para transporte hasta los lugares
de trabajo. Hace de ésto bastantes afos. Cuando no era tan
grande el movimiento de personal, eran los turnos menos nume-
rosvs, la plantilla general de Fabrica mas reducida, entonces
se pudo terminar una cierta «manga anchas dejando subir a es-
te medio de transporte a cualquiera personas, permitiéndoles
se aprovecharan de esta facilidad de comunicacién que la So-
ciedad habia instalado Unicamente para sus obreros.

Ahora parece algo distinta la situacién. A ciertas horas la
aglomeracion es tan grande que nuestro personal va sin la
comodidad a que tiene derecho después de una jornada laborio-
sa en el talle. Aun cuando sea una solucién parcial gue no
encuentre la popularidad que debiera, ya que va inspirada
en la mds estrieta justicia, para aliviar un tanto la situa-
cién se van a implantar las tarjetas o carnets, para que uni-
camente nuestros productores disfruten de esta ventaja.

Los «coches» fueron establecidos para ellos y velando por su
comodidad se va a adoptar esta medida con la que se espera
remediar en parte los inconvenientes existentes hasta ahora.

Existe otro aspecto de importancia, en lo que se refiere a
dejar subir a los coches a cualquiera, y que es olvidado con de-
magiada frecuencia, Se trata de un posible caso de acci-
dente. ¢{Quién responde, en este desgraciado caso, por la per-

sona ajena a la Sociedad, que se accidenta en un -medio de
transporte establecido para su personal obrero?

Se pide por ultimo la colaboracién de nuestros obreros y
empleados para el mejor uso del tan mentado medio de trans-
porte. Y una de las primeras cosas que se debiera desterrar
es la mania tan generalizada de apelotonarse en las platafor-
mas, obstaculizando el acceso al interior. No es este detalle
exclusivo de nuestros «coches:. Se observa en el smetro», en
los autobuses, en los trenes y donde quiera gue un grupo algo
numeroso tenga que utilizar un vehiculo. Ocurre que las pla-
taformas estan atestadas, el medio del vagén casi vacio, ¥y
el subir o bajar en las estaciones intermedias se couvierte
asi en un verdadero problema. Diria un filésofo que aqui, como
en todos los aspectos de la vida, la gente suele preferir los extremos
cuando la verdad (en este caso la comodidad) esti en el medio.

A\
i

Habiamos diche a Garrido que nos ilustrara la consigna:

«No apelotonarse en las plataformas», y él, con su estilo

caracteristico, nos ha enviado este dibujo en el que ha acu-

mulado los detalles de lLiumor al interpretar un viaje en
los «coches» de las cinco.

No estaria de mds llamar la atencién hacia el modo des-
preocupado que tienen algunog de utilizar los <«coches», su-
biendo ¥ bajando en marcha, o haciéndolo atropelladamente,
empujando a los que van delante, ete. Es absurda la desmesurada
prisa que muestran algunos por bajarse, para a lo mejor no
ir a ningldn sitio, y menos mal si estas maniobras no le llevan
al hospital, pues es preciso recordar gue el accidente estd
presente en todas partes y pocos se acuerdan de él.

Otra recomendacién que parece oportuna serfa la de insistir
en que se procuren mantener limpios los asientos, demostran-
Jdo asi una minima consideracién a los demds. No colocar cestas
grasientas ni paquetes o materiales sucios sobre ellos. Todos
os lo agradeceriamos si asi lo hiciéseis. ¥ como suponemos
que si lo haréis, damos al lector atento las gracias de antemano
al finalizar este articulo.

OMEGA



FIGURAS DE NUESTRA FACTORIA

José Oftero Sdnchez,

EL MAS POPULAR DE NUESTROS ORDENANZAS

Podemos encontrar a Otero, una
de las figuras mds populares de
nuestra Factoria, bien por los pa-
sillos ante la Oficina de Estudios,
atacando su pipa, que le da una fi-
sonomia tan caracteristica, o bien
por una cualquiera de las avenidas
de Fabrica, cargado de planos y so-
bres que va dejando por los diversos
Talleres.

De humor jovial, siempre de buen
talante y con la ocurrencia a punto,
nuestro Otero se ha ganado la esti-
macion de cuantos han tenido oca-
sion de tratarle; bajo su aspecto un
tanto humoristico se esconde un gran
corazon lleno de lealtad; nadie ha
tenido jamds ocasién de decir que
Otero le ha jugado una mala pasada,
nadie le podra acusar de haber mur-.
murado a espaldas suyas, tampoco
"de no haber cumplido su cometido
con la puntualidad conveniente. Si
Otero dice-“las cosas a la cara” na-
die se lo toma a mal porque sabe
que las cosas de nuesiro ordenanza.
nunca van con mgzla intencién. Es
simplemente un hombre franco que
dice lo que hay que decir sin an-
darse con rodeos. Tal es el perfil
mora] que caracteriza al mas popu-
lar de nuestros ordenanzas. Veamos
ahora algo de su peripecia vital.

Nace en una familia de ferrovia-
rios, y por azares de la profesién

También en la biografia de nuestro
- ordenanza hay un capitulo destinado
a los entusiasmos deportivoes. Vea-
mosle en pose de guardamenta en un
descanso del partido en el que defen-
dié los colores del equipo de la Ofi-
cina Técnica. (Afo de 1952)

paterna conoce Monforme de Lemos,
luego San Claudio, de San Claudio
pasa a Ujo, y estando en Ujo pasa
su padre a ser factor del Norte pa-
ra I'dbrica de Mieres. Este fué el
primer contacto de Otero con nues-
tra Factoria; tendria unos cinco
afios; enseguida, su padre encuen-
tra vivienda muy cerca de la IFabri-
ca: en la Manigua. De aqui pasa a
‘Ablana, donde nace el tltimo de los
hermanos. La familia de Otero fué

.una familia numerosa: 5 hermanos

y 3 hermanas,

Aunque su infancia y juventud
lranscurren en el seno de una fami-
lia de ferroviarios, la proximidad
de la Factoria Metaliirgica es ya
una incitacién para buscar trabajo
en ella; ademas el jornal es un poco
més elevado y... ya tenemos a nues-
tro Otero en el afio 1913 solicitando
ser admitido a trabajar en nuestros
Talleres. Tiene 14 afios. Trabaja en
el Carvés viejo, la antafiona Bate-
ria hoy en ruinas. De Carvés a For-
ja, donde pasa 25 afios.

Esta es la gran época de Otero.
En la plenitud de sus fuerzas no
hurta el cuerpo al esfuerzo y es con-
siderado como uno de los mejores
trabajadores de la plantilla. De en-
tonces suele contar anécdotas tan in-
creibles como las siguientes:

[n cierta ocasién en que la
urgencia de la operacion lo reque-
ria doblé un redondo de 22 “en
caldia”, con las manos, Las tenazas
no estaban a mano y él no vacilé
en realizar esta hazaha que no fal-
ta quien la califique de.legendaria.
K] caso es que esta accién le dié con-
fianza y aunque no lo recomenda-
mos ni mucho menos, por aquello
de los accidentes, nos cuenta que es-
tando punteando escarpias, cuando
queria encender un pitillo, las cogia
incandescentes con los dedos y se
daba candela. (Entonces no habia

empezado todavia a fumar en pipa)..

Se cas) siendo peén especializa-
do en Forja, y establece su zesi-
dencia en Mieres, en la casa en que
vive aclualmente (cerca de la esta-
ciéon del Vasco, como un simbolo
de la perenne nostalgia ferroviaria
de nuestro ordenanza).

De Forja pasdé al compresor del
Acero, luego a las calefacciones, y
por fin, como hombre de confianza
a quien se le puede confiar un en-
cargo con la seguridad de que sa-
bra cumplirlo con la puntualidad v

Otero en su época de esplendor. 35

aflos. Por esta época habia realizado

ya su legendaria hazana con el «re-
dondo de 22».

seriedad que el cargo exige, Otero
realiza desde hace varios varios afios
las funciones de ordenanza de la
Oficina de Estudios y Proyectos.

LA PIPA

Empezs a fumar en pipa a los
24 anos. Nos lo explica asi:
Empezamos tres amigos como
en broma y por apuesta. Me aficio-
né y desde entonces he tenido nu-
merosas “icachimbas”, de las que
guardo con especial carifio la que
me regalaron los técnicos (junlamen-
te con un paquete de tabaco) un
dia de San José, felicitindome en
mi santo; tengo otra que me trajo
de Londres el sefior Ingeniero; y
otra mas de Roma. Esta me la trajo
un compaitero que fué a la Ciudad
Eterna en peregrinacién.

OTROS DETALLES

Hemos escuchado alguna vez re-
latos de otras apuestas originales en
las que la resistencia de Otero se
puso a prueba. Por ejemplo algo re-
ferente a cierta vez en que sobre el
mostrador de ~“Casa Cuartas” se co-
locé un buen porro y...

Pero nuestro ordenanza se mues-
tra discreto al iratar ciertos temas
Yy no queremos forzarle a hablar.

También sabemos que es un ren-
dido admirador de la belleza en de-
terminadas de sus manifestaciones,
y su galanteria y sus maneras aten-
tas son proverbiales, Otro tema so-
bre el que nuestro entrevistado pre-
fiere guardar un discreto silencio,
porque son cosas... privadas, en

cierto moda, ¥... OMEGA




Hubo un tiempo én
que la vida de Mieres
se regia por un sonido
alto y prolongado que
surgia del fondo del
valle; era el viejo "tu-
rullu” de la Fdbrica
que levantaba su voz potente en la mafiana joven,
en la hora meridiana del mediodia y al final de la
jornada en los Talleres.

Eran los tiempos de la jornada de doce horas.
Anos de 1904, 1905, 1906... Tocaba el “turullu” a las
cinco para el personal de los Hornos de pudelar.
A las seis, tocaba de nuevo para empezar la jornada
en los demds talleres. A las ocho sefialaba la hora de
tomar el almuerzo. Volvia a sonar a las once y me-
dia y luego a las doce, para comer. A las una para
empezar la tarea de la tarde y a las seis senalando
el final de la jornada.

Sin ser estridente, la voz del “turullu” llegaba has-
ta el Gltimo rincén de la villa, marcando los momen-
tos culminantes del diario acontecer.

AUn hay muchos que recuerdan los toques de la
jornada de ocho horas: ocho menos diez v a las ocho;
doce menos diez vy a las doce; una menos diez y a
la una; y cinco menos diez y a las cinco. Posterior-
mente fueron suprimidos los toques de “menos diez”
que tenion por objeto anunciar la inminencia de la
hora.

El viejo "turullu” funcionaba a vapor vy estaba co-
locado en las calderas de Horno Alto. Cumpliendo
su cometido le sorprendid la guerra y dié las prime-
as qlarmas cucmdo en el honzonte se msmuubcm

i

E3las cavdrantes indicirn
&l miriera de yuelfas que

aviones en direccién a la cuenca. Parecid su sonido
poco estridente. Y a la gente le sonaba a paz aquél
toque tan familiar que tamtas veces entond primero
la cancién del diario trabajo en los Talleres. No, El
viejo “turullu” no servia para las urgencias guerre-
ras. Y fué entonces relevado en su funcidén por una
sirena eléctrica. Esta si que sabia levantar nerviosa-
mente su alarido ante la presencia de aviones. Tenia
acentos de angustia aquél ulular de la sirena dando
la alarma aérea. Estaba colocada en el Cooper de
Horno Alto. Su alarido se levantaba despacio; poco
a poco iba subiendo el tono y al llegar a su nota
mds alta parecia inminente el bombardeo aun cuan-
do ningin aparato apareciese en el cielo estremeci-
do. Desde los refugios se esperaba con ansia el toque
indicador de que habia pasadoe el peligro. Y era una
cosa extrana qué este nuevo aviso aparecia ya des-
provisto de angustia, era como una alegre invitacién
a que se saliera del refugio porque la vida volvia a
ser relativamente tranquila, por el momento...

Vino la paz y el viejo “turullu” volvid a oirse de
nuevo, hasta que en el 43, al instalar en el Servicio
Eléctrico el reloj-patrén, una nueva sirena fué aco-
plada a él; es la actual, que actiia sincronizada con
el reloj, de modo que al marcar éste la hora, por

Del viejo
a la actual sirena eléctrica i,
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COSASs DE FABRICA

‘turullu’® a vapor

medio de un dispositive eléctrico la sirena empieza
a funcionar. En el 43 se la instalé en una colum-
na del tendido eléctrico, aproximada-
mente en el lugar donde hoy se estd
instalando la moderna turbo-soplante.
Después fué colocada en el tejado de
Caldereria. Actualmente estd& en la to-
rre de la Bateria de Cok. Para escribir
’_”?ﬁgf’d estas notas hemos ido a visitar la si-
"'.g;::l rena en su nuevo emplazamiento. Hay
que subir la escalera interminable de
la torre de la Bateria; salvar luego una
serie de peldafics de hierro empotrados
en la pared, v por fin se sale a la terra-
---F"f;.‘;”;",ﬁ'f‘ za superior de la Torre. La sirena est&
e “‘gﬁ'ﬁ alli, en el borde, contemplando peren-
nemente el soberbio panorama de nuestra Factoria,
a la derecha el complejo ferroviario de Ablafia, y a
la izquierda, entre la bruma que se levanta del Cau-
dal, Mieres.

e gerar ol
e ol ordiiccs

“fube A Flaire

(o]
! 3o
jtra_r ]
a s

" rente Zu__
13 rapade
marlfmcl{f#

DE DONDE PROVIENE EL NOMBRE MUSICAL
QUE SE HA DADO A LA SIRENA

Xste era el nombre que se daba a unos seres mito-
légicos, mitad pez ¥ mitad mujer, que cantaban de un
inodo tan exquisito que nadie podia resistir a su hechi-
zo; ¥ ese mismo nombre se ha dado en broma a las sire-
nas, las cuales producen sonidos que som ciertamente
musicales pero que nada tienen de encantador (Pero
ide veras que nada tiene de encantador el sonido de
nuestra sirena a las doce y a las cineo?

Segin la Mitolgia, las Sirenas eran hijas de Caliope
(Musa de la poesia épica ¥ de la elocuencia) y del rio
Aqueloo; el Oraculo les habia prometido una vida tan
larga en afnos como caminantes pudiesen detener en su
camiino. Y esto lo hicieron durante mucho tiempo. Se
narra en la Odisea el ardid de Ulises «el astuto», que
tapon¢ sus oidos y los de sus marinos, con cera, para
que no fuesen bentados por los fa.scmadm es cantos de
las Sirenas. Las terribles ninfas murieron y fueron
transformadas en Islas. Todos los escritores y artistas
han representado a las Sirenas como doncellas que te-
nian la mitad del cuerpo de pez o de ave, y la otra mi-
tad de mujer.
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(Continuacion)

Como anteriormente decimos, lo normal
es que el Departamento de Talleres se
vedigue exclusivamente a la  conserva
cién y reparacion.

Respecto a ésto tienen dos criterios;
uno de ellos es que el Departamento ten-
1 a su cargo absolutamente toda la
gente que se dedica a reparaciones o que,
por el contrario, dependan de este De-
partamento solamente las reparaciones
de importancia y los nuevos montajes
de forma que cada uno de los Talleres
de produccién tenga una plantilla para
sus atenciones. El criterio mds corrien-
te es el primero, por lo que vamos a
describir cémo se sigue en la <«Colum-
bia Geneva Steel Cd».

La plantilla total de este Departamen-
to es de 1.300 hombres, distribuidos de
la forma siguiente:

Electricistas, 80 hombres.

Mecanicos, caldereros, ete., 500.

IMuerza (agua, aire, vapor, gas), 260.

IRONTON (otra planta de este mis-
ma Sociedad), 200.

Obras, 260 hombres.

De los 1.300 hombres, en el Taller
estdn trabajando siempre 500, y el res-
to distribuido en los distintos trabajos.

La importancia que le dan a este De-
partamentoa es extraordinaria, ya que
de 5.000 hombres que forman la plan-

tilla total de la fabrica, 1.800 estin
en &l

72

Este es el Superintendente
organigrama b 31 Lo', dn

del Departa-

orleamevica

Vista exterior del Taller
de Laminacién de la
“ARMCO Stee! Co".

En primer término alqu-

nos de los espanoles

del equipo, con el

casco blanco que obligan
a poner a todos los
visitantes

pera de ninguna clase y sin firma del
Jefe de Departamento del taller ni de
ningun cargo directivo, ya que van di-
rectamente al taller. Para proceder a su
ejecuciéon se paran las mdqulnas y se
interrumpen los trabajos que sean ne-
cesarios.

2.0 Urgentes.—La ficha para estos
pedidos es de color verde y al llegar al
taller, si bien para su ejecucién mno. se
interrumpen los trabajos de las maqui-
nas que los estin realizando, se ante-
pone a todos los demds que lhubiera en
espera de ser puestos en fabricacion.

3.0 De rutina~—Color de la ficha, el
blanco. Bstos pedidos signen su curso
normal y deben preverse con anticipa-
cién, indicando la fecha de entrega y
demis condiciones de servicio.

4.0 Trabajos en sibado y domingo.—
Fichas azules. Se solicitan con unticipa-
¢idn, con el fin de poder prever su ejecu-
cién. Caso de surgir un huprevisto, pa-
san a la categoria de urgentes o urgen-
tisinmos.

Nadie discute si un pedido esti bien
o mal clasificado a efectos de urgencia,
ya que los solicitantes son los unicos
responsables de la claxificaciéon que ha-
yan establecido

Los pedidos urgentes v de emergencia

suelen llevar un re-

cargo sobre el costo
Superinfen de (los de ‘emergencia
Conservacion, man-

trenimiento y fuerza 100 % i 105 ur-

} 1de Iq pianta d¢ Lronton i
£ gentes 50%), lo que
hace que los Jefes

Agistente del Superintendeste
mento =
de la Drvision (
I
|
- oy erinfendente | [Superinfndente
Superirfeadente S‘UP"""e'e"d’"h Sup n:en d:lTaHves, i
Plu(n:;mg Obras Fuerza Mecinros yE
General | [Geseral 1|| [General | |Feneral
fmen| arsney Formco] | acome foreman

Gemerat| de Departamento mediten previamen-

te su clasificacion.

Todos los pedidos, incluso los de
emergencia. pasan primero a la sec

DEPARTAMENTO  [General
DE CONSERVA- hereniag

Generol
Foreman

cién de planning, aunque estos ulti
mos se realizan incluso por orden
telefénica,

CION, REPARACION Y FUERERZA

(1) Iin el Departamento de planning
tiecnen 10 hombres: 3 estiman tiempos,

1 en la seccién de «Material», 2 en «Ru-
tas», 4 «empleados»

FORMA DI SOLICITAR
LAS REPARACIONES

Los Departamentos que precisan so-
licitar reparaciones y comnstrucciones de
elementos, utilizan cuatro tipos de pe-
didos :

l.o  De emergencia (urgentisimo). Pa-
ra estos pedidos utilizan una ficha de
color rojo, con el fin de que no los de-
teuga nadie en su itinerario. Estos pe-
didos se hacen sobre la marcha, sin es-
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Dan mucha importancia a las para-
das por averias, ya que por estar ly fi-
brica muy ligada, una parada en una
seccion determinada significa un trans-
torno de importancia. Para evitar esto
tienen personal en los Departamentos,
de forma que por cuatro obreros de pro-
duceién hay uno en conservacion.

121 10 por 100 de los dolaves produeto
de sus ventas, Io aplican a couservacién
de instalaciones. En esta planta tienen
5.700 hombres dedicados al entreteni-
miento, divididos en 3 grupos princi-
pales :

a) Destinados a una seccién perma-
nente (rutina).

b) En los talleres (mecdnicos. sol-
dadores, ete.),

e) Fuerza (vapor, agua, electrici-
dad, gas y aire comprimido).

Yamos a explicar someramente cada
uno de estos tres grupos:

1) In esta seccién tienen un total
de 900 hombres y se dedican principal-
mente al trabajo de rutina, prevision de
averins y tallos en las instalaciones.

] trabajo a ejecutar lo dividen en tres
tipos: 1.0: Sin parar el trabajo 2.°; In
paradas cortas, ¥ 3.°: En grandes para-
dag fin de semana, fiestas, ete.).

Todo esto hace que los capdatuaces pue-
den tener sus instauiciones lo mejor po-
stole y que la Direccion esté bien iufor-
nurda de cuaunto ocurre. Un capataz ne-
darocre por este procedimiento se puede
convertlr en uun puen capataz, ya que
sibe perfectamente como estd su insta-
lavion, cuando necesita repararse, qué
seseloll es mas delicada, ete.

Se  estudian  también  cindadosamente
las formas ¥ los motives que dieron lu-
gar a roturas, tratando de eliminarlos
para evifar vepeticiones. Casi siempre
las averias estan producidas por utili-
zar materiales inadecuados, malos dise-
lios, suhbrecargas, abusos de los opera-
rios o mal entretenimiento.

Los analisis de paradas nos llevan a
un programa de investigacion de mate-
riales, ¥ un Ingeniero adjunto a este De-
partamento se ocupa solamente de tal
estudio. 131 60 por 100 de las averias
se originan por defecto de los materia-
les. También adjunto a este Departamen-
tw hay un Ingeniero de lubrificacion, cu-
¥yo Guico deber es estudiar este capitulo,

b) kin este grupo trabajan 1.600 ope-
ravios, distribuidos en todos los oficios.
Sl oun Jefe de un servicio encuentra ne-
cesaria la presencia de un equipo del ta-
ller, lo solicita por eserito a la oficina
central, donde se estudian todas sus fa-
ses. Cuando se ha terminado, se envia
la orden al Taller.

Kl desgaste de los rodillos de los «ca-
minos» de los trenes de laminacién, por
ser este muy importante, les ha llevado
a estudiarlo sertamente y actualmente lo
han resuelto rellendndolos con soldadu-
ra al arco sumergida. Los montajes de
In maqguinaria nueva se realizan en una
seccion  especial, que depende de este
apartado. Los operarios estdn perfecta-
mente adiestrados, ya que las fdbricas
normalmente estin en  continuo creei-
miento. Los mecdnicos de puentesgrias,
locomotoras, carros-bdsculas de hornos

altes, ete., dependen de este Departa-
mento.

) IEsta seccion trabaja, como es na-
tural, a tres turnos, y su plantilla total
la forman 1.200 hombres, distribuidos

por toda la planta y en puutos estraté-
gicos,
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lugares de

a Peninsula, el mineral de hierro se
explota en mi
lispuesta para cargar vagones de
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caliza. La caliza se emplea como fundente en el
Alto Horno.

El carbon procedente de (D), vasa a las Baterias
donde queda convertido en Cok. Gracias «l cok
se resolvid el problema de encontrar un combus-
tible lo suficientemente rico en poder calorifero
v «al mismo tiempo resistente para aguantar la
carga de caliza v mineral de hierro durante la
tusién de éste.

En los Alios Homoes se juntan mineral de hierro,
cok y caliza parg dar como resultade el hierro
colade o "arrabio”. Este metal es rico en carbono
lo que le hace inapto para ser laminado. Hay
que eliminar el carbono. Tiene también {ésforc v
azuire lo que le hace ser fré&gil en frio, partién-
dose con facilidad Hay que eliminar temtc como
se pueda el azufre y el {bsforo.

Entonces pasa o (F), es decir, a los Hornos Mar-
tin Siemens (lambién pudieran ser hornos eléc-
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tricos, como el que se va ¢ consiruir en nusstra
Factoria, o Convertidores), En (F) el hierrc sufre
diversas manipulaciones: se le afiade en el hor-
no chatarra, caliza, ferroaleaciones, mangane-
so... con objeto de eliminar impurezas y oblener
un producto no frdgil y susceptible de ser lami-
nado en frio o en caliente, es decir: EL ACERO.
El acero liquido es vertide en la “cuchara” y
ésta lo lleva, sobre railes, hasta las lingoteras.
Al enfriarse dentro de estos moldes toma la for-
ma de “tochos”.

Nos muestra un aspecto del “deslingotado” de
los “tochos”, es decir, de la operacién de sacar-
los de sus moldes. A veces no salen {acilmente v
hay que deslingotarlos acudiendo a razenes con-
tundentes.

El acero en “tochos”, pasa al taller de Lamina-
cién. Alli es nuevamente recalentado vy una vez
"en caldia” pasa al tren de laminar. Medionte
sucesives pases entre cilindros de canal cada
vez mds estrecha, nuestro “tocho” se va convir-
tiendo poco a poco en una barra larga, a la que
se va imprimiendo el perfil deseado. jEl carril
ha nocido! En la "tijera” se le corta en trozos de
longitud stemdard vy ilisto para prestar servicio.

{Dibujo: Garrido}

La victima intoxicada con humos o vapores debe llevarse inmediatamente a un lugar donde la
atmésfera esté libre de contaminaciones; si ha dejado de respirar se le aplicard inme-
diatamente la respiracién artificial. Llamar al médico en seguida.

it



{Comentarics sin pasidon
de un profano en la cuestion)

Existe en el acta de Fabrica ue hoy se eo-
menta, un punto que hace frunciv el eeiio al
simple «Espectador». No entiende nada de cues-
tiones técnicas, por supuesto. Pero ese analisis
del medio ambiente em que trabajan los gasis-
tas de Horno Alto ¢no va realmente llevado de
unz manera demasiado lenta? De todos modos,
va sea pr faita de cierto producto quimico, ya
sea por carecer de algin aparato o instrumen-
to especial ha pasado bastante tiempo y nues-
tros gasistas continian esperando el resulta-
do de su reclamacion.

No obstante algo se ha avanzade en tal asun-
to v el «Espectadov» confia en poder comen-
tar, cn el Acta de la proxima reunién, lo que re-
sultare después de efectuado el andlisis solici-
tado.

Si la fuente situada en las inmediaciones de
la Oficina Social no proporciona el caudal de
agua que serfa necesario, es por la insu-
ficiencia de la red de la traida municipal. Mie-
res tiene abastecimiento de aguas bastante por
debajo de su capacidad de consumo. Y una pe-
quefia repercusion de esta insuficiencia la te-
nemos aqui mismo, en esta modesta fuente a
la que se refiere el seilor Naveiras. Sabe el
«Espectador» que el Ayuntamiente va a hacer
frente a tal situacion mediante la adquisicion
del manantial de Rondercs. Por su parte la
Empresa, sin esperar a que la solucién a su pro-
blema de consumo de agua en la Factoria le ven-
ga de afuera, se ha decidido a estudiar un plan
de aprovechamiento v recuperacion (en los casos
en que sea factible) del agua empleada. Espera
el «Hspectador» que la pequeia deficichicia
apuntada por el vocal expresade ha de verse so-
lucionada aunque no pueda serlo con la rapi-
dez que todos desearamos.

Le parece el «Espectador» una buena me-
dida dque contribuira 2 la creacion de un am-
biente laboral cordial ¥ de mutua compenetra-
¢ién, el explicar el por aué se adoptan algunas
determinaciones que afectan al persenal, por
ejemplo supresiéon de prima, modificaciones de
sistema, etec. que indudablemente habran de
tener su justificacién, pero que al ser descons-
cida ésta las hace aparecer como actitudes pe-
¢0 meditadas, creando un cierto desconieniv.
Yor ejemplo los peones de repuesto de Horno
Alto estAn perplejos, esperando se les explique
el asunto que ahora tienen pendiente ante el
Jurado y sobre el cnal informé el senor Navei-
vas. Habra de existir una razon de peso, in-
dudablemente. Y 21 parecer les gustaria saberia.
QYuizd cuando este ndamero tal asunto
estard lp suficientemente aela

Anotamos con interés la sugerencia hecha peor
el sefior Camino sobre la necesidad de crear una
Eseueln de Aprendices para oficios de mina, Ya
que existen estos centros docentes pava las di-
versas especialidades metalhirgicas parece ecn-
veniente extender estas enseiianzas a les distin-
tos oficios minercs. Hxisten a escuelas de pi-
cadores ¥ barrenistas, pero —dice el sefiwr (a-
mino iay que ir & mas, Esta proposieiéon que
tiende s elevar el mivel cnlfural de nuestros
trabajadores de la mina y a digaificar los <i-
ferentes oficios niineros, encuentra toda ia sim-
patia de este ingénuo «Espectador» uien sos-
tiene empecinadamente su mania de que dnica-
mente con una mayvor preparacién cultural se
fograria ilegar a una convivenciza mds perfecta
¥ a un mejoramients de las relaciones hnma-
nas. ¥ nada digamos de las satisfaccio en
el trabajo que obtiene el operario que domina
su oficio v sabe cuanto con el mismo sg rela-
ciona. Aplaudimos, pues, fal sugerencia v haece-
s volos porgue la mismi pueda verse un dis
hecha realidad,

Abierta la sesion por el sefior Presidente y
leida el acta de la sesién anterior se pasa a
estudiar y resolver en el sentido que se estima
justo las reclamaciones presentada por diversos
productores, por supuesto incumplimiento de la
legislacién laboral. Se lée a continuacién el in-
forme de la Comisién de Seguridad e Higiene,
asi como una instancia dirigida a la Presidencia
del Jurado por el Grupo Sindical de los Vigilan-
tes Mineros de Pola de Lena en la que solicitan
se les reconozca el derecho a seguir percibiendo
la gratificacion de 200 pesetas. Seguidamente ss
da cuenta al Jurado, de acuerdo con lo estable-
cido en el articulo 2.° del Decreto sobre des-
pidos de 26 de octubre de 1956, que la Sociedad
habia procedido a instruir expediente a los ex-
presados efectos a dos productores de Mina Ni-
colasa (matriculas 16.943 y 17.103), como auto-
res de hurto de diversos materiales en las insta-
laciones del Pozo San Nicolas: acordandose dar-
se el Jurado por enterado de esta informacién y
acusar recibo al Juzgado de Expedientes, para
constancia en el mismo, de haber cumplido lo
que exige el precepto legal antes citado.

Abierto el capitulo de ruegos y preguntas, el
Vocal sefior Rodriguez Presa ruega que, en tan-
to se ultimen las obras de construcciénu de cuario
de duchas para los Vigilantes, puedan éstos uti-
lizar otros —destinados a distinto personal—, ha-
biéndose acordado que transitoria y provisional-
mente pueden hacerlo, estableciendo una hora
determinada para ello, o implantandose cual-
quier otra férmula que lhaga posible la uiiliza-
cion de dichos cuartos de duchas por los Vigi-
lantes y por el personal a quien esién desiina-
dos.

El también Vocal sefior Rios se refiere a la
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Art, 14—Las instalaciones de gue disfrute ¢! Grupo., va sean de su il

probiedad, ya de la Empresa en que trabajan. o d

to de umn cuidadoso trato en toda ocasion.

I.a Sociedad ¥Fdbrica de Mieres pounded a disposicién del Grupo de
Empresa, para gue puedan ser disfrutadas por les componentes del mismo,
cuantas instalaciones de todo erden, bien sean de su propiedad o arrenda-
das a terceras personas, precise el Grupo para el ejercicio o desempeio
de las funciones que constituyen su cometido, las que
mente a la Sociedad expresada, en el estado en que se hallaren, a la disolu-
cion o extineién, por cualquier cuusa, del Grupn de Empresa referido.

CAPYITULO IV
DEL PATRONATO DEL GRUPO

¢l Gremio o Sindicato a
que pertenezean o de la Organizacion Sindical, en general. deben ser obje-

revertirdn nueva-

Art. 15.—T"ara el régimen interior y buen orden del Grupo, asi como | asi
para representarle y dirigirie, Ia Junta General del mismo elegiri un Pa- ¥ e
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Extracto del acta

Jurado (Fabrica)

Después de haber declarado abierta la gesién
el eefior Presidente, se procede a la lectura del
acta anterior, que es aprobada, Seguidamente se
estudian y resuelven las reclamaciones formula-
das por distintos trabajadores de la factoria. A
continuacién se lez el informe que de su actua-
ci6n rinde trimestralmente zl Jurado la Comisién
de Seguridad e Higiene.

Abierto el capitulo de ruegos y preguntas, el
Vocal sefior Naveiras ruega se interese del Ser-
vicio correspondiente la urgente coniestacidén res-
pecto al resultado del andlisis del medio ambien.
te en que trabajan los gasistas de Horno Alto,
que tenen reclamada la concesién del Plus de to-
xicidad, ya que hace varios meses que se halla
pendienie el informe ofrecido en cuanio a este
particular.

Igualmente solicita se estudie la férmula pa-
ra dotar de mas agua a la fuente que exisie en las
inmediaciones de la Oficina Social, coniestando-
le el senor Presidenie que tal deficiencia es de-
bida a la escasez de la traida de aguas, lo que
habia motivado que la Empresa se hubiera de-
¢idido a estudiar con urgencia la conveniencia
de implantar un plan de aprovechamiento del
del agua consumida en su Factoria para efctuar,
en aquellos casos en que fuera posible, la recu-
peracion de la misma.

Se refiere luego a la gratificacién del 25 por
100 a los peones de repuesto del Horno Alio,
después de lo cual el también Vocal sefior Ro-
driguez Alvarez soliciia se gesiione la confeccidn
de la tarifa de la contrata de cargue de hierros
laminados, del Taller de Laminacién, va que no
ha sido hasia la fecha modificada para inirodu-
cir en cila alguna mejora con ocxsion de las al-
timas subidas de salaries.

pres

del

Ll sefior Bongera inieresa informacién acerca
de un ruego que hizo anieriormente al Jurado
sobre entrega de un vale de carbén a un irabaja-
dor a quien se Iz estropes al dejarlo por descuido
en el mono que utiliza para trabajar, al mandar-
lo lavar. El sefior Presidente le contesta que en
la proxima reunion se le informara cumplida-
mente acerca de lo que haya sobre el particular,
pues esta en curse una informacién para acredi-
tar la certeza o inesactilud de las manifestaciones
hechas por el productor en cuestion.

E] sefior Estébanez se expresa acerca de la
conveniencia de (Ue se convoque una reunion
de la Caja de Socorros de la Sociedad para tra-
tar la certeza o inexactitud de las manifestaciones
miento de la misma; indicandole el sefior Presi-
dente que, de acuerdo con este ruego, se efectua-
ria esta convocatoria para el mes de marzo. Y no
habiendo mas asuntos de que tratar, se levanta
la sesion,

Estate siempre a un lado, nunca di-
reciamente en linea con el trabajo que
se meta en las maquinas, tales como
sierras circulares, etc.

Las transmisiones giratorias, aungue
cpareatemente lisas, son bastonte ru-
das pava airaparte la ropa. el pelo o
el coidn que descuidadamente llevas
sn la mano.

VN TO

JICacl

funeién u etra cual

Cada dos afles se procederd a ia renovacion de la mitad de los cargos
del Patronato que son de libre designacion entre los afiliados al Grupo de
mpresa, lo que se verificard en Junta General gue se ecelebraria con tal fi-
patidad una vez haya franscarride dicho perindo de tiempe. Y las personas
que deban cesar en el cargo que ostentaren en el Patronato ¢ Junta Di-
rectiva del Grupo, podran ser reelegidas p

guiera denfro del Patr

ara el desempeiio de la misma
o

Si durante el transcurso de los dos aflos antes expresados cesara al-

tre Junta Directiva que bajo la direceién o Jefatura del President:
del de Empresa y dependiendo directamente de la Jefatura Provin-
ciducacion y Descanso, sera constituido por las siguientes personas:

tario; Tesorero-Contador, ¥y tantes Vocales como Secciones per-
mi:se hallen constituidas en el Grupo.

residente y Vice-Presidente serdan libremente designados por la So-
ciadnima ««Fabrica de Mieres»; y los restantes componentes del
Pa o Junta Directiva del Grupo seran eclegidos libremente en Junta
Gde entre una propuesta en terna gue al efecto formule el Presi-
del Grupo.

Jaironato o Junia Direciiva del Grupo formardn también parte
comles, con cardcter permanente, los Vocales Jurados de Empresa
quida ¢aso designare este Organismo para el desempeiio de dicho
¢ol

18.—E] Patronato del Grupo, que actuarda en funciones de Jun-
tava del mismo, serd elegido por la Junta General, en el momen-
idn del Grupo. por maveria de votos entre los
de Eduead v Descanso en la forma

o e
(R

ask posee

gunn de los componentes del Patronato por les motivos que se espeeifican
en ei articulo siguiente, deberd convocarse Junta General para hacer la
eleccidon necesaria. pudiendo en el intervalo encargar la Junta Directiva
provisionalmente, a algtin miembro del Grupo, el ejercicio de la funcién
que correspondia desempenar al cesante

Art. 17.—Cesardan como miembres del Patronato las personas que lo
compenen, per aleuna de las causas siguientes:

a) Por renovacion de los componentes del mismo cada dos ajfics en
la forma que se expresa en el articulo precedente.

b) Por propia voluntad, justificindolo niediante escrito que apruebe
el Jefe Provincial ée Ia O. S. de BE. v D.

¢) Porgue asi lo requieran por escrito los dos fercios de los com-
ponentes del Grupo.

d) Por baja en la Empresa.

Tanto el Secretario, como el Tesorero-Contador ¥ los demis Vocales
del Patronato. Directive del Grupo, pueden ser reelegidos, couo se expresa
en el articulo 16, si asi lo considera oportuno la Junta General

(Continuari)



Prevencién de accidentes

equeno paseo por una fundicion

En otra Factoria dende existe también un Taller de Fundicidn, aunque no tenga las mismas caracteristicas que la
nuestra, ung de nuestros empleados ha redactado el articulo sebre Prevencion de Accidentes que a continuacion extractamos.
Su lectura puede ser provechosa para quienes en Fdbrica se o upen en labores semejantes a las en el mismo descritas. Y
pueds muy bien servir de modelo para que los lectores de POLIOQ envien a la Redaceion colaboraciones andlogas, indicando
los riesgos propios de su Taller v las precauciones que se dehen adoptar para gue el accidente no se produzea. Haréis labor
de compafnerismo v podréis ganaros una pesetillas, si vuestro articulo es seleccionado para publicarlo en estas paginas

En lo que ge refiere al accidente.debe-
mos pensar ante todo que la magnitud
del mismo no puede preverse, pues, por
sjemplo, al pillarnos un dede con una
mdquina no sabemos si la lesion se que-
darda en simple herida o si habra que am-
putarnos la mano, cosa que no solamente
perjudica al mismo obrero sino también
a la familia y a la empresa para la que
trabaja, pues se ve obligada a prescindir
de sus servicios.

{alentad toda lo que debhe entrar en
eontacte con <21 hierro fundido.

Empecemos fijandonos en el MOL-
DEO. Generalmente el confeccionar mol-
des no representa ningGn peligro, =in ere-
sargo podéis causaros heridas por res-
tes de metal fundide que hayan quedado en
la arena vieja. Por ello es menester qui-
tarlos bien, eribando la arena, pero siem-
nre gquedan algunos. Debéis tener cuidado
con estag heriday causadas por restos de
metales, ya que fdcilmente se infectan.

Secado.—ILa fundicién emplea para el
secado de moldes y maches unas estufas
gue todos habéis visto; parece gue son
log elementos mids inofensivos de la fun-
dicién; sin embarge es el elemento que
no aviga, es un peligro que no se nota,
es el gas. Iiste gas llemado §xido de car-
bone, es el producido por la combustién
incompleta del earbdn.

Existe dentro de la estufa cuando to-
davia estd caliente, por lo tanto antes
de entrar en ella debe haber pasado un
rato desde que se ha abierto, ¥ atn con
la puerta abierta no quedarse dentro de
elia, pues una siesta dentro de una es-
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tufa caliente o en sus proximidades es
liacer oposiciones a una siesta eterna.

Fundicion.—Y asi llegamos al momen-
to en que el horno nos avisa para fundir.
Vamos a seguir el proceso. La mayor
parte de los operarios suelen ir sin ga-
fas, s por qué? ; Es que ellos tienen la su-
ficiente confianza en los moldeadores pa-
ra saber que dentro de un molde no van
a encontrar unas gotas de agua?, ;O que
una explosién de gases mande el hierro
a la altura del tejado?

T.a molestia que pueden ocasionar unas
gafas o un protector queda compensada
sobradamente con las seguridades que
proporciona, y ademas si os acostumbraiis
a marchar con las gafas puestas, dentro
de unog dias os dardn la misma molestia
gue os pueden dar las boinas sobre vues-
tras cabezas,

El hierro puede verterse de las cajas,
al fundirlas. Tenemos gque prevenirnos
contra esta eventualidad. Para eso estan
los tapa-pies, Recordad al eolocarlos que
o] pantalén debe eaer siempre encima del
apapie, para evitar que las chispas pue-
dan penetrar por la parte superior del
mismao,

Algunos creen que si van con botas no
precisan tapapie. Esto es un error. Pues
el hierro permanece ficilmente agarrado
a los ojales y a los cordones, y los zapa-
tos no pueden quitarse con la rapidez ne-
cesaria.

Vemos muchas veces a operarios que
se colocan debajo de una caja para com-
ponerla sin antes haber asegurado con
caballetes la previsiéon de la caida. Pero
les preguntamos nosotros: ¢(Encontrarin
mucha diferencia que en caso de rotura
le caigan encima 10 toneladas, o que
solamente le caigan dos?

Graas.—JTog cables de las grias son
repasados peridédicamente ¥y cambiados si
se nota en ellos algin hilo rote o algin
desperfecto, pero recordad que el cable
puede sufrir alglin deterioro al dar vuel-
ta a una caja grande, o al arrancar una
pieza fundida de la caja. Luego puede
acurrir que al intentar levantar una ca-
ia que pese la mitad del aguante nor-
mal del cable, este se rompa.

Cadenas.—Tened cuidado los de las
cadenas. Estas como estin peor es en el
suelo, ¥ como mejor estdn, colgadas.

Al repasarlag se examinan los eslabo-
nes uno por uno, con la cadena colgada
de la grida, lo que tiene la ventaja de
poder colocar cada eslabén a la altura
de los ojos e incluso es conyveniente exa-

minar el eslabén sospechoso con una lupa,,

pues recordad que una cadena resistird
lo que su eslabén méas débil.

Frio y calor.—Iin los hornos y en con-
tacto directo con el fuego hay una serie
de elementos que aunque van casi siem-
pre juntos, quienes trabajan con ellos
deben tener la precauciéon de no mez-
clarlos. Estos son: el calor y el frio; el
fuego y el agua, Un cazo humedo o frio

samergido en el hierro puede provocar:

una explosién, muy artistica, si queréis,
pero muy peligrosa.

Calentad todo lo que debe de entrar en
contacto con el hierro fundido. Procurad
eliminar la humedad del fondo de los
pozos de colada. Iis altamente peligroso ;
recordad que una gota de hierro cayendo

en sitio himedo se convierte en muchas.
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El 6x'1o de carbono no avisa, pero ador-

mece —quizds permanentemente—antes

de gue uno se de cuenta de que estd dur-
miendo

particulas que como balas van en busca
de vuestro cuerpo.

Seccion de desharbado.—Se ha observa-
do muchas veces que un operario ha ter-
minado una pieza y se da cuenta de que
le ha quedado una pequeiia rebarba; co-
mo es ult trabajo de poco tiempo coge la

muela, not se coloca los lentes, porque -

como es por tan poca cosa... Y este sefor
se encuentra al cabo de muy poco tiem-
po ante la mirada inquisidora de un
oacnlista, eon un ojo como un tomate.

No olvidéis que una muela no es mids
que un conglomerado de granos cocidos
gue giran a gran velocidad.. Protegéos.

Y finalmente: vigilad no solamente -

vuestro trabajo sino el de vuestros com-
pafieros, pues una negligencia de uno de

ellog puede repercutir en vosotros, cosa .

que a toda costa debéis evitar.



Seguridad e Higiene

gnstrucciones para el primer SOCOFrro

en caso de accidentes

Tres cosas se pueden considerar que son de fun-
damental importancia en lo que se refisre a primeros
auxilios en caso de accidente; saber hacer la respi-
racién  artificial; saber inmovilizar un miembro
fracturado; v saber hacer una ligadura a un miem-
bro que sangra. Nos vamos a referir hoy a este 4lti-
mo punto, dando algunas instrucciones que pueden
ser de utilidad en algn caso dado.

No debe olvidarse que el primer socorro prestado
aqunque sea por un enfermero o ayudante, jamds

puede sustituir la asistencia d» un médico, sino que
Unicamente sirve para evitar mayores males mien-
tras éste llegue,

HEMORRAGIAS ARTERIALES

La presion digital (presién aplicada por los de-
dos) es mucho mdés f&cil de ejercer y mas apropiada
en cualquiera parte que se necesite. Existen siete
puntos principales donde se puede aplicar la pre-

sién, para contrelar las hemorragias, en el cuerpo
humano:

. —Hemorragias de hombro vy braze: La arteria
Subclavia; punto de aplicacién lecalizado profun-
damente deirds del centro de la clavicula; se apreta
contra la primera costilla.

2.-—Hemorragias del cuello v la cabeza: Arteria
Cardtida; se aplica la presion a cierta profundidad,
cerca de unos 25 milimetros hacia un lado de la
nuez de la garganta.

3.—Hemorragias en el brazo, antebrazo o mano:
Arteria Braquial; se presiona hacia fuera contra el
hueso del brazo, cerca del centro de éste.

4 —Hemorragias en el muslo o pierna: Arteria
Femoral; se presiona contra el fémur, arriba, cerca
de 75 milimetros debajo de la parte inferior de la
cadera.

5—Idem.

6.—Hemorragias en la parte posterior de la pier-
na: Arteria Popliteq; se aplica la presién en la cavi-
dad de la rodilla.

7.—Hemorragias en la parte superior de la ca-
beza: Arteria Temporal; se aplica la presion frente
a la porcion central del oido.

Al ejercer la presiéon se sentirdn las pulsaciones
de la arteria, pues de lo contrario no se estard ejer-
ciendo la presién sobre ella.

La presion debe ser suficiente para detener las
pulsaciones.

Los torniquetes son ttiles en dos lugares: En la
arteria braquial (cerca del centro del brazo), v en la
arteria femoral (en la ingle).

La hemorragia se corta apretando fuertemente el
vendaje. Si asi no se remediara habrd que compri-
mir la arteria misma. Para ello se doblar& todo lo
mdas posible la articulacién inmediata superior a la
herida (Cadera, rodilla, codo, etc.), manteniéndola
asi. Si estc tampoco tuviera éxito se atard el brazo
o muslo desnudados, con una venda para cortar la
hemorragia.

Si no es posible aplicar vendaje, se apretard la
arteria fuertemente con ambos pulgares, poniendo
uno junto al otro.

Se debe ensefar al Aprendiz a ser
consciente de la Seqguridad

JAsi siempre/

UN CONSEJO UTIL

Bien estaria que el pedén que tra-
baje con una cinta” o maquina car-
gadora tuviera presente este con-
sejo.:

“Cuando se trate de cargar o des-
cargar un vagdn, nunca se ponga
el cable de conduccidn eléctrica so-
bre los railes, porque con hacer eso
se conseguirian desgracias persona-
les. Debe colocarse DEBAJO de los
railes v a poder ser tapado con tie-
rra o carbén”,

Lo envia José Antonio Palomeque

Diaz-IFc. Minas). (

La despreocupacién, la confianza, cuando no la

fantocheria son causa de multitud de accidentes

[ASI Nuncal




CONSEJOS DEL MEDICO

TENGAMOS PIEDAD DE LOS ENFERMOS

No asravemos su estado con nuestras visitas demasiado prolongadas

Entre las obras de misericordia
que hemos aprendido a recitar de
niemoria en nuestra edad escolar
al estudiar el Catecismo, figura la
siguiente: “visitar a los enfermos”.
Los médicos aconsejan a este respec-
fo: ““Si, pero que no sean visitas de-
masiado largas”.

He aqui la impresién de un en-
fermo después de haber salido del
hospital:

—“Como una pesadilla recuerdo
el enjambre de parientes y amigos,
bien intencionados pero faltos de
tacto, que revoloteaban a todas ho-
ras por mi cuarto. En su afan de
darme énimos, y creyendo de buena
fe que cumplian con una obra de
misericordia v con un deber de
amistad, prolongaban interminable-
mente sus visitas,

Habiendo preguntado a un médi-
co ilustre su opinién sobre las vi-
sitas a los pacientes, contesté: ;Las
visitas? A veces pienso que son una
amenaza para la salud pablica peor
que el catarro, las enfermedades del
corazén y el cancer. Los lunes por
la mafiana, al hacer la visita de ru-
tina, me encuentro que muchos de
mis pacienles, los nifios en particu-
lar, han pasado mala noche v aun
sufrido serias recaldas por culpa de
las alborotadas visitas domingueras.
Por €l mismo motivo la curacién de
muchos enfermos suele sufrir gra-
ves demoras, v no faltan casos en
que algunos se hu-
bieran salvado si
se hubiera prohi-
bido a todo el
mundo, con excep-
cién de los miem
bros mas cerca-
nos de la familia
la entrada a su
cuarto”.

Escuchemos al-
gunos consejos del

Complacemos

médico para ayudar al restableci-
miento de nuestros amigos enfer-
mos:

1" No dé usted por hecho que
serd irremediablemente bienvenido
en el cuarto del enfermo. Primero
llame por teléfono para cerciorarse
de que las visitas estdn permitidas;
en este caso vaya, y sea breve. Quin-
ce minuios son suficientes para cumn-
plir este deber de caridad (en mu-
chos casos simple deber social, afan
de quedar bien), y si antes de usted
hubo otras visitas conténtese con
diez o cinco minutos.

2. Bien medida, una visita pue-
de prestar ayuda; pero hablar de-
masiado puede causar dafio. Y al
habiar recuewde: No hable de si
mismo, €so no le interesa a] enfer-
mo. Procure hablar de cosas agra-
dables, recuerdos de momentos fel;-
ces o divertidos que hayan pasado
juntos, déle noticias de sus amigos,
cuéntele qué pasa en la oficina, Es-
pere a que el paciente escoja el te-
ma de conversacion; no discuta; si
quiere describir los detalles de su
“horrible” operacién éigale el cuen-
to hasta el fin, pero no provoque
usted la narracién,

3.° No levante la voz. Siéntese
donde el enfermo pueda verle sin
volver la cabeza. No muestre alarma
alguna: dé siempre por seguro que
estda mejorando.

4.° Cuando termine su tiempo

» nuestros hospitalizados publicando estas dos fotografias
que nos envian, como recuerdo de la agradable jornada que ellos misnios
organizaron el dia de San José. En una de ellas, tomada en el exterior,
los que no estan obligados a guardar cama, rodean a las Hermanas y a la
servidumbre, formando un simpdtico ¥ fraternal conjunto.
agrupan en torno al lecho de uno de los heridos mds graves, al que hacen
participe del cordial ambiente de hermandad y camaraderia que se vive
en nuestro primer centro sanitario.

Si ha cogido la gripe,
LEA ESTO...

No vamos a decirle nada para
curar su gripe. Queremos tratar
ahora esta comGn afeccién des-
de el punto de vista soeial,

Si ha pillado usted un gripa-
zo fengmeno —o un vulgar res-
friado nasal— sprocure controlar
sus estornudos. No haga de su
gripe materia de exportacion. No
se empeile en hacer participar a
sus parientes y amigos de tan
agradable experiencia. Guarde sus
micréobios vy no los reparta a
voleo entre quienes estdn proxi-
mos a usted. Tdpese cuidadosa-
mente boca y nariz cuando vaya
a estornudar

Finalmente otra pequefia aten-
cion que todo el mundo le agra-
decerd: mno se empeile usted en
dar toda clase de detalles sobre
las alternativas de su gripe, como
si hubiera pillado la mds origi-
nal e interesante de las enferme-
dades. ;Que hemos pillado una
gripe en Mayo? Bueno, paciencia.
En septiembre cogeremos peras,
si Dios quiere.

vayase. No prolongue la despedida.

5. ILsta bien la costumbre de ha-
cer regalos: un plato especial, con-
fituras, frutas... En un sanatorio
particular un buen obsequio puede
ser pagar a] enfermo un dia de es-
tancia en vez de dejarle el dinero
encima de la mesita o de la cama.
En la convalecencia, estdn bien reci.
bidas revistas, articulog recortados
de publicaciones que vayan con los
gustos del enfermo, caricaturas
oportunas, etc.

6. El médico dird a la familia
si juzga que en un caso determinado
las visitas numerosas pueden contri-
buir a mejorar el
dnimo del enfer.
mo. Pero la mejor
regla general sera
no hacer visitas si
no se es pariente
cercano o amigo
intimo. Y sobre
todo, tenga senti-
do de la oportuni.
dad: sea breve.

H,

tn la ofra. se




ACTIVIDADES DE NUESTRO GRUPO DE EMPRESA

Comenzarin en breve los encuentros para el

campeonato de lutbol enfre nuestros produdores

Contenderan los siguientes equipos:

GRUPO PRIMERO (Minas)
Barredo A, Barredo B, Baltasara y Nicolasa

GRUPO SEGUNDO (Fabrica)

Talleres, Bateria, Laminacién y Oficinas

Se adjudicaran varios premios
de deportividad a aquello$ que
mejor comportamiento observen
a lo largo del citado torneo

Dentro de breves dias dard co-
mienzo e] campeonato de futbol en-
tre los productores de la Empresa,

agrupados en los distintos Talleres
y Minas de la misma, gue tendra
como escenario el recientemente re-
mozado campo de Las Moreras, en el
que se han llevado a cabo trabajos
de arado y replanteo, presentando
en la actualidad el terreno de jue-
go un magnifico aspecto.

Con el fin de dar el maximo in-
terés a este torneo, se formaran dos
grupos integrado cada uno de ellos
por cuatro equipos de Fabrica ¥
cuatro de Minas, que jugardan enire
si pero independientemente cada
grupo, por el sistema de liguilla y
a un sélo partido, jugdndose poste-
riormente una final entre los cam-
peones de cada grupo, que nos daré
el campeon absoluto, con derecho
al premio que en su dia se estipule
¥ que muy bien podria consistir si-
guiendo la pauta marcada en afios
anteriores, en una excursion al Se-

lla, con motivo de la fiesta de las
piragiias, u otro analogo.

Los equipos tendran la siguiente
denominacion:

GRUPO PRIMERO (Minas).—
Barredo A, Barredo B, Baltasara y
Nicolasa.

GRUPO SEGUNDO (Fabrica).—
Talleres, Bateria, Laminacion y Ofi-
cinas.

Se recomienda a los senores De-
legados de equipos procuren tener
éstos a punto para la fecha en que
de comienzo el campeonato y que
oportunamente se les dara a cono-
cer.

Animo pues y a luchar por la con-
secucion del titulo, pero dentro de
los cauces normales y dentro de la
mayor deportividad, que hacer de-
porte y no otra cosa, es lo que per-
sigue la Empresa que no regatea es-
fuerzos para que sus productores
puedan disfrutar ratos de solaz y
esparcimiento. JOR.

AJeDREZ
Timoteo 5. nos envia para su pu-

blicacién el siguiente problema, que
con mucho gusto transcribimos,

Blancas Negras
ATAR R2AD
P6TR P3AD
P3TR i T5AD
R3CR P7CD

Juegan las blancas y hacen tablas
en seis jugadas.

Se prepara para fecha inmedia-
ta la apertura del II Campeona-
to de Ajedrez de nuestro Grupo
de Empresa. El amigo Barredo
estd ultimando los cuadros de
competicién, distribucién de fe-
chas, eic.

SECCION CULTURAL

Han salido los carteles muraies
anunciando la II Exposicién de
Trabajos Artisticos para nues-
tros productores. La fecha previs-
ta para su inauguracién serd la
del dia 1.%de julio.

Las clases de idiomas, si bien
con menos matricula de la que
fuera de desear, se desarrollan
normalmente, habiendo termina-
do las lecciones correspondientes
al primer curso de Francés. Se
adquirieron los libros correspon-
dientes al segundo curso v se
iniciaron las lecciones del mismo.
Proximamente se iniciard tam-
bién el curso segundo de Inglés.

Se ultiman las gestiones para
adquisicion del fondo de libros
v discos que constituird la biblio-
teca y discoteca del Grupo de
Empresa. Seria necesario activar
las obras de acomodacién de los
locales destinados a esta Seccién
Cultural a fin de que empiece a
funcionar con normalidad.

DEPORTES

Futbol.—El equipo de nuestro
Grupo de Empresa jugd el Cam-
peonato provincial de Educacion
v Descanso en el que quedd
campeodn el conjunto de Enside-
sa, el cual pasa a jugar los Cam-
peonatos Nacionales.

BALONCESTO

A la hora de redactar estas no-
tas se estd jugondo el Campeo-
nato organizado entre nuestros
productores. En &l intervienen
cuatro equipos de diferentes Gru-
pos v Talleres, habiéndose juga-
do encuentros en los Campos del
Colegio de los Hermanos, en Las
Moreras y el Gimnasio del Fren-
te de Juventudes.

Se estd jugando el Campeona-
to provincial, en el que interviene
el equipo de baloncesto de nues-
tro Grupo de Empresa.

SECCION ARTISTICH
Orfeén.—Durante todo el mes
de abril se ha ensayado intensi-
vamente a fin de preparar el pro-
grama con el que se presentard
en publico nuestra Masa Coral.
El Orfeén actuard por pri-
mera vez parag nuestros produc-
tores, con el repertorio y horario
que se anunciard oportuncmente,

=
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La Seccion Cultural de nuestro Grupo de Empresa convoca la

Il Exposicion de Trabajos Arfisticos
realizados por nuestros productores

Esta prevista su inauguracién

para el dia primero de julio

Se establece en este’aiio una nueva Seccion en la que figuraran las esposas, madres,

hijas o hermanas de nuestros productores con’cuantos trabajos puedan agruparse bajo

la denominacién de “LABORES DE HOGAR"

Aprovechando algunas experien-
cias de la I Exposicién, la Seccién
Cultural convoca un nuevo Certamen

BASES
1.>—El Jurado estara constituido
por un miembro de la Seccién Cul-

Un recuerdo de la I Exposicion. Marino (Primer Premio de Pintura y Segundo
de Dibujo), recibe el «metdlico» y una efusiva felicitacion de parte del Presidente
de la Seccién Cultural, sefior Céspedes.

entre nuestros productores; se in-
troducen ligeros cambios con res-
pecto a la convocatoria anterior; y
sobre todo se establece una nueva
Seccién bajo la denominacién de
“Labores de Hogar”. Las Secciones
que comprendera, asi como los pre-
mios y las Bases a que habran de
ajustarse los concursantes son las
siguientes:

SECCIONES:

PINTURA (6leo). ESCULTURA
O MODELADO ARTISTICO. LA-
BORES DEL HOGAR. ARTES VA.
RIAS. DIBUJO Y ACUARELA.

Se establecen los siguientes pre-
mios:

Para pintura, escultura, artes va-
rias y labores del hogar.

Cuatro primeros premios de 2.000
pesetas; cuatro segundos premios de
1.000 pesetas; cuatro terceros pre-
mios de 500 pesetas,

Para dibujo y acuarela:

Dos primeros premios de 1.500
pesetas; dos segundos premios de
750 pesetas; dos terceros premios de
400 pesetas,

8

tural que actuara como Secretario,
¥ tres reconocidos artistas.

2.*—El Jurado se reserva la fa-
cultad de declarar desiertos los pre-
mios correspondientes a aquella mo-
dalidad a la que, a su juicio no se
presenten obras acreedoras a los
mismos. Podra asimismo subdividir-
los y proponer para cuartos quintos
premios los trabajos que se juzguen
merecedores de esta ampliacién. De-
terminara igualmente el niimero de
diplomas que se concederan por ca-
da Seccién.

3.—Todos los gastos de instala-
¢ién son a cuenta de la Seccién Cul-
tural, quedando a expensas del ex-
positor los gastos de traslado al lo-
cal y retirada de las obras una vez
clausurada la Exposicién,

4."—Las inscripciones pueden rea-
lizarse por simple escrito en las ofi-
cinas del Grupo de Empresa (calle
Numa Gilhou, 42), dando el exposi-
tor sus datos personales vy lugar de
la empresa en que trabaja. La ins-
cripcion habra de realizarse antes
del 8 de junio. Y los trabajos ha-
bran de depositarse antes del 18 del
mismo nxes en el lugar que se indica-
T4 a su tiempo.

5."—Cada productor presentara
el namero de obras que crea conve-
niente. En su dia serd nombrada
una Comisién que decidird acerca
de la admisién total o parcial de
ellas,

6."—Las obras que no sean origi-
nales se hara constar que son copia-
das,

7."—Mientras dure la Exposicién
no podra ser retirada ninguna de las
obras expuestas, ni ser sustituidas
por otras,

8."~—Las obras expuestas en el an-
terior Certamen seran declaradas
fuera de Concurso, y pueden ser
presentadas, pero sin opeibén a pre-
mio.

92—En el lugar adecuado de ca-
da trabajo, se insertara una nota con
los datos siguientes: Nombre y ape-
lidos del autor, categoria, lugar
donde trabaja, titulo de la obra y
precio de venta de la misma, si de-
sea venderla.

Se establece el nuevo apartado de
LABORES DE HOGAR”, con el
que se pretende dar entrada en es-
tos Certamenes a la mujer: esposa,
madre o hermana del productor, que
pueden concurrir con bordados, con-
feccién de encajes, labores de boli-
llos, alfombras, tapices y en general
con cuantos trabajos puedan entrar
bajo la denominacién de “labores
de hogar”.

Todo accidente indica que algo esta mal; que ha habido un

error, una mala apreciacién o un caso de distraccién o torpeza.




‘ EL MUNDO, ESE DESCONGCIDO (

En la selva del rio Amazonas, el coronel Fawcet buscaba una

Se interné en la Jungla y
no ha vuelto a saberse de él

ciudad fabulosa hecha de ro y marmol -

Uit'mamente la expedicion de los hermanos Villas

Boas pretende haber encontrado su cadaver - En Lon-

dres, la esposa de Fawcel se niega a acepiar su muer-

te y afirma que continua en comunicacion telepatica

con su marido

EI misterio de la selva del Amazonas,
un teritorio 14 veces mayor que lispana,
con sus levendas de antiguas civilizacio-
nes eucerradas euntre la exuberante vege-
tacion, sug minas de oro y diamantes,
tento en 1925 al coronel inglés Fawcet,
que sale el 11 de Febrero de ese aiio hacia
log territorios jamds exploradog de la
jungla amazénica, desde la pequenia ciu-
dad de Corumba.

En Mayo Fawecet, su hijo y un fotogra-
fo, llegan a Cuyaba, en el centro de la
altiplanicie que domina los valles miste-
riosos del Xingu y del Tapajoz.

A Qué buscaba Fawcet? Parece saberse
ahora que el explorador britdnico buscaba
-por cuenta de su gobierno- la fabulosa
mina de oro de Ararés, una de lag mais
ricas del Brasil.

He ahi, probablemente, el motivo por
el cual Fawcet quiso guardar el secreto
de sn empresa_ 10 deseando que la gente
viese el él otra cosa que un idealista que
persigue hasta el corazdn del infierno ver-
de el raro espejismo de una ciudad mar-
morea, cuna de las c¢ivilizaciones humanas

«Descubrirds una ciudad fabulosa cuan-
do tu hijo esté en edad de participar de
tus expediciones aventuradas; pero fija-
te: sereis hechos prisioneros.» le habia
dicho un hechicero indio que le sirvié de
guiia en una primera expedicién, 24 afios
antes '

Y é1 empezd a creer en este sueiio de
piedra cuando en 1913 descubrié en la
jungla construcciones de estilo ciclépeo
prehistérico. «En la selva de Catinga
—dice Fawcet— entre las ruinas cadticas
de una ciudad rodeada de wmurallas, se-
pultadag en parte, permaneci inmévil en
un sitio que debia ser una plaza piblica.
Me seuti hechizado. Contemplaba un gi-

gantesco  monolito  sobre  cu-
va cima se divisaban adn los
restos de una estatua roida
por el tiempoos.

I’ero esto no era nada al
lado de lo que pensaba descu-
brir en log misteriosos valles
entre los rios Xingu y Tapa-
joz: «Hay allqd antiguas ciuda-
des bien conservadas. Preten-
do que, por lo menos, dos de
ellas demuestran, por su es-
plendor ¥ por la rviqueza que
les queda, que hubo aqui una
adelantada civilizacién, aisla-
da del mundo exterior por la
selva». Ademds TFawcet espe-
raba encontrarse con un pue-
blo misterioso ¥ desconocido:
los indios blancos. Todas las
tribug de Sudamérica con las
que los conquistadores euro-
peos establecieron contacto en
el siglo XVI, declaran que sus
antepasadog fueron dominados por una
raza blanca muy sabia.

Antes de su pavtida Faweet 1legé inclu-
¢ive a revelar detalles singulares. Segin
é1, esta raza olvidada tendria como nn
sistema de alumbrado que se basaba en
los rayos ultravioleta. Log indigenas le
hablaron a menude de una misteriosa luz
que brillaba en las tumbas escondidas en
el corazén de la selva virvgen.

Acompafiados por dog guias indiog y un
perrvite que les servia de fetiche, los tres
hombres han buscado su senda mucho
tiempo en la «montafia azul». Al cabo de
varias semanas, agotados, ya no pueden
avanzar. Construyen una piragua v
bajan por el rio Koloseu bacia los
ampamentos de los indios salvajes Gala-
palos. Vigilan las aguas hirvientes, bus:
cando la manchita blanca que seiiale la
presencia de un reptil: la anaconda, ser-
piente gigantesca que vuelca de un cole-
tazo cualquier canoa. Y todo hombre que
cae 1l agua se expone a ser atacado por
una bhandada de «piranhnas» pececitos
poco mas grandes que las sardinas, ar-
mados de terribles mandibulas. Penetran
en el cuerpo humano por todos los orifi-
ciog ¥ lo devoran hasta el esqueleto.

De aquella bajada por el rio IKoloseu
nada se sabe excepto que Fawcet llegé
hasta el territorio de los Galapalos

Varias expediciones intentarou desve-
lar este misterio: en 1934 el marqués de
Winton llega hasta los Galapalos y pro-
blemente penetrd en el gecreto de Fawcet.
Pero solo se encontré su cadaver: le ha-
bian envenenado los indios. El piloto Paul

Redfen desaparecid, dos afios més tarde,

En 1950 el
por primera vez el rio mas caudaloso del munda
al que €l mismo bautizé con el nombre de «Rio de

espaitol Francisco de Orellana explord

las Amazonas».

con su avién sobre el Amazonas. Nada se
ha encontrado de él ni de su aparato. En
1948 Raymond Maufrais se propone gu-
nar it pié los montes lejanos de Tumuc-
Humae, pero solo ha dejado en un rineén
de la selva su hamaca, un tintero, algu-
nos papeles ¥ un saco de viaje medio po-
drido.

Ultimamente la expedicion de los herma-
nos Villas Boas pretende, haber aclarado
el enigma de la desaparicién del coronel
Ifawcet., Después de interminables nego-
ciaciones y de promesas de muchos rega-
los, ha conseguido vencer el mutismo de
los asesinos del explovador inglés. Ha
sido Izarari, el jefe de la tribu, muerto
en 1948, quien maté al coronel, a maza-
zos. Bnevvado por la fatiga y las fiebres
habia abofeteado y sacudido a los indios
que le habian sido ofrecidos como escolta ;
Fawcet y su compaiiero el fotégrafe Ro-
xor Pimmel fueron entonces asesinados
por los demias miembros de la tribu.

Lutretanto, la anciana esposa del co-
ronel. que vive sola en un piso de Lon-
dres, se niega a creer en la muerte de su
marido v de su hijo. Afirma segnir es-
tando en comunicacion telepitica con él,
qunien le habia dicho muchas veces, des-
pués de su desaparicidén, que vivia atln,
Gue habia llegado al término de su via-
je. que era feliz ¥ no pensaba, por en-
tonces, volver sobre sus pasos. Estas de-
claraciones han contribuido mucho a
crear la levenda de Fawcet, explorador
intrépido viviende en medio de los es-
plendores misteriosos de una extrana ci-
vilizacion ocnlta en medio de la inextri-
cable selva amazénica,

(Condens, de «Paris Mantch»)
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mundo se realmen-
te un valle de 1&
grimas como deci-
mos todos los dias

vida, quedando
contrarias reducidas g un mimi-
num! Si bien padecemos —mu-
cho o poco— atin queda tonto de

sicda mala fama:

sis expuesta, v si alguno hubie-

ra con ganas de seguir otra con-
troversia
Pero si tengo algo que decir a

le decepcionariamos.

propdsito del dolor, de exaltar el

dolor, de desear el dolor.

Voy a hacer hincapié en dos

extremos. Uno sobre considerar el
dolor como un bien

mdés en lo malo que en lo bueno.
Cuando nos coge el interventor y
pagamos doble, decimos: "Basta
que yo venga sin billete para te-
ner qus pagar doble”. Y no nos
lijamos en las veces que vamos
de matute y salvamos.

Me cuesta cierto trabajo conce-
bir lo de “valle de lagrimas” en
uno de estos valles asturianos,
ahora que viene la primavera.

vy otro sobre si este

INVITACION
Al OPTIMISMO

Por BENXA

en castellano y en

latin.

No se si ser& un exceso de op-
timismo, pero a pesar de lo que
sufrl v de lo que veo sufrir, me

parece que este mundo es toda-

via hermoso v delicioso; que Dios
arrojo a Addn v Eva del Edén

vero no lo destruyé, sino que so-

bre el mundo se proyecta aiin

una sombra de aquel paraiso en

el que nuestros primeros padres

cometieron la primera culpa

iPara cuéntos el mundo es con-
fienza v riqueza, v certidumbre v
las  categorias

bueno y de bello en la vida que

no dejo de sentir cierto reparo al
pronunciar en la Salve eso de “la-
crimarum vale”.

Le damos a este mundo dema-
nos fijamos

Creo que por encima de la belle
zax de las cumbres, de la belleza
de las aves de vistoso plumaje,
est& la de uno de estos arbolitos
que se cuajcn de flores blancas
o de flores rosadas entre marzo
v abril, Pora mi son el summum
de la hermosura y siempre tuve
la intencién, y nunca me decidi,
de coger una silla, sentarme fren-
te a un manzano florido y pasar
la mafiana contempléndole.

Pero nuestra vista va aprisa lo
mismo en el campo que en las
salas de los museos. No tenemos
espacio para saborear la belleza,
Hay que ir a la t&brica, hay que
ir a la estacién, hay que ir a la
conferencia telefénica... No sefior,
hay que ir también al &rbol, a la
flor, a la puesta de sol para gozar
de la vida a gusto de Dios.

Para mi, personalmente, el do-

CIGARRILLOLOGIA

) e como fumas fe
Yy

diré quien eres

Madame Melusine es una célebre ra-
diestesista francesa. Ha armado el gran
revuelo al fundar la ciencia entretenida
de l2 «Cigarrillologia», ciencia original
que merece ser tenida en cuenta aunque
so6lo sea para distraerse en los ratos de
ocio.

Observando ¥ observando, llegé a la
conclusién de que la manera de fumnar de-
fine a las personas Observen lo que dice
madame:

«Si antes de fumar se busca un cenicero. signo de cortesia ¥y buena educa-
cién. Si se acaricia el cigarrillo. persona sensitiva. Si se expulsa el humo hacia
arriba, reflexion, tendencia a sofiar. Hnmo expulsado hacia abapo, espiritu comba-
tivo. tozudo. cinice. Si se expulsa hacia la izquierda, espiritu de familia, en cierto
modo. esnobismo: ¥y nueve de cada diez veces, egoismo. A la derecha, generosidad,
energia. persona que se preocupa més por el porvenir gque por el pasado. Si no se
traga el humo. ostentacién, cortesia. Colillas grandes, persona distraida, ner-
viosa. despilfarradora. Colillas pequefias_ avaricia. positivismo. Colillas deshechas
sobre ¢l cenicero, control de uno mismo. Colillas que se rompen, remordimientos,
falta de paz interior. El cigarrillo tomado entre el pulgar y el indice, ingenuidad,
deseos de progresar. Tomado entre el corazén y el anular, cardcter combativo, po-

cos escripulos para hacer dinero».

Hasta aquf las reflexiones de Madanie Melusine. Fumar es peligroso. El
tabaco, que siempre ha sido un pequeiio vicio. se transforma asi, por obra y gra-
cia de madame, en un problema particular, intimo, personal.
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lor es un mal; le huyo. Para al-
gunos puede ser un bien. Puede
explicarse esto como una anoma-
lia estética, sensorial, como un
daltonismo del tacto. Tengo una
cuficda que cuando de nifia la
mandaban a la botica a por acei-
te de higado de ‘bacalao, venia
bebiéndolo por el camino como
una golosina*y llegaba a casa
con la botella mediada.

ANESTESIA TOTAL

Nos enteramos de que los epi-
cureos huian el dolor, o los estoi-
cos les era indiferente, v los cris-
tianos lo aceptan como elemento
de perfeccidn, lo que explica mal,
entre ofras cosas, las almohadi-
llas en los reclinatorios... pero
pasemos esto.

Entiendo que esta aceptacién
y conformidad no es por el dolor
en si, sino por el bien correlativo
que supone como expiacidén o co-
mo ofrenda, v que los que son
capaces de transformar el dolor
en fruicién son contados espiritus
privilegiados y aristocrdticos. Una
cosa es aprovecharse del dolor
para nuestro bien moral como se
aprovecha la fuerza de un tempo-
ral para hacer avanzar la nave y
llegar a puerto, lo cual prescribe
nuestra religidn y otra hallar gus-
to en el dolor por el dolor en si.

Soy un cobarddén ante el dolor.
Un dia, en el Sanatorio de Murias
debieron calarme, v para elec-
trocoagularme una pequena ve-
ITUga me anestesiaron, asistién-
dome un meédico, un practicante
y dos enfermeras. Soy mds sin-
cero de aquél valenciano que
con un gallego y un andaluz es-
taba arrestado en el calabozo de
un cuartel. Para obtener la liber-
tad tenian que llevar todos una
paliza permitiéndoles poner una
defensa, la que quisieran, en la
espalda.

El gallego se guarnecié con
una almohada. El valenciano,
por fanfarria, quiso llevar los zu-
ricgazos en el dorso desnudo vy
asi se los dieron.

—Y t4, Jqué quieres ponerte a
la espalda? —le preguntaron al
andaluz.

Este pensd en los extrafios gus-
tos del que acababa de llevar
la tunda v dijo: )

—iA mi que me pongan en la
espalda al valencianol



Puericultura -

Consejos dtiles

- Recetas - Anécdotas

Por
MERCHE

les crudos, etc.

de frutas, infusiones, etc,

jRégimen para adelga

El régimen no ha de consistir en
sino en una REGLA DE VIDA. Entendido asi,
laridad y constancia sin causar molestic algns e :

MUCHAS PROTEINAS —carne, huevos, pescado, queso,
INCLUSO MAS DE LO NORMAL. Estos alimentos al fijarse en el organismo,
no lo hacen en forma de grasas, sino de miisculos. Son, por lo tanto
—desde el punto de vista de la obesidad— inofensivos.

POCAS GRASAS, sobre todo mantequilla fresca, aceites vegeta-

POQUISIMOS HIDRATOS DE CARBONO —féculas, pan, pas-
telerio—. Puede hacerse una excepcion en favor del azicar, combustible
esencial que ayuda a la digestion de las grasas. Un minimo de 50 ¢ 60
gramos diarios se considera indispensable.

Segun esto, el régimen diario consistird en: 350 gramos de carne
(o pescado), sin grasa ni salsa. Dos claras de huevo. Medio litro de le-
che, desnatada. 50 gramos de queso magro. 100 gramos de féculas, por
ejemplo: patatas al vapor. Cantidad ilimitada de legumbres verdes (ex-
cepto berzas) ¥ ensaladas. Cantidad ilimitada de fruta fresca o en com-
pota (excepto platanos, uva y frutos secos). Un litro de liquidos —jugo

¢ Quién habla, en vista de esto, de “régimen de hambre”?

TU NINO
DE LA CABEZA A LOS PIES

UXAS

Cuida de ¢u higiene: Iimpiaselas dia-
rinmente y recoértaselas con frecuencia, si
aun no estd en edad de hacerlo por si
mismo. Cuadradas las de los pies y re-
dondeadas las de las manos.

Atencién a la onicofagia (afici(’)n a
morderse las ufias), que asocia a una
excesiva impresionabilidad y a agitacion
durante el suefio. Advertir en seguida
al médico. porque probablemente se tra-
te de un nifio hipersensible, cosa que po-
dria perjudicarlo en sus estudios.

Lo mismo puede decirse en todos aque-
Nos hahitos que se podrian llamar «vi-
cins» o «tics», tales como el tocarse las
orejax, enrollarse un mechén de cabe-
Tlos en el dedo, ete. ete.

Todo cuanto «choeara» a los demds ni-
fios. serd motivo de ridieulizacién y. por
lo tanto. dehe corregirse antes del pe-
riodo eseolar para evitarle al nifio com-
plicaciones psicologicas,

¢SABIAS QUE...

dog productos de belleza que puedes
devrochar son el aire libre y el sol?

Tn pasco diario de un minimo de cua-
renta respiraciones profundas: el orga-
nigmo, los tejidos ¥ las células, tienen
necesidad de ¢xigeno. Abre tu ventana
tan a menudo como te sea posible ;De-
ja que entre la belleza!

~— Para «eso» me mandas guardar die-
tas v hacer gimnasia para conservar la
linea?

La belleza de la boca
ENCIAS

Casi siempre cuando se reblan-
decen es debido al <sarro» que cu-
bre los dientes. Hay que acudir al
dentista para que limpie los dien-
tes de sarro, una vez al afio, y me-
jor dos; al comenzar el verano y
al comenzar el invierno. Esta lim-
pieza evitard que las encias se de-
biliten y los dientes peligren.

La moda de primavera

ABRIGOS

Lanas esponjadas en tonos claros, con-
fundiéndose algunos con capas por te-
ner la graciosa caracteristica de haber-
lex suprimmido las mangas.

(CHAQUETONES

Cortos, colorido vivo o tonalidades cla-
ras con la misma caracteristicas del
abrigo en cunanto al confusionismo de las

mMAangis.
TRAJES

Chaqueta: Corta; floja y también en-
tallada, pero sin que cifia estrechamen-

te la cintura. Cuellos desbocados.—Fal-
da: Mdas corta que la temporada pasa-

da.—Colorido: Variedad de «principe de
(yales», «pata de gallo» y tonalidades cla-
ras: amarillo, azul, malva, quedando re-

legado el rosa.

(émo se sirve una comida

Aunque tratamos aqui de una comida
de etiqueta, ciertas cosas deben tenerse
en cuenta en todas las ocasiones, tan-
to cuando la comida es de absoluta eti-
queta, como cuando es de menos com-
promiso.

MANTELERIAS

—(Cuando la comida es de mucho com-
promizo. lo mejor es que sea blanea.
Bordada a mano, calada, en richelieu o
con encajes de bolillos. (Si es muy cala-
da, conviene poner debajo un viso de
color péalido, opaco, para que 10 Se vea
el muletén que habra debajo.

—=Si la comida es de menos etiqueta,
¢l mantel puede ser de coloride pilido,
lixo o combinado.

—En el campo estin adecuadas las
mantelerias a cuadros o ravas de colo-
res vivos, ¥ la ornamentacién tendrd un
cardeter mis sencillo.

—F1 mantel sera lo suficientemente
egrande para que haya un espacio de unos
45 o 50 centimetros entre cada dos in-
vitados.

T.a servilleta se coloca sencillamen-
te dohlada, a la izquierda del plato.

(Continuard)
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Crucigrama  “Maruja”

Por OMEGA
ot I ] 9

ITE2r g

5
6
7
8
9

DEFINICIONES

Horizontales: 1) Solaridad.—2) Iin las
aves, Al revés: tunica.—3) Preposicion.
Apoécope. Risa, repetido.—4) Vencejos.—
3) Reflexivo, Romeria.—6) Superficie.

Al revés, castizamente, «nada».—T7) Ca-
da afo. Solo.—8) En quimica. Al reveés,
lago de Abisinia.—9) Regale. Mes. Oxi-
Leno.

Verticales: 1) Neres fabulosos. Al re-
vég, periodo de tiempo.—2) Suba., Pa-
triarca biblico—3) Dios egipcio. lodo.

Onomatopéyicamente, disparo—4) Mil.
Sabiduria. Mil.—>) Nombre hebreo.—6)
Nitrogeno. Al revés, interpretan lo escri-
to Interjeccién que expresa dolor.—T7)
Regala. Su servidor. Unico.—8) Anagra-
ma de Asociacion Nacional Juvenil. La-
gzo de Abisinia.—9) Cauto entre dos. To-
mo nota.
CLAVE

Leidas las palabras de las lineas hori-
zontales mimeros 1, 3, 5, 7, 9. aparecera
una frase alusiva a 1:1 festuldad de la
Hermandad Metalargica de San José.

SOLUCION AL CRUCIGRAMA
«LUCIA»

Horizontales:
——3) Ti. S.
Romances.—6)
—=R8) Seos Aca.

Verticales: 1) Asturias—2) Laico. UE.
—3) El mero.—4) Mesdames.—5) Lena.
—6)Nos. Cria—T7) L. Cégete—8) Hs-
pia. A.

1) Alemanes.—2) Salero
Ies.—4)Uceda. TP.—5)
I Emerge.— T) Aurelio.

GADA UNO...

EL—;Te he esperado una hora
paseandome como un idiota!
Ella.—Bueno...

yo de la manera de pasear que tie-

;Qué culpa tengo

nes ta?

{Envia Antonto Palomeque

Fc. Minas)

LA GOMISARIA

—Es clerto que rompid usted un
paragtias en las espaldas de ese
sefior?
— 20 comisario:

sellor pero no

tiene importancia... No miro a que
- lo abone... Era muy viejo.
Envia Antonio Palomeque

Fc. Minas

CONSEJERAS
Luis Wells

con un antifeminista feroz. El ase-

discutia una noche
guraba que las mujeres triunfaban
menos que los hombres, especial-
mente en los negocios,

—Vea usted las pocas mujeres
que han triunfado en los negocios
—decia.

—Pero eso se debe—contesté Lui-
sa Wells— a que las mujeres no
tenemos una mujer que les aconseje
como los hombres de negocios.

Irrebatible.

recomendamos lea la magnifica no-

A quien lo dude le

vela de Juan Antonio Zunzunegui
titulada “El hijo hecho a contrata”.

UNA VISITA

WUn nido deshecho

N 105 nifos del colegio

Le oia muy alegre'a las manianas,
cantando en las ramas de un cerezo,

sin despuntar el alba todavia,

con su nido, —su hogar— ya casi hecho.

Y ya lejos, al recodo de un camino,
y muy cerca de la puerta del taller,
en mi oido se perdian sus gorjeos,

y sus trinos no escuchaba como ayer.

Arrimado a la vera de una cerca,
al regreso por las tardes del trabajo,
contemplaba sus faenas, amoroso,
con las ramas y las plumas en su tajo.

Hoy pasé y he contemplado un torvo cri-
[men:

un hogar estaba roto en el suelo,

cinco huevos, cinco vidas sin nacer,

y entre el polvo sus desnudos semicuerpos.

Fui al trabajo y todo el dia recordaba
y el recuerdo me agobiaba por doquier,
eran plumas, eran pios, eran ruegos

de unas aves ya sin nido, al caer.

Ya no hay trinos en las ramas del cerezo
que se alza en el camino solitario,

y estd triste la vereda porque faltan

las alegres cantinelas de los péjaros.

Nunca destrocéis los nidos

pues el pdjaro es amigo fiel, leal,

con. sus trinos y sus vuelos es el simbolo
de la gracia, del amor y de la paz.

F. S. ANDRES
(Departamento de Cok)

Ha estado en nuestra Redaccion el obrero del Taller de Liyinacion Marcelino Rodriguez Fernandez. el cual nos ha dejado
una lista de inventos insistiendo mucho para aque los publicisemgs en POLIO. Es cosa digna de aprecio el que todas sus ideas se
dirigen a Ia mejora de métodos, ahorro de material, tiempo ¥ personal. Eso indica que se trata de un obrero no vulgar, que refle-
xiona sobre su trabajo ¥ se le ocurren maneras de simplificarlo, d¢ hacerlo nds cémodo_ o més rapido ¥ econémico. Lo malo es que
Marcelino guarda sus inventos en el mds riguroso secreto. Nos ha dejado el titulo de algunos pero sin entrar en mds explicaciones.
Lamentamos que no hava querido ser mas explicito. ya aue para saber si una idea es acertada o no, lo primero debe ser darla a conocer,
discutirla desde todos los puntos de vista, antes de llevarla a efecto. De todos modos dejamos constancia de esta visita, grata por va-
rios motivos ¥ deseamos al productor Mareclino Rodriguez que algin dia lmue ver aplicados con ewto '11 menos alglmo (le los inventos

que dice ha realizado.

Terrible
noche

Una historieta

por TINSO
—Iré por
caer

22

el centro para no
al precipicio.

—j Caramba!
—Seran mineros...
—Pasaré por el medio,

dos lueces...

—i Atiza! que Pegaso me pegué.
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«Esteban» productor de nuestra Acereria, nos

‘remite este cuidadoso dibujo que titula: «Horno de Acero, un momento del afimo

N

de la coladas.

PREGUNTAS CON RESPUESTA

1.—;Sabe usted cul es el telescopio mas grande del mundo?

2.—Muchas veces habrd usted llamado cinico a alguien, lo cual
no estd nada bien, pero ;jsabe qué quiere decir esa palabra, en realidad?

3.—Dejando aparte eso de las adulteraciones y tal, ;sabe de cien
partes de leche pura cuantas son de agua?

4.—Riase usted de la temperatura del Horno Alto. ;Adivina cual
dicen los entendidos en estas cosas que es la temperatura en el centro

del Sol?

5.-—Hombre, algo de Literatura, si sabrd usted, que de seguro
lee los periédicos. Bueno, diga entonces cuél fué el primer Premio Nadal

y cual fué el dltimo concedido.

6.—Lleva equis afios trabajando en la Factoria, ;no? Entonces
podra afirmar sin dudas cuél es la chimenea més alta de Fébrica. A ver,

digala...

7.—Ya que en este mismo niimero condensamos un reportaje sobre
las selvas amazénicas, el coronel Fawcet y las misteriosas ciudades mar-
moreas, puede usted decirnos quién fué el explorador espafiol que des-

cubrié el rio Amazonas y le puso este nombre?
8.—Consuélese. Si alguna de las preguntas anteriores fué dema-
siado fuerte para usted, ahora le ponemos una muy facil. ;Cual es el

monte mas alto de Espana?

9.—FEn Mieres existe la calle de Ramén y Cajal, jno? ;Quién
seria ese caballero? ;Acaso un alcalde? ;jAcaso un poeta? ;Quiza un

indiano que patrociné algin Grupo escolar?
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Entretenimiento

Este pasatiempo puede hacerse
con 18 cerillas. El problema esté en
quitar dos de estas cerillas sin tocar
para nada las demds, de forma que
queden cuatro cuadrados.

4 2 ]
-8 5 [ k.
g 9 ()

(La solucién en esta misma pa-
gina).

. Winero

Qué penoso es ser minero
v estar dando un coladero
con poca veniilacion,
donde te fallan los pulsos
¥ te tiembla el corazon.

Pero no por eso, amigos,
stenten miedo ni temor;
ven o la mina cantando
cualquier alegre cancion
pare olvidar las fatigas
| que trae consigo el carbon;
| stempre en la entraria del monte,
stempre del trabajo en pos...

Con ligereza y con mana
posteando con primor,
sosteniendo la montaria
con su buena entibacién,

Demetric PEREZ
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