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EDITORIAL

ESPEREMOS, PERO ACTIVAMENTE
De cierto periódico se cuenta que deseando evitar el sensaciona/ismo, el cotilleo, la 

frivo lidad  y el catastrofismo, sólo informaba de noticias «blancas», alentadoras, de éxitos y 
parabienes. El periódico fracasó.

Nosotros estamos persuadidos de que la vida no es rosa, la ciencia es ambivalente, en la 
cultura no todo es canonizab/e..., y, a pesar de eso, en buena línea pedagógica y humanística 
quisiéram os afirm ar y no negar, proponer más que eliminar...

Son muchos los que se indinan a pensar que el hombre avanza hacia su propio abismo 
— especialmente s i desertiza despiadadamente la tierra—; pero ¿acaso la vida no es más 
in te ligente que el hom bre? Y la vida nunca abandona la esperanza. Apostemos, pues, porta  
vida y la esperanza, Porque tenemos motivos. He aquí algunos de los que nos ha tocado vivir 
a lo largo de 1988.

La firm a del acuerdo de desarme INF entre Reagan y Gorbachov con el que finalizamos 
1987 nos ilusionó a todos con la utopía de la paz. También demostró que el diálogo 
Washington-Moscú estaba cambiando de clima, como la Perestroika cambia la rigidez del 
sistema en la URSS, ¿hacia la transparencia y el pluralismo? Sí así fuera, debemos felicitarnos.

A n ive l de conquistas científicas, las investigaciones sobre el genoma humano que 
perm itirá  com batir a tiempo cerca de 3.500 enfermedades genéticas son toda una esperanza, 
com o lo son los nuevos avances en el campo de la superconductividad, que permitirán 
comunicaciones rápidas no contaminantes. Pero además hay que añadir la primera pro
puesta de una política científica en España, el aumento de las sensibilidades ecológicas, los 
avances astronáuticos y la investigación continua a favor de la paz y la humanización del 
planeta, m otivos todos de alegría.

No falta la preocupación social. Aquí podríamos situarlos avances legislativos en pro de 
la igualdad de derechos hombre-mujer, especialmente en trabajo y educación, como sería el 
aum ento del perm iso por maternidad para la mujer trabajadora.

Preocupa — y esto es enormemente positivo— el desarrollo de una educación multicul
tural, una educación de calidad a la altura de los desafíos de una sociedad en continuo 
cambio. Calidad de la escuela y calidad de la familia, un binomio directamente correlativo. 
Las ayudas a la familia —más allá de formulaciones bienintencionadas o retóricas— empie
zan a ser planteadas con un gran realismo en todos los países del área comunitaria.

Respecto a la cultura: letras, artes, cine, música..., a lo largo del año hemos recorrido las 
obras de más calidad artística y mayor hondura humana.

Más todavía, la encíclica SolIicitudo Rei Socialis ha constituido uno de los documentos 
señeros del pontificado de Juan Pablo II, sin olvidar la última carta-meditación sobre La 
dignidad de la mujer, en la línea de la preocupación de la Iglesia por la igualdad de derechos y 
la no discrim inación.

Por último, la economía española ha crecido. Y esto no es para echarse a llorar. Cierto 
que no es todo oro lo que reluce y que a logros económicos deberían ir  unidos los sociales, 
políticos, culturales; mejoras de la calidad de vida en todos los sentidos. Esperemos que el 
fu tu ro  89 compense las disimetrías. Esperemos, pero activamente.



CAMPAÑA DE SEGURIDAD
Distinguidas autoridades. Sras. Sres.
Un año más y cumpliendo las obligaciones que nos 

hemos impuesto acerca de la Seguridad vamos a cele
brar en este acto la clausura de la Semana que hemos 
dedicado más intensamente, que el resto del año, a 
activar la mentalización de nuestros trabajadores hacia 
la seguridad y que no cabe duda que por la participa
ción de todos lo hemos conseguido.

Voy a daros unos datos de la accidentabilidad de la 
Empresa, y después pasaré a indicaros bajo mi punto 
de vista cual es el porvenir del carbón y el de nuestra 
Sociedad.

En el primer aspecto he de comunicaros que no 
hemos podido dism inuir el n.° de accidentes con rela
ción a los que tuvimos el año pasado, así con un n.° de 
horas trabajadas de 1.426.326 hemos tenido 264 acci
dentes con baja contra 232 del año anterior para un n.° 
sim ilar de horas, lo que nos indica que no hemos pro
gresado a pesar de nuestro interés por conseguirlo.

Hemos variado nuestro sistema de explotación ha
ciéndolo más seguro en cuanto a accidentes graves o 
mortales, pero con movimiento de elementos más pe
sados que siempre ocasionan un n.° mayor de 
accidentes.

En jornadas perdidas también se ha incrementado 
algo sobre el año anterior, unas jornadas más, y en 
cuanto a duración del accidente en los dos años es 
s im ilar de 11,65 días.

Se ha incrementado el índice de frecuencia a 185 
sobre 151 que había el año pasado y se ha aumentado 
también el índice de gravedad pasando de 4,79 a 5,31 
por haber dado a dos obreros con incapacidad total.

Se ha llevado a cabo durante el año unos cursillos, 
para artilleros y para electromecánicos, cursillos que 
han sido muy bien aprovechados y con una gran parti
cipación que permitirán a nuestros trabajadores, tener 
unos mayores conocimientos, de los elementos con los 
que tienen que trabajar y mejorará, no cabe duda, la 
Seguridad en estos trabajos.

Tengo la satisfacción de comunicaros que durante 
este año no se ha producido ningún accidente mortal, 
es el segundo seguido que os puedo comunicar esto y 
hago votos para poder hacerlo durante muchos años 
más, con la colaboración de todos.

Quiero agradecer como máximos responsables de 
la Seguridad en nuestra Empresa, al Comité de Seguri
dad, al Jefe de Seguridad y al Delegado Minero, por el 
trabajo que han realizado a lo largo del año, y que se ha 
traducido en una mejora de las condiciones de trabajo 
en muchos puntos de nuestra explotación.

En cuanto al análisis de la situación del carbón en el 
contexto general español, debo deciros, que este año 
no ha sido bueno para las empresas carboneras, que si 
bien tenían garantizado el consumo de su carbón sub
terráneo por la firma del acuerdo marco con UNESA en 
diciembre-86 no han vendido ni un gramo de carbón de 
cielo abierto ya que la producción de energía hidráulica 
ha sido muy importante y la puesta en marcha de al
guna central nuclear, han obligado a un funciona
miento de pocas horas a las centrales térmicas de car
bón con un consumo pequeño del mismo y por tanto 
con apile de cielo abierto.

Este condicionante que apunto, ha obligado a no 
poder explotar las zonas de cielo abierto, o a disminuir 
mucho la producción en stock, y no generando este 
cielo abierto el beneficio, que normalmente, en mu
chas empresas, puede compensar las pérdidas de 
interior.

Los razonamientos anteriores que están ocurriendo 
en la mayor parte de las empresas del Sector, hace que 
muchas de ellas, estén descapitalizadas y no puedan 
soportar la crisis si no es recurriendo a ayudas estata
les, que por otra parte la Administración se muestra 
algo reacia a conceder.

En cuanto al porvenir del carbón a partir de 1991 
tiene unas perspectivas más alagüeñas, pues se piensa 
que la mayor necesidad en el consumo de energía para 
los próximos años se absorva con más horas de trabajo 
de las centrales térmicas e incluso con la construcción 
de alguna nueva.

Nuestra Sociedad no ha escapado a estas conside
raciones y aunque la producción y rendimiento se ha 
incrementado algo con relación al año anterior, en 
tonelaje alcanzaremos las 243.000 Tm. contra 224.000 
del año anterior y un incremento de 13 Kg/hora en el 
rendim iento. Seguimos con pérdida en el carbón sub
terráneo que no hemos compensado por no poder ven
der el poco carbón que hemos producido de cielo abieto.

El desarrollo de nuestra Sociedad a lo largo de este 
año ha sido el siguiente. Después de la presentación de



nuestro plan estratégico en mayo de 1987 y en vista de 
que este plan estratégico de difícil viabilidad, contiene 
la incógnita de ver la mejora de productividad que 
pueda conseguirse, con la nueva tecnología del trans
porte hidráulico. La Administración aprueba provisio
nalmente este plan y supedita la continuación del 
mismo a Octubre de 1988, fecha en la que habremos 
podido cuantificar la incidencia del transporte hidráu
lico en la productividad y el precio de costo. Se firma 
con la administración una ayuda a la inversión que se 
realice en 1987 y el primer semestre de 1988.

En ju lio  de 1988 se presenta el plan estratégico 
revisado con la incidencia que sobre productividad y 
resultados tiene el transporte hidráulico. Las proyec
ciones económicas de este plan siguen arrojando pér
didas y en vista de lo cual la Dirección General de Minas 
deseando agotar todas las posibilidades, antes de to
mar una solución, nos indica la conveniencia de estu
diar distintas posibilidades, que nosotros aceptamos y 
que en un plazo de un mes, presentamos a la Adminis
tración sus nuevos planes estratégicos. En estos mo
mentos está estudiando la Administración, dichos pla
nes para una vez llevado a cabo este estudio, iniciar 
unas conversaciones con la empresa, que nos lleven

según creemos a la aceptación de uno de ellos, que se 
llevaría a cabo con la ayuda de la Dirección General de 
Minas.

En la mayor parte de estos planes, se contempla la 
reprofundización del pozo, y en uno de ellos se estudia 
la viabilidad de la Empresa permitiéndonos explotar 
cielo abierto; creemos sinceramente que si alguno de 
ellos es aprobado por la administración, podemos ga
rantizar un mantenimiento de la Sociedad por lo menos 
de 12 ó 13 años, horizonte ya importante, para la conti
nuidad de una empresa.

No quiero ser más pesado en mi exposición, aunque 
considero interesante el haberos informado de la ac
tualidad de la Sociedad, y del porvenirque al menos en 
la próxima década tendremos.

Vamos a proceder ahora a la entrega de premios 
conseguidos en la Campaña de Seguridad, y a la en
trega de premios a los trabajadores que por la constan
cia en el trabajo se han hecho merecedores a un reco
nocim iento de la Sociedad. En nombre del Consejo de 
Adm inistración y de la Dirección de la Empresa quiero 
agradecer a todos la dedicación y entrega que habéis 
tenido para Hulleras de Sabero.

PREMIOS DE PERMANENCIA

Apellidos y Nombre Años 

INTERIOR
Ferreiro Otero, Ricardo 20
Casado Moreno, Francisco 25
Pérez Iglesias, Miguel 25
Pereira Pereira, Isaac 25
Reyero Rodríguez, Antero 30
Sahelices García, Francisco 30
Viñuela González, Francisco 30

EXTERIOR
Carmona Velasco, Manuel 25
López LLorente, Fidel 25
Llamazares Rodríguez, Bernabé-Víctor 25
Llórente Santos, Laurentino 25
Marcos García, Francisco 25
Rojo García, José-María 25
Rodríguez Llamazares, Euximio 25
Sánchez Alonso, María-Carmen 25
Fraile Tejerina, José 30
Hallado Santos, José-Luis 30
Miguélez Pérez, Alberto-Francisco 30
Moyano Díaz, Angel-Amado 30
Rodríguez Nistal, Ciriaco 30
Fernández Reyero, Víctor 35
Llamazares Fernández, Serapio 35
Pampín Seoane, José-María 35
Suárez Sánchez, Benito 35
Diez Reyero, Fernando 40
Escobar Diez, Luciano 40
Rodríguez Alvarez, Mauro 40
Sánchez Llórente, León 40
Alvarez Alvarez, Fernando 45
Diez Sánchez, Nicolás 45

PREMIOS DE SEGURIDAD:

Picadores - Barrenistas - Entibadores
Manuel-Jesús Fernández Prada 
Jesús Martín Valdeón 
Joao Nascimento Delgado 
Sebastian-A. Ressurreicao Nobre 
Luis-Francisco Vázquez Alonso 
Jesús Aláez Alvarez 
José-Antonio Babón Sanz

Resto Interior
Baldomero Río Sánchez 
Ignacio Carmona Velasco 
Jesús Rodríguez Morán 
José-Luis Bayón Alonso 
Carlos-Javier Vilas Montero 
Esteban Blanco González 
Roberto Fernández García

Exterior Sotillos
Juan-Daniel Escapa Sánchez 
Secundino Iglesias Fernández 
David Pazos Fernández

Vegamediana
Víctor Trinidad Diez 
Miguel-Angel García García 
Teodulio Diez González

Sabero
Maximino Vázquez García 
Jesús-Eloy Flórez Alvarez 
Catalina Sousa Pérez

PREMIOS CONCURSO QUINIELAS PREMIO CONCURSO SOPA DE LETRAS

Interior
Joao Nascimento Delgado 
Eugenio Pérez Robles

Exterior
Justo Rodríguez Rodríguez 
Domino Caballero Rodríguez

PREMIO CONCURSO CARTELES
José-Roberto Valbuena Alonso.

Interior
Silvano-Francisco Aguado Robles 

Exterior
Justo García Sánchez

PREMIO ENCUESTA
José Becerra Suárez



CONSIDERACIONES SOBRE 
SEGURIDAD Y SU CAMAPAÑA 

ANUAL

Se ha celebrado entre el 28 de noviembre y el 2 de 
d iciembre la Campaña de Seguridad de 1988. Entre los 
aspectos destacables cabe resaltar como positivos los 
esfuerzos del Comité de Seguridad e Higiene para tra
tar de realizar la Campaña y para conseguir una mayor 
participación del personal en la misma.

Las novedades introducidas han sido:

UN CONCURSO DE CARTELES: La participación 
fue más bien escasa pero la calidad de los trabajos 
presentados ha sido muy alta y el cartel seleccionado 
como ganador se ha utilizado como portada del Pro
grama de Actividades de la Campaña.

Ha habido también una participación importante de 
niños del Colegio de Hulleras de Sabero, que han pre
sentado carteles ingeniosos y bonitos.

Todos ellos se han expuesto en los centros de tra
bajo y en la antesala del Cine de Sabero el día de la 
Clausura.

Consideramos que el Concurso ha sido un éxito y 
esperamos que pueda incrementarse aún en próximos 
años. Desde aquí doy las gracias en nombre del Comité 
de Seguridad a todos los participantes.

UNA ENCUESTA SOBRE SEGURIDAD: Se preten
día conseguir una participación de todos los trabajado
res para conocer sus opiniones, sobre el nivel de segu
ridad en la empresa, sus sugerencias para mejorar ese 
nivel en su propio puesto de trabajo, así como la efecti
vidad de los órganos de Seguridad y del propio Comité 
de Seguridad e Higiene.

Pues bien, esto, que creo podría haber dado buenos 
frutos, ayudándonos a todos a mejorar, ha sido, y la
mento decirlo, un completo fracaso puesto que el nivel 
de participación ha sido muy escaso, por no decir 
insignificante.

A todos los trabajadores se les entregó junto con su 
nóm ina un papel (una hoja en tamaño folio) para que 
respondiesen a 5 preguntas y se daba un plazo de una 
semana para entregarlas, participando en el sorteo de 
un premio.

Se requerían unos minutos de atención para leer las 
preguntas, reflexionar un poco y contestarlas. Total 10 
m inutos, 15 a más tardar. Pero, ¡no ha habido tiempo!...
o, lo que es peor, ¡no ha habido interés!

Como he dicho la participación hasido mínima, casi 
sim bólica (32 encuestas) ¿Por qué? ...La respuesta 
quizá pueda darla el lector.

Al final incluimos el texto de la encuesta para que 
todos lo conozcan y juzguen si no sería muy positivo 
responder a ella.

A los que no la hayan hecho les invitamos a cubrirla 
todavía, recortando la hoja o poniendo el número sola
mente delante de cada respuesta y entregarla en Seguri
dad o en los buzones de Sugerencias, firmada o sin 
firm ar, da lo mismo ¡NUNCA ES TARDE PARA PARTICI
PAR EN LA SEGURIDAD!

Se han repetido otras actividades habituales: char
las, proyección de películas, etc. y en estas la participa
ción ha sido, como siempre, buena.

También se ha efectuado uno de los días un 
simulacro-demostración de EXTINCION DE FUEGOS, 
en el exterior del Grupo Herrera 2, con participación de 
m iembros del Dpto. de Seguridad en presencia del 
personal de 1.° y 2.° Rvos.

Finalmente, para el acto de clausura se ha procu
rado contar con la presencia de alguna personalidad 
destacada en el ámbito de la Seguridad y hemos tenido 
el honor de que asistiera, y pronunciara una conferen
cia muy interesante, a la que no he podido asistir por
que circunstancias familiares me lo impidieron, el limo. 
Sr. D. José Antonio Lemonche, Director de la Escuela 
Provincial de Socorrismo, de Cruz Roja y Expresidente 
de la Hermandad Nacional de Donantes de Sangre. El 
títu lo  de la Conferencia fue «IMPORTANCIA DE LOS 
PRIMEROS AUXILIOS EN LA VIDA COTIDIANA».

A los asistentes al Acto de Clausura se les hizo 
entrega de pequeños obsequios con el anagrama de la 
Sociedad.

M. José Camino
Ingeniero Jefe de Explotación

ENCUESTA
A propuesta del Comité de Seguridad e Hi

giene en el Trabajo y con el objeto de aumentar 
la participación del personal en la Campaña de 
Seguridad y conocer la opinión de los trabaja
dores sobre diversos aspectos relacionados 
con la Seguridad. Les rogamos contesten las 
siguientes cuestiones:

1,°— ¿Cómo considera Vd. el nivel de Seguridad 
en la Empresa? ¿Por qué motivos?

2.°— ¿Qué situaciones peligrosas considera que 
existen en su puesto de trabajo? ¿Y qué 
soluciones sugiere?

3.°— ¿Qué actuaciones peligrosas cree que se 
producen con más frecuencia? ¿Y por qué 
causas?

4.°— ¿Qué actividades cree Vd. que debería de
sarrollar el Comité de Seguridad que ac
tualmente no efectúa?

5.°— ¿Cuál cree que es la causa de que el perso
nal no asista a los cursillos de Seguridad 
que se vienen impartiendo?

Nombre y Apellidos: 
Grupo:



LA EMPRESA INFORMA
EXPLOTACION SUBTERRANEA

PRODUCCIONES EN TONELADAS

MESES
AÑO 1988 AÑO 1987

Bruta Lavada Bruta Lavada

MAYO 29.638 21.300 28.652 19.300
JUNIO 30.318 21.300 31.434 20.000
JULIO 16.372 11.600 16.352 11.700
AGOSTO 19.866 14.800 23.868 15.700
SEPTIEMBRE 28.375 21.200 30.005 19.500

RENDIMIENTOS EN KILOS HORA

MESES
AÑO 1988 AÑO 1987

Bruto Lavado Bruto Lavado

MAYO 239 172 227 161
JUNIO 243 170 241 153

JULIO 246 174 203 145

AGOSTO 231 172 287 188
SEPTIEMBRE 231 173 240 156

DIAS DE ABSENTISMO POR CAUSAS Y PORCENTAJES
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MAYO Días 750 2.063 242 207 44 1.160 172 4.638
% 3 8,2 1 0,8 0,2 4,6 0,7 18,5

JUNIO Días 709 1.830 315 363 75 — 51 3.343
% 3 7,6 1,3 1,5 0,3 0,2 13,9

JULIO Días 455 1.605 114 11.123 15 — 23 13.335
% 1,8 6,6 0,5 46 0,1 — 0,1 55,10

AGOSTO Días 365 1.513 124 6.657 45 — 31 8.735
% 1,6 6,6 0,5 28,8 0,2 — 0,2 37,9

SEPTIEMBRE Días 439 1.801 208 2.068 35 — 89 4.640
% 17 7,1 0,8 8,2 0,1 — 0,4 18,3

EXPLOTACION A CIELO ABIERTO
PRODUCCIONES EN TOLENADAS

MESES
AÑO 1988 AÑO 1987

Bruta Lavada Bruta Lavada

MAYO 6.287 4.500 10.078 7.000

JUNIO 5.778 4.200 13.533 9.400

JULIO 5.856 4.000 13.279 9.000

AGOSTO 6.442 4.100 8.770 6.000

SEPTIEMBRE 7:027 4.300 13.744 9.700



la historia de nuestratierra (XXX) PESOS Y MEDIDAS DE NUESTRA TIERRA
 DURANTE LA EDAD MEDIA

El sistema de pesos y medidas ha servido siempre 
para determinar la magnitud, cantidad, capacidad, di
mensiones, etc... relacionadas con alguna unidad lla
mada patrón.

Se han empleado infinidad de unidades de peso y 
medida a través de los tiempos en las distintas partes 
del mundo.

Generalmente eran tomadas con relación al tamaño 
de los objetos comunes. Así, por ejemplo, el pie tiene su 
origen en la longitud del pie humano, la yarda en la 
d istancia desde la punta de la nariz hasta la punta del 
brazo extendido, la pulgada en la longitud de la parte 
central del pulgar, la emburciada en la cantidad que 
una persona podía tomar con sus dos manos juntas, el 
acre en la superficie de tierra que un hombre podía arar 
en un día con una yunta de bueyes y así sucesivamente 
habría que seguir diciendo de la yugada, el palmo, del 
codo, de la vara, etc...

Para averiguar que pesos y medidas estaban en 
vigor en nuestra tierra durante la Edad Media una vez 
más nos vemos obligados a acudir a los documentos 
referentes a ella en los Archivos de la Catedral de León, 
Obispado, monasterios de Sahagún, Benevivere, etc...

Tendremos que distinguir pesos, medidas de áridos 
y líquidos, de superficie y de longitud.

1 ° PESOS

El Fuero de León que fue concedido en el año 1020 
por el Rey Alfonso V menciona el arrelde o arreta, que 
es una medida que equivalía a cuatro libras de a diez y 
seis onzas y se empleaba muy especialmente para pe
sar carne, sebo, etc... Parece que ya estaba en vigor con 
anterioridad a la fecha mencionada.

Con mucha más frecuencia aparece en los docu
mentos del Reino de León la libra, que puede aventu
rarse casi con toda seguridad que tenía el mismo valor 
que hoy, a saber unas diez y seis onzas o 460 gramos. 
Corominas recoge su uso en el siglo XIII y se aplica para 
pesar cera, peces, metales, etc. Lo cierto es que en el 
año 1042 el Fuero de Fenar impone a los vecinos la 
obligación de entregar a su señor cada año «dos libras 
de cera» y «una de pimienta». Idénticas obligaciones

recoge el Becerro de Presentaciones de la Catedral, 
que aunque fechado en el año 1468 es copia de otro 
anterior.

La onza ya mencionada en el Fuero Juzgo es de 
creer que también estuviera en uso en la Edad Media en 
nuestra tierra. Corominas la cita igualmente como exis
tente en el siglo XIII y consistía en la duodécima parte 
de la libra.

Parece posterior el uso de las arrobas, por cierto 
muy arraigado en nuestra zona y el del adarme, que 
parece que ya está en vigor en el siglo XIII y equivalía a 
179 centigramos.

Más corriente en la Alta Edad Media es la forma de 
expresar por dinero el peso de un objeto como ocurre 
con una donación que hace en el año 906 Ordoño II a la 
Catedral de León de «XII argenteos de incienso», con la 
venta que se hace en Viego en el año 908 en que se 
valora una propiedad en dos modios y dos cañabas y 
que se reciben en sidra y grano o ¡a que se hace en 1014 
en Salamón por el precio de civaria en sólidos.

2.° MEDIDAS DE ARIDOS Y LIQUIDOS

Los Fueros de León se atribuyen como competen
cia muy especial la de procurar y proporcionar a la 
población la «recta mensura».

La medida de uso más corriente para áridos y líqui
dos en la Edad Media es el modio, que ha sido here
dado de los romanos. Un modio equivalía próxima
mente a unos ocho kilogramos y medio y a unos once 
litros.

La referencia a esta medida es muy amplia, siendo 
la primera relativa a nuestra tierra la que se hace en un 
documento del Monasterio de Sahagún del año 927, 
que asegura que se hizo una venta en Fonte Fascasia 
(cerca de Cofiñal y Maraña) por «cuatro modios de 
civaria» o cebada. En Noántica (Reyero) se vende una 
tierra en el año 989 por «tres modios de cibaria». En 
Crémenes se hacen dos ventas en el año 1002 por un 
modio de cebada cada una y en Valdoré otras dos en 
los años 1054 y 1058 por «cinco modios de tormento» y 
«trece modios de civaria» respectivamente.



El semodio es otra medida y como su nombre indica 
supone la mitad de un modio. Se le cita muy poco en los 
documentos de nuestra tierra, costándonos única
mente que en los años 861 y 904 se hacen ventas en 
Piasca (Liábana) valoradas en semodios.

Más corriente entre nuestros antepasados resul
taba el cuartario, que era la cuarta parte de un modio y 
que aparece ya tempranamente en los años 930 en una 
venta en Fonte Fascasia y 984 en Reyero donde se 
pagan por una heredad «cinco quartarios de trigo y 
quartarios de centeno».

Hay otras dos referencias de cuartarios-de cebada o 
de trigo  en 1006 en Corniero y Valdoré, en 1008 en 
Crémenes, al año siguiente nuevamente en Valdoré, en 
1041, 1053 y 1060 en Valdellorma, al año siguiente otra 
vez en Valdoré, en 1107 en La Vega de Boñar etc... El 
Becerro de Presentaciones de la Catedral de León del 
año 1468 menciona asimismo el «quartario de fauas».

Son también abundantes las referencias al sextario, 
que representa la sexta parte de un modio.

Encontramos tempranamente mencionada esta 
medida en una venta que se realiza en el año 857 en 
Piasca (Liábana) y a continuación en el año 1002 otra 
venta que se conserva en el Archivo de la Catedral de 
León habla del precio de dos sextarios de cebada, en 
1006 en otra que se hace en Corniero se fijan tres 
sextarios y en otra del año 1011 que se refiere a Campi
llo el precio es de un sextario de cebada.

La canatela es otra de las medidas referidas a líqui
dos, consistiendo en dos cuartillos y dos azumbres y 
que ya se menciona en los Fueros de León al hablar de 
media canatela de vino y en un documento del Monas
terio  de Benevivere del año 1102 que señala una cana- 
diela de sidra.

El azumbre, que es la octava parte de la cántara o 
dos litros es una medida usada a partir del siglo XIII, 
preferentemente para el vino.

Otro tanto hay que decir de la cántara que hace 
poco más de 16 litros. El Becerro de Presentaciones de 
la Catedral de León del siglo XV habla de la «cántara de 
bon vino».

La hemina es otra medida medieval empleada para 
el grano y que la mencionan documentos de Santa 
María de Otero de Dueñas de los años 1052 y 1084 en 
los que se habla de «cinco emis de civaria» y «diez 
eminas de civaria» respectivamente.

Era norma bastante anterior usar la hemina para 
m edir líquidos, como lo dispone la Regla de San Be
nito, que ordena que se dé a cada monje una hemina de 
vino por comida. Asimismo en el año 953 otro docu
mento del Monasterio de Sahagún referido a Liébana o 
al Norte de Palencia habla de la «emina de bino».

En el año 1107 se hace referencia a «150 iminas de 
vino que fió» en Primajas un vecino a otro. También 
o tro documento de la Catedral de León del año 1009 
habla de un precio de «media emina de sal» por una 
venta que se hace en Campillo (Vegamián).

Lo más probable es que la hemina equivalía a cuar
tillo  y medio, si bien había variaciones en cada una de 
las regiones, puesto que un documento de Benevivere 
del año 1162 habla de «una ymina de cebada por la 
medida de Rianno».

El celemín es la octava parte de la hemina o cuatro 
cuartillos, que si creemos a Corominas, comienza a 
usarse a partir del siglo XIII.

La fanega son 55 litros y ya se menciona en una 
escritura de Otero de Dueñas del año 1159 en estos 
térm inos «seis modios de centeno per illa faneca y pan 
y vino».

La carga es otra de las medidas para cereales intro
ducidas en el transcurso del tiempo. Consta de 12 cele
mines y ya la menciona un documento del Monasterio 
de Sandoval del año 1260 en que se habla de 20 cargas 
de pan.

Junto a la carga aparece en la Edad Media el estopo. 
El Fuero de San Miguel de Escalada otorgado en el año 
1173 dispone que cada vecino debe contribuir con 
«medio estopo de trigo, medio de centeno y una terraza 
de vino y un lomo...» y el Fuero de Curueño del XIV 
establece que se paguen «doce estopos de trigo».

Asimismo había oirás medidas en uso tales como la 
refresa empleada para el aceite, sin que nos conste su 
capacidad, el compendial para el vino y para la sidra, 
que por cierto se menciona en el año 984 en una venta 
que se hace en Reyero por «dos compinales de sidra» y 
en alguna ocasión se habla simplemente de mensuras.

E! Pote (de hierro)



como en la donación que hace Ordoño II a la Catedral 
de León en el año 906 de «dos mensuras de acei
te».

Concretamente en nuestra tierra para la hierba está 
en vigor como medida el carro de hierba, que en Los 
Arguellos será el toreado y para las mieses los haces, 
manojos y gavillas.

Sospechamos que en alguna otra ocasión tampoco 
se precisasen demasiado las medidas al hacerse los 
contratos de cambio o de compraventa a base de lo 
contenido en compendíales o vasijas, concos o cuen
cos, cupas o cubas, dornas o artesas, ferratellas o he
rradas, scalas o escudillas, vasa, vasilia o vasos, etc.

Como casos atípicos señala también el Becerro de 
Presentaciones de la Catedral de León del año 1468 los 
fardos, mannas o mañizos, los faces de lino y las 
maquilas.

3 ° MEDIDAS DE SUPERFICIE

Como medidas para las dimensiones estaban en 
vigor el modio e modiata, que era la medida agraria en 
la que cabía un modio de sembradura y coincidía más o 
menos con la quinta parte de una fanega.

Lo mismo habría que decir del semodio, del sexta- 
rio, del quartario, del celemín, de la fanega, de la he- 
mina, de la carga, etc. que eran espacios de tierra para 
la siembra.

En las Actas Capitulares de la Catedral de León se 
lee que en el año 1481 fueron arrendadas en Colle, 
Valdellorma y Valdesabero 400 cargas, mitad de trigo y 
mitad de centeno por 7.500 maravedíes.

También el estopo era considerado como medida 
de superficie. En este sentido el Sínodo de León de 
1288 requiere que para que una parroquia pueda fun
cionar necesitará por lo menos en la montaña de 40 
estopos de trigo o de centeno y de otras tantas cargas 
en la zona de Campos.

4 ° MEDIDAS DE LONGITUD

Las medidas referentes a longitudes o itinerarias 
que se mencionan en documentos de la Edad Media 
son las siguientes:

El palmo que es la duodécima parte de un paso. El 
Becerro de Presentaciones menciona un «congrio de 
seis palmos».

El paso que son cuatro palmos largos. En una dona
ción que hace el rey Alfonso III al Monasterio de San 
Cipriano de Los Arguellos le concede alrededor una 
circunferencia de 72 pasos.

Menos incidencia en la vida rural tienen los estadios 
y las millas.

Finalmente el Becerro de Presentaciones de la Ca
tedral de León del año 1468 habla de «tres varas de 
panno». De hecho era la medida que estaba en vigor en 
nuestra tierra para medir telas hasta que la suplantó el 
metro a la llegada del Sistema Métrico Decimal. Lo 
mismo habría que decir de las restantes medidas, si 
bien algunas de ellas siguen usándose de algún modo 
en los medios rurales.

Julio de Prado Reyero

HOMENAJE DE 
DESPEDIDA AL INGENIERO 

EDUARDO BRIME
El pasado día 30 de Diciembre se celebró una 

cena de despedida como homenaje al que fue du
rante 16 años ingeniero de la Sociedad: D. 
Eduardo Brime Jaca.

Al acto asistieron gran número de personas, 
compañeros, amigos y familiares. Al final de la 
cena muchos de los presentes dirigieron unas 
palabras a los homenajeados, D. Eduardo y su 
esposa Dña. Eugenia Bertrand, que resultaron 
muy emotivas, y que ponen de manifiesto el gran 
hueco que dejan en Sabero por sus cualidades 
profesionales y humanas.

Desde estas líneas de Castillete les reiteramos 
nuestros deseos de que alcancen muchos éxitos 
en su nueva etapa, y que en el valle de Sabero 
dejan muchos amigos.

M. José Camino



Higiene y Salud
NUTRICION INFANTIL: Normas Básicas para elaborar la dieta

El niño de esta edad está preparado para digerir y 
absorber cualquier tipo de carne, así como visceras 
(sesos, hígado, riñones). Sin embargo, debe darse pre
ferencia a las carnes y pescados magros, para evitar el 
exceso de grasas animales en la dieta. Es aconsejable 
uno o dos días en la semana sustituir la carne por 
hígado, por su riqueza en hierro.

Cereales—Además de aportar proteínas vegetales, 
constituyen la principal fuente de hidratos de carbono 
jun to  con las frutas. Se pueden aportar en forma de 
cereales secos y en puré. En cambio no parece aconse
jable en nuestro medio administrar soja u otras legumi
nosas o frutos secos, ya que el valor biológico de su 
proteina es de menor equivalencia que el de la carne y 
como aporte de polisacáridos tiene el inconveniente de

aumentar excesivamente el contenido en proteínas de 
la dieta.

Frutas y legumbres.— Las legumbres y verduras de
ben form ar parte del régimen diario y se deben utilizar 
tanto las frescas como las congeladas.

Las frutas preferentemente frescas y bien maduras, 
como fuente de hidratos de carbono de utilización rá
pida, permiten lim itar la adición de sacarosa (azúcar). 
Este por su poder edulcorante favorece la creación de 
hábitos alimenticios indeseables y por su papel modifi
cador de la ecología bacteriana de la cavidad bucal, 
favorece el desarrollo de las caries dentales, tan fre
cuentes en la infancia y contra las que hay que luchar 
por todos los medios.

Distribución de las comidas a lo largo del día.— Las 
calorías de la ración diaria deben distribuirse en cuatro 
comidas de la forma siguiente: comida 30 por ciento 
del valor calórico total; desayuno 25 por ciento; me
rienda 15 por ciento y cena 30 por ciento.

Proporción de los principios inmediatos.—Además 
de su función común como donadores de energía, cada 
uno de los principios inmediatos cumple funciones es
tructurales específicas que no pueden ser realizadas 
por otros nutrientes, aunque su valor calórico sea equi
valente. Por eso para mantener un equilibrio nutritivo 
óptim o y garantizar un crecimiento armónico es indis
pensable un aporte mínimo de los distintos principios 
inmediatos y que estos guarden entre sí una equili
brada proporción.

En la práctica los principios teóricos que hemos 
expuesto a lo largo de este artículo y del anterior publi
cado, deben adaptarse a los gustos y posibilidades de 
cada familia, teniendo también en cuenta que cada 
niño necesita sus propios requerimientos y existe una 
gran variabilidad individual. Por eso las recomendacio
nes que hemos hecho sobre aporte energético, necesi
dades de proteínas y otros nutrientes no tienen más 
que un valor orientativo y las cantidades de alimentos 
deben adecuarse al apetito y características fisiológi
cas individuales.

Dr. Antolin Martín

En el artículo anterior de CASTILLETE nos ocupá
bamos de las particularidades fisiológicas de la alimen
tación del niño preescolar. Ahora nos vamos a ocupar 
de la cantidad y características de los principales nu
trientes de esa edad.

Leche y derivados lácteos.— La Leche debe seguir 
aportando, como en la época de la lactancia, una parte 
importante de las proteínas y del calcio y es el vehículo 
más adecuado para la absorción del hierro. La leche de 
vaca es pobre en este oligoelemento y además puede 
ocasionar algún tanstorno intestinal con pérdida de 
hematíes en el niño menor de un año o de dos, por lo 
que es aconsejable seguir utilizando al menos hasta los 
d ieciocho meses la fórmula que indicamos a conti
nuación.

La cantidad a administrar debe cubrir el 30 por 
ciento de las necesidades energéticas, estimándose, 
en consecuencia, que es necesario aportar al menos 
500-600 mi. diarios. Si el niño tiene dificultad para to
mar esa cantidad en forma de leche normal pasteuri- 
zada o esterilizada, se puede sustituir en parte porotros 
productos lácteos. Por ejemplo: yogurt, queso, o pos
tre lácteo, como natillas, arroz con leche, etc.

Carne, pescado y huevos.—Aportan el resto de pro
teínas animales de alto valor biológico y además, hie
rro, fósforo, iodo y vitaminas A, D y B.



seguridad tarea de todos
PERFORACION: La perforación se realiza 

para disponer el frente de las labores en condi
ciones de poder recibir un explosivo y asi realizar 
un avance o conseguir voladuras controladas 
bien sean de carbón o de roca.

La perforación tiene que hacerse con marti
llos perforadores de inyección de agua, NUNCA 
BARRENOS A POLVO.

Antes de empezar a perforar barrenando hay 
que sanear bien el frente, revisando a la vez si hay 
culos de barreno o tiros quedados de la pega 
anterior, si los encuentras señalizados, NO los 
aproveches y avisa inmediatamente a tu Vigilan
te.

No descargues NUNCA un barreno o tiro que
dado, perfora otro a una distancia no inferior a 
diez veces el diámetro de perforación (unos 330 
m ilímetros) paralelo al fallido y siempre por la 
parte superior.

Las labores que tengan algún barreno fallido 
serán debidamente señalizadas, con prohibición 
de acceso a la misma, y no se podrán realizar 
trabajos en ella hasta que no se resuelva el 
problema.

Cuando emboquilles un barreno, coge la ba
rrena con las dos manos y sepárate lo más posi
ble de ella.

Cuando estés barrenando no dejes que nadie 
se situé entre el martillo y el corte.

No dejes cargar la pega hasta no terminar de 
barrenar.

Si barrenando pinchas carbón avisa a tú Vigi
lante.

Retaca los barrenos con materiales que sean 
suficientemente plásticos, que, en ningún caso, 
propaguen la llama y que sean antiestáticos (arci
lla, polvo inerte, tacos inhibidores que suministra 
la Empresa) nunca ataques con papel o trapos.

Vigila que la ventilación se encuentre a menos 
de 20 metros del corte y que el caudal de aire sea 
el necesario y suficiente para cumplir las normas 
básicas de SEGURIDAD MINERA.

MOTOSIERRAS: Antes de empezar a trabajar, 
convéncete de que está en condiciones de fun
cionar con ella, y si tiene alguna avería, aunque 
creas que no tiene importancia, da conocimiento 
a tus superiores.

Antes de aplicar la sierra a lo que se quiere 
cortar deberá funcionar el motor muy revolucio
nado para evitar que los dientes se traven y ase
gúrense de que la pieza a cortar no tiene clavos, 
alambres, nudos, etc., pueden salir proyectiles 
peligrosos.

Se debe comprobar antes de su uso de si está 
debidamente afilada y engrasada.

El afilado debe de hacerse con una lima re
donda que tenga las dimensiones específicas 
para cada tipo de cadena.

Los mangos o empuñaduras deben de estar 
en perfectas condiciones es decir con protección 
o resguardo para evitar los efectos de una rotura 
de cadena.

El operario no debe colocarse nunca enfrente 
de la motosierra, puede ocurrir un rechazo y éste 
accidente es grave.

Cuando la motosierra está en reposo, se la 
colocará el cobertor protector inmediatamente.

El operario trabajará con gafas de seguridad y 
guantes.

Cuando se ponga en marcha la motosierra y 
durante su manipulación, no habrá NADIE de
lante de la cadena.

Resumiendo, los accidentes más frecuentes 
son debidos a:

Rebote de la máquina al iniciar el corte.
Rotura de la cadena de corte con proyección 

hacia atrás de la misma.
Cortes en manos y pies por contactos con la 

cadena de corte.
Proyección de partículas y golpes.

ESMERILADORAS FIJAS: Las esmeriladoras 
para evitar los efectos de una rotura de la muela 
debe de disponer de cubiertas protectoras o pla
tos de protección.

Para la protección contra proyecciones de 
partículas se utilizarán pantallas transparentes.

Dispondrán de apoyo o soporte para la pieza a 
trabajar. Este soporte se ajustará a una distancia 
máxima de 3 m. de la muela, y quedará sólida
mente asegurado, después de cada regulación.



La instalación eléctrica, estará de acuerdo 
con el REGLAMENTO ELECTROTECNICO de 
BAJA TENSION y la máquina estará provista de 
puesta a tierra.

Antes de colocar la muela, comprobar visual
mente su estado, y someterla a la «prueba de 
sonido» golpeándola con una herramienta no 
metálica como puede ser el mango de un destor
nillador, si la muela está sana, dará un sonido 
claro y metálico.

Comprobar que el ajuste al eje es correcto y 
que al g irar no vibra.

El ajuste del soporte de apoyo debe hacerse 
con la máquina parada.

En el caso de trabajar con piezas pequeñas, es 
muy conveniente disponer de útil para sujetar la 
pieza.

Los accidentes más frecuentes son general
mente debidos a las siguientes causas:

Rotura de la muela y proyeccionés a gran ve
locidad de fragmentos de la misma.

La Proyección de partículas desprendidas de 
la muela o de la pieza a amolar son las causas más 
frecuentes de lesiones de ojo.

Aprisionamiento de la mano entre la pieza 
trabajada y la muela.

Material de protección: Tanto si la máquina 
tiene instalada pantalla transparente, como si ca
rece de ella USE PROTECCION OCULAR.

Si maneja piezas pesadas, use calzado de 
Seguridad.

Servicio de Seguridad 
Santiago Calvo Gómez 

Continuará

^

El vocabulario minero 
en el valle de Sabero

Y
Yacimiento.— (de mineral o de carbón). Sitio donde se halla naturalmente el mineral o el carbón.
Yarda.— Medida inglesa de longitud equivalente a 914 metros, que en la antigüedad tenía más aplicación 

en la minería.
Yesca.— Materia muy seca y preparada que utilizaban en la antigüedad los mineros, bien para el 

encendido de los barrenos, bien para poner fuego a su pipa de fumadores.
Yunque.— Instrumento de hierro acerado, en puente por uno de sus lados, que existía en las fraguas y 

talleres de mina para trabajar con el martillo los metales.
Yunta.— (o pareja de bueyes). Par de animales de esta especie con que se hacían los acarretos de hierro 

o carbón, preferentemente desde las antiguas minas hasta los lugares de su comercialización.

--------------------- CARTAS AL DIRECTOR----------------------
STUDIO ANIMAGE 
227 rué d'Alesia 
75014 París

Me he enterado en la bibliotheque españole 11 avenue Marceau. 75016 París, que existe una 
revista trimestral «Castillete» ahí, que usted dirige.

Estudio Animage quiere organizar un concurso de Cuentos Infantiles de 12 a 25 años en 
español; con un tema libre de dos a tres páginas de 25 x 20, bien visibles, de preferencia escrito a 
máquina.

Con Un premio (único) de 15 días a París (todo comprendido) y con un intérprete a su 
disposición para hacerle visitar la capital; será una abertura a la Europa.

Si Vd. puede hacer la publicación en su revista, le seré muy agradecida.

Estudio Animage



HOMENAJE

Sras. Sres. — Queridos amigos:
Me cabe la satisfacción y el gran honor de dirigirme 

a vosotros para ofreceros un acto que me resulta verda
deramente grato y agradable, no podía ser de otra 
form a al tratarse de un homenaje que la Sociedad 
quiere dedicar a todos sus trabajadores que este año 
han alcanzado la edad de jubilación, y a los cuales la 
Empresa, a través mío, quiere reconocer, por la dedica
ción y constancia en el trabajo que con ella habéis 
tenido, en el transcurso de todos los años que habéis 
estado a su servicio.

No cabe duda que al jubilaros dejáis de trabajar, y 
como consecuencia os desligáis de todas las obliga
ciones cumplidas durante muchos años, a la vez que 
de toda relación laboral con vuestros compañeros. Eso 
tiene que hacerse cuesta arriba, y para algunos, supon
drá un pequeño trauma; estos son los únicos inconve
nientes de la jubilación y hay que superarlos, para lo 
cual sabéis que podéis contar siempre con la ayuda de 
la Empresa, que sigue con sus puertas abiertas para 
intentar resolver vuestros problemas.

Hemos trabajado muchos años juntos, y con alguno 
de vosotros muy directamente, por lo que verdadera
mente, se siente el no veros en vuestros habituales 
puestos de trabajo, aunque el pensar que si no estáis 
allí, es por disfrutar un merecido descanso, el senti
m iento se transforma en alegría, considerando que en 
estos momentos podréis dedicar mucho más tiempo a 
vuestras familias, con lo que vuestras esposas queda
rán contentas, y dejarán de protestar del poco tiempo 
que les dedicábais mientras estábais ligados a la 
Sociedad.

No quiero prolongar más mis palabras, pasad a re
coger un pequeño recuerdo que la Sociedad quiere 
entregaros, no con ánimo de pagar vuestros servicios, 
que han sido muchos, sino con la intención de que 
sigáis acordándoos de ella.

Finalizo agradeciéndoos vuestra entrega y tra
bajo para la Empresa y deseándoos en nombre del 
Consejo de Administración, en el de la Dirección de la 
Empresa, y en el de todos vuestros compañeros, una 
larga vida, y una tercera edad próspera y feliz.



AL JUBILADO

RELACION DE PERSONAL JUBILADO EN EL AÑO 1988

Nombre y apellidos Categoría Fecha de cese Antigüedad

INTERIOR
D. Antero Reyero Rodríguez - Picador 12- 2-88 5- 3-58
D. Oscar González Llamas . Picador 26- 4-88 28- 7-61
D. Ovidio Aller Menéndez Picador 24- 6-88 20- 7-62
D. Laurentino Diez del Valle Picador 8- 1-71

EXTERIOR
D. Restituto Martínez Nicolás Peón Especialista 2- 2-88 16- 2-60
D. Manuel Rodríguez Sánchez Peón Especialista 2-10-88 23- 7-62
D. José-Antonio Diez García Oficial 1.a Exterior 11- 2-88 3-11-41
D. Fernando Alvarez Alvarez Oficial 1.a Exterior 11- 3-88 27- 4-43
D. Florentino del Río Fernández Oficial 1.a Exterior 6-11-88 5- 1-54
D. Serafín Ordóñez González Oficial 1.a Exterior 14- 5-55
D. Euximio Rodríguez Llamazares • Oficial 2.a Exterior 12- 6-88 18- 1-63
D. Severino Fernández García Ayte. de Oficio ext. 10- 8-88 16-10-62
D. Leonardo Martínez Arrabal Conductor de 1.a 31- 8-88 27- 9-50
D.a Esther-Santiago Ugidos Ordenanza 6- 5-88 18-10-62
D. Antonino González Turienzo Jefe Admón. 2.a 17- 6-88 12- 3-57
D. Baldomero-Joaquín García Jefe Admón 2.a 20- 6-88 27-11-50
D. Jesús Morán Alonso Encargado Serv. 2.a 22- 5-88 1- 1-64
D. V ictorino López Vallejo Encargado Serv. 2.a 12- 6-88 28-11-52
D. Leandro Fernández Triguero Encargado Serv. 2.a 5- 9-88 30-10-44
D. Carlos Moreno Rodríguez Maestro de Taller 2-10-88 4- 6-46



CREMENES
Nuestra visita de hoy está destinada a uno de los 

pueblos más pintorescos y señoriales de nuestra mon
taña: Crémenes.

No es tarea fácil encontrar la significación de la 
palabra «Crémenes». D. José González, hijo distin
guido de este pueblo, la deriva sin más del nombre de 
un jefe celta de clan del pasado.

No compartimos en absoluto esta opinión. Te
niendo en cuenta que en los documentos de la Edad 
Media siempre aparece la forma «Crémanes», pienso 
que habría que derivarla del verbo latino «cremare» o 
quemar, que a su vez viene del griego «ácremon», que 
significa «matorral». Idéntico significado tiene la pala
bra latina «cremium», que equivale a leña delgada y 
que se quema fácilmente.

Podría significar, en consecuencia, todo esto que 
Crémenes era un lugar abundante en matorrales, que a 
su vez llegado el momento de su repoblación o habilita
ción para ser poblado hubo de serquemado o limpiado 
a fuego, como sucedía con los «bustos» antiguos.

Crémenes por otra parte es el pueblo donde ha 
aparecido mayor número de lápidas vadinienses (hasta 
un total de once), lo que quiere decir que jugó un papel 
importante en los tiempos de esta etnia, hasta el punto 
de que a la hora de localizara la ciudad celta de Vadinia 
algunos se inclinen por ubicarla aquí.

El crecido número de lápidas vadinienses nos 
obliga a hacer un resumen. Los nombres que aparecen 
son Tureno, Bodego, Bodo, Vísalo, Doidero, Canus, 
Canives, Caldacus, Madugeno, Flacco, Pentio Festo, 
Crescente, Ampuramo, Brgetino, Junio, Aravo, Abilo, 
Negalo, Calacao, Sergio, etc...

Todas estas lápidas son muy interesantes, pero a mi 
ju ic io  hay que resaltar la importancia de dos de ellas: 
una dedicada a Marco Julio Crescente, ciudadano ro
mano, veterano de la Legión XX, lo que implica el paso 
de esta legión por esta montaña y la otra, romana, 
dedicada a Júpiter, el mejor y más grande y que se la 
dedica Marco Januario cumpliendo un voto en favor de 
la salud de Flavio Muco Calixtino. Estas lápidas los 
expertos las sitúan en el siglo III después de Cristo. Las 
restantes parecen ser contemporáneas de esta.

En las inmediaciones de la Ermita de San Juan De
gollado (entre Crémenes y Corniero) apareció igual
mente otra piedra arenisca con un agujeroysin inscrip
ción alguna, que para algunos, como Gómez Moreno, 
pudo ser un ídolo ebero o piedra de altar y para otros, 
como Jesús Carballo, una estela celta de culto al sol.

En térm ino de Crémenes, concretamente en las cer
canías de San Juan de Fuentes, se han encontrado 
otros vestigios históricos, tales como tres monedas 
romanas, una fíbula, resto de un collar, una piedra de 
molino, etc...

También hay en Crémenes restos de minas de cobre 
y algunos escoriales de la época de los romanos.

En la toponim ia de Crémenes aparecen igualmente 
nombres como Aguasalio, Resaco, Aviados, La Hoz, 
etc.... que son de clara ascendencia celta.

Crémenes es asimismo un pueblo que aparece tem
pranamente documentado en la Edad Media. Exacta
mente en el año 874 el Rey Alfonso III dona al presbítero 
Sisnando las iglesias de Santa Eulalia de Aleje, San 
Martín de Verdiago y los monasterios de San Cristóforo 
o San Cristóbal de «Crémanes» y el de San Martín de 
Alión. Pocos años más tarde, cuando ya Sisnando era 
obispo de Iria Flavia (después Santiago de Compostela) 
le vuelve a confirmar estas propiedades que había reci
bido de sus padres.

En el siglo X aparece en Crémenes una dama distin
guida que es propietaria de muchos bienes, no solo en 
Crémenes, sino en toda la comarca e inclusive en la 
Zona de Sahagún. Se llamaba Doña Jimena Muñíz que 
estaba casada con Gundisalvo Gómez y que a su vez 
eran los padres de Gundisalvo Gundisalviz o González.

Conservamos varias donaciones y compraventas 
que hace Dña. Jimena en Crémenes a finales del siglo X 
y a princip ios del siglo XI.

El día 8 de Julio del año 985 Dña Jimena dona al 
Monasterio de Sahagún, entre otras muchas propieda
des de la Zona del Alto Esla, la villa de Crémenes con 
todas sus pertenencias, casas, edificios, heredades, etc.

De esta fecha arranca pues el señorío del Monaste
rio de Sahagún sobre la Villa de Crémenes.

En el año 991 vuelve Dña. Jimena a repetir la dona
ción en términos parecidos a fin de que sirva para 
lum inaria de los altares del monasterio, utilidad de los 
monjes, remedio para los pobres y limosna para necesi
tados y peregrinos.

In te rio r de la Iglesia Parroquial. CREMENES



Se vuelve a mencionar a Dña. Jimena en una dona
ción que hace en el año 999 al Obispo Froilán II del 
Monasterio de San Pedro y San Pablo de Crémenes con 
todos sus derechos y propiedades al Monasterio de 
Sahagún.

Dña. Jimena el día 1 de Enero de 1002 inicia una 
serie de adquisiciones en Crémenes. Primero compra 
un prado en Los Pontones, luego el día 12 compra 
varias tierras a Dono y Omagilde en «Piedras Fictas» y 
el día 2 de Marzo compra unas tierras enfrente de la 
Iglesia de San Pedro. En 1006 compra otra tierra más 
arriba de Aviados junto a la Cueva Palombera y en 1008 
otra tierra limitada por el camino de Crémenes y Val- 
doré y esto sin contar las que compró en término de 
Corniero.

En el año 1020 el Conde Fernán Flaínez y su esposa 
Dña. Elvira fundan en Argovejo el Monasterio de San 
Martín de Pereda dotándole de abundantes posesiones 
entre las que hay que contar varias heredades en 
Crémenes.

No contento con esto en el año 1082 Munio Cons- 
tanciz dona al Monasterio de Pereda las villas de Cré
menes y Valbuena. No nos consta ni cuando ni el por 
qué esta villa hubo vuelto a manos de particulares.

En este mismo año Domingo y su mujer Flámula 
donan asimismo una heredad en Resaco al Monasterio 
de Sahagún, haciendo otro tanto Fernando Vermudez 
en el año 1096 con otra heredad en el mismo Resaco.

En el año 1189 la Condesa Dña. Urraca hace una 
extensa donación de heredades en 32 pueblos de la 
Montaña, entre los que hay que incluir también a 
Crémenes.

Ya no vuelve a mencionarse Crémenés hasta el año 
1468 en el que el Becerro de Presentaciones de la Cate
dral de León sitúa a la parroquia de Crémenes dentro 
del Arciprestazgo de Lillo en los siguientes términos: 
«Sanct Pedro de Crémanes. De Sant Fagunt e de Fijos- 
dalgo. Da tergia y II sueldos en procuración; e non da 
carnero».

El mismo Becerro señala como existentes en su 
época los pueblos de San Miguel de las Fuentes y el de 
Santiago de Vega. Del primero dice «Sanct Miguel de 
las Fontes. De Benvibre. Da tergia; e dos sueldos en 
procuración e non da carnero», y del segundo «San
tiago de Vega. Del Obispo; e da tergia e cinco sueldos 
en procuragión; e III sueldos y medio en carnero».

De ambos poblados se conservan vestigios y memo
ria de su ubicación. De Vega sabemos que en el año 
1096 Dña. Jimena Alfonso, viuda de Don Pedro Iñiguez 
y sus hermanos donan al Monasterio de San Miguel de 
Nogal (Carrión) unido al de Sahagún el Monasterio de 
Santa Engracia de Riaño y haciendas en Vega cerca de 
Pereda. Nos consta que de San Miguel de Las Fuentes 
era natural Don Rodrigo de las Fuentes de Pereda que 
se sometió en el año 1162 juntamente con su mujer 
Gerolda en behetría a Pedro Martines de Artaos o posi
blemente Arcayos.

En la donación que hace en el año 1169 Dña Urraca 
González, esposa del Conde Don Froyla al Monasterio 
de Benevivere figuran heredades en «Fontes» y en 
«Vega».

Asimismo en el año 1215 las hermanas Dña. Sancha 
y Dña. Monia Fernández entregan al Monasterio de 
Gradefes heredades que poseen en Vega de Sopereda.

Tanto San Miguel de las Fuentes como Santiago de 
Vega parece que pudieron «extinguirse en aquella epi
demia devastadora de que hablan con lágrimas las 
actas del Archivo de la Catedral en 1506» según anota 
Don José González.

De Crémenes sabemos igualmente muy poco des
pués del siglo XV. Unicamente que a partirdel año 1591 
es incluida en un reparto de un transporte de 120 car
gas de trigo desde Aguilar de Campóo al Puerto de 
Santander con destino a la Armada Invencible.

También nos consta que en el siglo XVI entre Villa- 
yandre, Crémenes, Corniero y Argovejo suman 132 ve
cinos. Inmediatamente después de Crémenes se sabe 
que es villa exenta.

A Crémenes en alguna ocasión se le incluye en 
cambio dentro del Concejo del Ventaniello, si bien el 
Conde de Floridablanca solamente da a este concejo 
en el año 1709 como integrado por los pueblos de Aleje 
y Crémenes.

Son pocas las noticias que tenemos de hechos de 
algún relieve ocurridos en Crémenes durante el pa
sado. Nos consta por documentación que se guarda en 
el Archivo Parroquial que el día 25 de Abril de un año 
del siglo XVIII se declaró en este pueblo un pavoroso 
incendio que destruyó 19 casas y en que pereció igual
mente una mujer. Parece que fue provocado por una 
perturbada.

A Crémenes en el año 1836 al ser suprimidos los 
antiguos concejos se le integra en el nuevo Ayunta
m iento de Villayandre.

La foto «robot» de este pueblo en el año 1845 nos la 
transm ite Madoz en su diccionario en los términos si
guientes: «CREMENES: I. en la prov. y dióc. de León (9 
leg.), part. jud. de Riaño 2 (1/2). aud. terr. y c. g. de 
Valladolid (24), ayunt. de Villayandre (61 1/4). Tiene so
bre 30 casas; escuela de primeras letras a que asisten 
15 niños; igl. parr. (San Pedro Advícula) servida por un
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cura y de ingreso y de patronato del Abad de monsast. 
de Sahagún, orden de San Benito, del duque de Uceda 
y del Marqués de Astorga; y una ermita dedicada a San 
Juan Degollado. Confina N. Salamón y Salas; E. Cor- 
mero; S. Velilla, y O. Villayandre, a una leg. el más 
distante. El TERRENO es de mediana calidad, y le ferti
lizan las aguas del Esla. Los CAMINOS locales y malos. 
PROD.: granos, legumbres y lino, todo de muy buena 
calidad; cría ganado lanar y vacuno; caza de lobos y 
algunas aves, y pesca de truchas y barbos. COMERCIO: 
Exportación de maderas, retornando los art. que faltan 
para el consumo. POBL.: 30 vecinos, 120 alm. CONTR.: 
con el ayuntamiento».

La desamortización de los bienes eclesiásticos tam
bién le afecta a Crémenes, puesto que en el año 1836 
pasan a manos particulares los siguientes bienes que 
pertenecían al Monasterio de Sahagún: un trozo de 
monte de un cuarto de legua, una tierra trigal de 4 
fanegas y un prado de dos fanegas.

A Crémenes el Camino de Valdeburón que se cons
truyó en el siglo XVIII durante el Reinado de Carlos III le 
dejó apartado al lado opuesto del río Esla hasta que en 
el año 1886 la carretera de Sahagún a Las Arriondas 
llega a sus inmediaciones de este pintoresco pueble- 
c ito  ayudándole a salir de su ostracismo. Por entonces, 
según D. José González, contaba únicamente con 25 
vecinos e inclusive algunos de ellos pasaban gran parte 
del año ausentes del pueblo por dedicarse al pastoreo 
de ovejas de transhumancia.

Al finalizar el siglo pasado se abrieron las Minas de 
Trapa en el contiguo pueblo de Argovejo, llegando a 
contar estas con más de un centenar de obreros resi
dentes la mayor parte de ellos en Argovejo, pero que 
veían en la necesidad de bajar a abastecerse de alimen
tos, vestidos y otros enseres a Crémenes donde se 
habían abierto algunos comercios.

De esta manera Crémenes fue cobrando cada vez 
más importancia hasta el punto de que se movilizaron 
las fuerzas vivas del pueblo y en el año 1906 consiguen 
el cambio de capitalidad y de nombre del Ayuntamiento 
que pasa a Crémenes.

El recien estrenado ayuntamiento poco tiempo des
pués de entrar en funcionamiento tiene que enfren

tarse en el año 1908 con una huelga en Trapa que 
afecta a toda la plantilla de mineros.

En el año 1914 con el apoyo del Diputado a Cortes 
Sr. Merino se construyó el puente entre Crémenes y 
Argovejo, que tiene el mérito de ser el primero de ce
mento y hierro que se construye entre Cistierna y 
Riaño.

En ete mismo año comienzan a funcionar las Hulle
ras del Esla que acuerdan sacar los carbones de Trapa 
por Crémenes donde se pone almacén, contribuyendo 
a una mayor expansión económica y demográfica de 
este pueblo.

La Huelga del Hambre del año 1917 no tuvo aquí la 
incidencia que se dio en el Valle de Sabero y Cistierna, 
como tampoco la Revolución del año 1934 y la Guerra 
Civil del año 1936 en que se limitaron algunos mineros 
del Valle de Sabero a hacer por aquí algunas correrías o 
a buscar refugio.

La antigua Iglesia Parroquial que aún hoy se con
serva convertida en establo, es unatípíca construcción 
rural y religiosa de la montaña que arranca del siglo XIII. 
Sobresalían en ella una imagen de la Virgen, otra de 
San Miguel del siglo XIV traída del antiguo pueblo de 
San Miguel de las Fuentes y un cordobán que se con
serva en la nueva iglesia.

Dada la pobreza y falta de capacidad de este templo 
se pensó seriamente en el año 1944 en la construcción 
de una nueva iglesia parroquial. Para ello se ganó el 
ánimo de Don Juan Guerreño Rodríguez, industrial 
afincado en la República Argentina, natural de Créme
nes, que prometió inmediatamente financiar la obra a 
condición únicamente de que esta se situase en un 
lugar cómodo y céntrico del pueblo, lo que hizo que 
inmediatamente se encargasen los planos al Sr. Tor- 
bado, arquitecto de León.

El templo es de estilo románico moderno con abun
dante piedra de sillería y mampostería y adornado con 
unos preciosos frescos en la cúpula que son obra de 
Santiago Eguiagaray. Esta iglesia se levantó con rela
tiva celeridad ya que su primera piedra fue bendecida y 
colocada el día 1 de Agosto de 1946 y el día 30 de 
Agosto de 1949 ya fue inaugurado solemnemente el 
templo.



Las personas más distinguidas de Crémenes, entre 
otras, son las siguientes: el licenciado Don Juan Gar
cía, sacerdote mencionado en el año 1711, el diácono 
Don José González, que muere prematuramente en 
1791, Don Manuel González Villarroel, que muere 
siendo capellán en Quintanas de Rueda en el año 1799, 
Don Pedro Alvarez Acevedo, cura también de Rueda 
por estas fechas, Don Domingo Tejerina Diez, que se 
ordenó de presbítero el día 2 de Julio de 1860 y al año 
siguiente tomó posesión de la parroquia de Carande 
que ocupó hasta su muerte en el año 1900. Fue también 
Teniente Arcipreste del Arciprestazgo de Valdeburón 
de Abajo y Don Anselmo Mediavilla Diez, nacido en el 
año 1893 era además licenciado en Sagrada Teología, 
pasando a ser Párroco de Cifuentes de Rueda y Arci
preste de Rueda hasta su muerte en el año 1961.

Pero la figura más significativa de Crémenes es sin 
duda Don José González Fernández nacido el 13 de 
Febrero de 1873. Estudió en la preceptoría de Lois y en 
el Seminario de León. Se ordenó sacerdote en 1896. 
Fue cura de Lerones (Liábana) y luego catedrático de 
Historia y Derecho en el Seminario de Valderas, cargo 
que ocupó inmediatamente después de haber obtenido 
el grado universitario de doctor. En 1912 es nombrado 
canónigo y Arcipreste de la Catedral de León, ejer
ciendo simultáneamente el cargo de profesor de Histo
ria Eclesiástica en el Seminario de León. Fue asimismo 
D irector del DIARIO DE LEON, de cuyo periódico fue 
siempre un asiduo colaborador hasta su muerte.

Don José escribió, entre otras obras, Pulchra Leo
nina, Lazo de almas, Cumbre histórica y Raza de Astu- 
res. Ultimamente se han descubierto otras cinco nove
las suyas inéditas y que esperamos que vean pronto la 
luz.

Todas ellas encajan perfectamente en el género de la 
novela histórica y de costumbres.

Una vez jubilado pasó a residir a Crémenes donde 
murió el día 18 de Mayo de 1961.

Otro de los hombres de Crémenes que triunfó en el 
campo de los negocios fue Don Juan Guerreño Rodrí
guez nacido en 1897 e hijo de un inmigrante vasco que 
llegó a Crémenes para la construcción de la Carretera 
de Sahagún a Las Arriondas casandose en este pueblo. 
Al quedar huérfano de padre a los ocho años se tras
ladó a Madrid donde fue ayudante de pandería hasta 
que en el año 1907 se decidió a embarcar hacia Amé
rica estableciéndose en la República Argentina con 
dedicación especialmente a la fabricación de jabones.

A D. Juan Guerreño se le debe la construcción de la 
Iglesia Parroquial de Crémenes. Falleció en Buenos 
Aires el día 17 de Agosto de 1961.

Aunque existe en Crémenes un escudo antiguo per
teneciente a la Familia Villafañe y Acevedo hay que 
aclarar que fue traído desde Corniero por los promoto
res de esta vivienda.

Crémenes, aunque es un pueblo muy concurrido en 
verano, por haber sido elegido para el descanso por 
muchos leoneses y asturianos especialmente, en el 
resto del año no pasa de los 125 habitantes dedicados a 
la ganadería, agricultura, servicios y pensionistas.

Está igualmente dotado de un hermoso edificio de 
Ayuntamiento, cuartel de la Guardia Civil, Guarda Fo
restal, Farmacia, Escuela, bares, restaurantes, etc...

Su paisaje es muy hermoso y encantador y tiene el 
mérito de ser una de las pocas reservas de savinas que 
aún quedan en España.

Julio de Prado Reyero

COMENTARIO
Se dice, se comenta, que Castillete ha perdido entusiasmo y calidad. Esto ocurre con todas las cosas que 

entran en la rutina de lo cotidiano; se hacen monótonas por su continuidad. No por ello siempre se tiene razón 
para llegar a estas conclusiones.

Si hemos tenido, aunque nada más sea unos minutos para dedicarlos a «leer» no mirar la revista, nos 
daremos cuenta, que uno sólo de sus artículos luego de leído y meditado, hará por sí solo válida toda ella.

Esto me ha ocurrido al leer en el número anterior de Castillete, el titulado «Educación y Familia» ya de 
entrada me interesó el primer punto, dice así: «Aquí tenéis que estartodos en casa, antes de las diez». Sonreí al 
recordar cuantas veces escuché esta misma frase.

Continué con la lectura de los distintos puntos en que se compone el artículo, y descubrí cuanta verdad 
encierran. En tan breve espacio, se define con toda claridad, como debemos y no debemos comportarnos, al 
aceptar la gran responsabilidad que supone traer unos hijos al mundo.

De nuestra madurez a la hora de educar a estos seres tan queridos, depende que adquieran la seguridad 
y el equilibrio necesarios, para convivir en una sociedad que no es precisamente un camino de rosas. ¡Qué más 
quisiéramos que así fuera! En este mundo que nos ha tocado vivir, se necesita tener la mente muy clara a la 
hora de elegir con acierto, el camino que nos hemos trazado.

Por eso cuando se lee un artículo como el ya mencionado uno presiente que allá a lo lejos una luz se 
enciende indicando: Peligro, camino cortado, la dirección correcta, es la contraria.

Invito pues a quienes no lo hayan leído, que lo hagan, puedo asegurar que estarán de acuerdo conmigo 
en decir, que ha valido la pena.

Tomasa Alvarez Borgio



PUNTO DE MIRA
CHERNOBYL HOY

En la madrugada del pasado 26 de Abril, se cumplía 
el segundo aniversario del accidente ocurrido en la 
Unidad 4 de la Central Nuclear de Chernobyl en Ukrania 
(U.R.S.S.). Este accidente nuclear dio a la Unión Sovié
tica  — y finalmente al mundo— una experiencia impre
cedente en la gestión de un accidente serio y el retorno 
gradual al aspecto normal de la vida y trabajo en la 
región aquejada.

La Central Nuclear de Chernobyl en esa fecha es
taba constituida por cuatro unidades en funciona
miento y dos más en construcción. Las tres unidades 
vecinas que fueron paradas después del accidente es
tán de nuevo en funcionamiento, con las unidades 1 y 2 
restablecidas en servicio en menos de nueve meses. La 
unidad 3 que compartía ciertos sistemas técnicos con 
el reactor destruido de la unidad 4, arrancó en Diciem
bre de 1987. Hasta ahora se ha detenido la construc
ción en las unidades 5 y 6 en la planta. La unidad 4 fue 
sepultada permanentemente en un sarcófago de hor
m igón y acero, donde queda confinada la radiactividad 
residual procedente del reactor y sus alrededores. Un 
conjunto formado por más de trescientos dispositivos 
vigilan las temperaturas del reactor y los niveles de 
radiación de la unidad sepultada, así como el compor
tam iento de los sistemas técnicos dispuestos para su 
refrigeración.

La puesta de nuevo en servicio de las unidades 1,2 y 
3 no fue una tarea fácil. Como punto de partida se 
emprendió una labor de descontaminación de los edifi
cios del complejo que forman las unidades, a base de 
líquidos en spray, inyecciones de vapor y métodos se
cos basados en revestimientos con polímeros. Con ello 
se consiguió reducir de una manera eficiente la radia
ción hasta las dosis presentes, que están por debajo de 
los límites recomendados por la Comisión Internacio
nal de Protección Radiológica. Por otra parte, los tra
bajadores de la planta fueron instruidos en las mejoras

de seguridad operacionales y de diseño que los espe
cialistas soviéticos han hecho a los reactores del tipo 
conocido como RBMK. Estos cambios incluyen nuevas 
reglas sobre mínimo de inserción de barra de control, el 
uso de más barras absorbentes y diferente composi
ción del enriquecimiento de combustible para limitar 
un incremento rápido de potencia. A todos los sistemas 
principales y auxiliares que completan este tipo de 
plantas de producción de energía se les sometió a 
rigurosas comprobaciones, en cuanto a seguridad y 
pruebas de comportamiento antes de que fueran dados 
de paso para la operación renovada.

Las condiciones de vida y de trabajo en la planta de 
Chernobyl y sus alrededores pronto adquirió un as
pecto más normal cuando la nueva ciudad en Slavutich 
se convirtió en morada de miles de trabajadores de la 
planta y sus familias. Hasta ahora la mayor parte de los 
trabajadores son alojados en residencias construidas 
después del accidente en zonas que quedan fuera de 
los 30 Km. alrededor de la planta. Para un trabajador, la 
jornada normal de trabajo consta de 12 horas diarias, 
con 5 días de trabajo y 7 días de descanso. El personal 
de la limpieza y de otros servicios tienen jornadas más 
cortas (10 horas diarias) con 15 días de trabajo segui
dos de 15 días de descanso.

Las medidas enérgicas de salud pública iniciadas 
inmediatamente después del accidente y los progra
mas de salud pública en marcha, han reducido sustan
cialmente los riesgos del público de exposición a la 
radiación. En el verano de 1987, 60.000 casas y otras 
estructuras, que constituyen 600 centros de población, 
habían sido descontaminadas, y los residentes de 16 
villas situadas en la parte exterior de una zona de 30 
Km., pudieron volver a sus casas. Aún continúa la lim
pieza en ciudades más cercanas a la planta.

Los visibles efectos inmediatos en la salud como 
consecuencia de la exposición a la radiación en el



emplazamiento de Chernobyl son sabidos. Las implica
ciones a más largo plazo continúan sin esclarecerse. 
Inmediatamente después del accidente, la Unión So
viética comenzó una amplia vigilancia médica a más de 
un m illón de personas que hasta ahora han revelado 
que no existe variación en el aspecto de salud normal 
debido a la radiación. Está en proyecto un estudio epi
dem iológico a largo plazo del grupo de gente más ex
puesto, que entre otras cosas, pueden verter alguna luz 
sobre vinculación entre exposición y cáncer desarro
llado, de principal interés para la salud. La IAEA, junto 
con otros organismos internacionales, está contribu
yendo en estos esfuerzos.

El accidente de Chernobyl incitó a los especialistas 
soviéticos a echar una nueva mirada sobre cómo los 
sistemas de seguridad podían ser adicionalmente me

jorados en los reactores nucleares destinados tanto a la 
generación de calor como de electricidad, necesarios 
para hacer frente a la demanda de energía en aumento, 
particularm ente en las regiones de la parte europea. 
Como consecuencia de Chernobyl, la confianza y em
peño de los países en el desarrollo de la energía nuclear 
permanece reforzado.

Según el Ministro de la U.R.S.S. para la Energía 
Nuclear, Nikolai Lukonin, «La producción total de la 
U.R.S.S. (calefacción más electricidad) en el sector nu
clear será en comparación con 1985, casi el doble para 
1990 y se incrementará más de tres veces para 1995 y 
cinco veces para el año 2.000».

Sergio Flórez Cosío

ESCUELAS VIAJERAS

Con fecha 18 de Marzo de 1988, se nos comunica de 
la Dirección Provincial de Educación y Ciencia de 
León, que un grupo de 17 alumnos y un profesor acom
pañante del Colegio «HULLERAS DE SABERO» ha sido 
seleccionado para la actividad de Escuelas Viajeras. 
Posteriormente con fecha 8-7-88, se nos confirma que 
la Ruta a realizar es la de Zaragoza y la fecha la com
prendida entre el 25 y 31 de Octubre ¡Qué ilusión!

Hace años y no tantos, los escolares, aprendían y 
aprendíamos una cancioncilla que decía: Las provin
cias de Aragón son tres: Zaragoza, Huesca y Teruel, y 
poco más y que hoy podamos, lejos del estrecho marco 
del libro de texto, introducirnos en el conocimiento real 
de esta Comunidad Autónoma llamada «Aragón» es 
algo increíble pero cierto.

Las escuelas viajeras vienen a dar cumplimiento a 
uno de los principios que constituyen, hoy día, los pila
res de nuestro Sistema Educativo, que es: LA FORMA-



CION DE LOS ALUMNOS EN EL RESPETO A LA PLU
RALIDAD LINGÜISTICA DE ESPAÑA.

BREVE CRONOLOGIA DE LOS HECHOS

Como estaba previsto, el día 25 de Octubre llega
mos a Zaragoza, en tren, alrededor de las 7 h. de la 
tarde, donde nos esperaban los coordinadores «Jesús 
y Charo» con el autocar de Escuelas Viajeras, que ya 
serían nuestros inseparables durante toda la semana. 
Nuestra residencia habitual fue el Centro de Enseñan
zas Integradas (C.E.I.) en el Polígono de Malpica, que 
alberga 4.000 alumnos aproximadamente, donde nos 
esperaban otros dos colegios de E.G.B.: el de Alcollarín 
(Badajoz) y el de Petrer (Alicante), con quienes después 
de la cena de «bocata» y de enterarnos por los coordi
nadores de las normas de funcionamiento del C.E.I., 
tuvimos una toma de contacto muy positiva, en la que 
d istin tos alumnos de cada Colegio, además de hacer 
las presentaciones de los respectivos grupos, explica
ron las características más notables de cada Centro y 
de cada pueblo. Luego los coordinadores hicieron en
trega a los Profesores acompañantes de la programa
ción de la Ruta y el horario del C.E.I: levantarse, a las 
7,30 horas; desayunar, a las 7,45; comida, a las 14; 
cena, a las 20 h. y silencio, a las 23,30 horas ¡un poco 
duro, eh!

PRIMERA JORNADA (día 26) .— Por la manana visita 
al Galacho de Juslibol. Es un ecosistema muy particular 
que los alumnos en grupos estudiaron sobre el terreno: 
flora, fauna, colores, olores, sonidos y actividades hu
manas. Por la tarde, visitamos la Aljafería, residencia 
desde hace año y medio de las Cortes de Aragón.

SEGUNDA JORNADA (día 27).— Nuestro itinerario 
nos va a llevar a la zona pirenáica de «Boltaña» (valle 
del Cinca), con paradas en Huesca, donde visitamos la 
iglesia-catedral de San Pedro el Viejo del románico 
puro, pantano del Grado, Morillo de Tous, pueblo que 
había sido abandonado por sus habitantes y que se está 
reconstruyendo, gracias a la colaboración altruista de 
afiliados a C.C.O.O., ya en La Boltaña, pasamos la no
che en una grandiosa Casa-Hogar, donde residen en 
form a de internado cerca de 80 alumnos de E.G.B. de 
toda la zona.

TERCERA JORNADA (día 28).— El dicho «hoy más 
que ayer y menos que mañana», se está cumpliendo, ya 
que, la tercera jornada es tremenda, pues debemos 
regresar a Zaragoza, pero para ello debemos recorrer 
las márgenes del Río Ara hasta llegar al Parque Natural 
de ORDESA, no sin antes detenernos en Jánovas, pue
blo importante que desde hace más de 10 años está 
completamente deshabitado debido a que les han in
demnizado todos sus enseres porque el gobierno pro
yectó la construcción de un pantano en la zona, pan
tano que sigue sin construir ni se cree que se construirá 
ya. Después de recorrer a pie por el Parque de Ordesa 
durante un par de horas, seguimos camino, y a través 
del puerto de Cotefablo (1.430 m.), llegamos a Biesca, 
pueblo próximo a las estaciones invernales de Panti- 
cosa y Formigal, y luego por la ribera del Río Gállego, 
pasamos a Sabiñánigo, centro industrial de la zona, 
pasamos de nuevo por Huesca y de regreso a Zaragoza.

CUARTA JORNADA (día 29).— Hoy nos corres
ponde, según la programación de la ruta, hacer una 
visita al casco viejo de la ciudad ¡inolvidable! visitamos 
el Museo Provincial, de estilo neoclásico. La primera

«tem m
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planta dedicada a utensilios y restos culturales perfec
tamente ordenados desde la Prehistoria hasta el impe
rio romano. La segunda planta estaba dedicada a la 
vida y obra de D. Francisco de Goya.

A la salida del Museo, está la Plaza de los Sitios, 
luego la antigua catedral de Zaragoza «LA SEO» y final
mente la Lonja, edificio que a través de los siglos ha 
tenido distintos cometidos; en la actualidad se dedica a 
exposiciones. Por la tarde, hicimos un recorrido, en 
autocar por todo el perímetro de la ciudad, parando en 
puntos estratégicos y con explicaciones a cargo de 
nuestro monitor, para a las 5,30 dejar 2 horas de tiempo 
libre a los alumnos con el fin de que hicieran sus com
pras como recuerdo de Zaragoza.

QUINTA JORNADA (día 30).—Hoy nos vamos 
rumbo al «MONCAYO», con visita al Monasterio de 
Veruela, gigantesco monumento muy bien conservado 
de estilo románico-gótico. Hemos subido en autocar 
por las laderas del Moncayo hasta una altura de 2.300

m. y ya por la tarde visitamos Tarazona, villa de 11.000 
habitantes pero de gran importancia en pasados siglos, 
con monumentos histórico-artísticos como su Cate
dral, el barrio chino, la fachada del Ayuntamiento y su 
antigua plaza de toros de forma octogonal.

Por todo ello, creo personalmente y también por las 
impresiones que se dejan entrever de los alumnos par
ticipantes, que la actividad no pudo ser más positiva, 
desde la programación que hemos encontrado, la valía 
incuestionable de los coordinadores, la sensibilidad de 
los otros dos grupos, !a hospitalidad de las gentes, 
pasando por las vivencias día a día, no podemos por 
menos de felicitarnos y felicitar a quienes de una forma
o de otra hacen que esto sea posible. Pero ha valido la 
pena, no sólo en la adquisición de conocimientos, si no 
en ver como alumnos de puntos tan distantes como 
son: León, Badajoz y Alicante, se han integrado y convi
vieron hasta crear unos lazos afectivos como lo de
muestra la cantidad de lágrimas vertidas en la estación 
de Zaragoza el día de nuestro regreso.

AULAS ACTIVAS

Entre los días 24 y 28 de Octubre de 1988, un grupo 
de 20 alumnos del Colegio Hulleras de Sabero, acom
pañados por la profesora D.a Carmen Valle Gabella, 
participaron en las denominadas Aulas Activas, Promo
vidas por la Junta de Castilla y León, desarrollándose 
en el albergue de Llano Alto, en Bejar, Salamanca.

Las actividades a realizar eran, en esencia, diferen
tes de las que normalmente se desarrollan en el aula: 
acompañados de dos biólogos, se recogieron ejempla
res de la flora y fauna de la zona y posteriormente se 
identificaban y clasificaban, haciendo murales con los 
mismos. Actividad muy interesante fue la recogida de 
plancton en el río Cuerpo de Hombre y posterior me
dida de la contaminación del mismo.

Se realizaron visitas a Bejar, con ocasión del mer
cado semanal y a Candelario, típico pueblo de la Sierra 
de Bejar.

En definitiva, una semana fuera de la normalidad e 
inolvidable para los alumnos participantes la que vivie
ron en Llano Alto, en el magnífico marco de la Sierra de 
Bejar, rodeados de un bosque de castaños y robles.
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notas culturales
•  El día 14 de Octubre se celebró en el Salón de 

Juntas del Casino de Sabero la inauguración del curso 
1988-89 de U.N.A.E. El acto consistió en una misa con 
homilía celebrada por el párroco, don Julio de Prado 
Reyero, en la que participaron la totalidad de las Amas 
de Casa, que rubricaron el acto con un ágape común.

•  Durante los días 7 y 8 de Noviembre en la Casa de 
Cultura de Sabero y en los días 14 y 15 en el Cine 
Parroquial de Olleros de Sabero se desarrollaron los 
actos organizados por la CAMPAÑA CONTRA EL AL
COHOLISMO, que ya con anterioridad habían tenido 
lugar en Cistierna.

Tuvo una charla sobre los riesgos del alcohol el 
Médico de Sabero don Antonio Gutiérrez, mientras que 
se responsabilizó de la segunda charla otro médico de 
INSALUD de Cistierna, que insistió igualmente en la 
peligrosidad del abuso del alcohol y la terapia para su 
prevención y curación.

•  En el COLEGIO HULLERAS DE SABERO y orga
nizada por la Asociación de Padres de los Alumnos tuvo 
lugar el día 17 de noviembre una conferencia sobre la 
Educación de los hijos a cargo de D. Angel Suárez, 
especialista en temas de la Educación.

•  El día 19 de Noviembre en la Iglesia Parroquial 
de San Pedro Apóstol de Sabero se celebró la fiesta 
patronal de los músicos, que de forma conjunta habían 
organizado la Coral de Santa Bárbara del Valle de Sa
bero y el Coro de San Guillermo de Cistierna, que una 
vez finalizada la misa ofrecieron un concierto de mú
sica sacra y polifonía, dirigidos respectivamente por los 
maestros Brime y Valdés, que merecieron muchos 
aplausos.

Por la noche se reunieron ambas corales en el Res
taurante Moderno de Cistierna para una cena fraternal.

•  El día 22, fiesta de Santa Cecilia, la Coral de Santa 
Bárbara de Sabero dirigida por don Eduardo Brime, 
ofreció un selecto repertorio de canciones en la Casa 
de Cultura de Cistierna.

•  Anteriormente con motivo de la Campaña de Se
guridad que había organizado la Sociedad Hullera 
Vasco Leonesa, la Coral de Santa Bárbara del Valle de 
Sabero ofreció un concierto en la Casa de Cultura de 
Ciñera de Gordón, que dirigió don Eduardo Brime y que 
cosechó igualmente grandes aplausos.

•  Las Asociaciones de U.N.A.E. de Sabero y Olleros 
de Sabero vienen desarrollando un curso de activida
des de bordado, punto, corte y confección, trabajos 
manuales, etc....

•  Durante los días 22, 23 y 24 de octubre se organi
zaron en el Salón Parroquial de Sahelices de Sabero 
unas charlas de mentalización eclesial en las que inter
vinieron D. José A. González Morán, don Julio de Prado 
Reyero y don Bernardo González Ruano, llegándose 
como fruto de ellas a la constitución del Consejo Pasto
ral de la Parroquia.

•  El día 4 de Diciembre en el Cine Parroquial de 
Olleros de Sabero el Grupo musical ALDABA de León 
interpretó un bonito y variado repertorio de música 
popular, que cosechó muchos aplausos.

•  En el mismo día, con motivo de la Fiesta de Santa 
Bárbara, Patrona de la Minería se había celebrado en la 
Iglesia Parroquial de Sabero solemnemente la Eucaris
tía presidida por don Antonio Trobajo Díaz, que tuvo la 
homilía, interviniendo además la Coral de Santa Bár
bara del Valle de Sabero.

Por la tarde a las 5 en el Cine de Sabero hubo Teatro 
Infantil a cargo del Pequeño Teatro de Valencia y los 
Duendes, que interpretaron SIDERAL SIN GAS, siendo 
al final muy aplaudido.

Ambos actos han sido patrocinados porCAJALEON 
a través de su Obra Cultural.

•  Igualmente patrocinado por la misma Obra Cul
tural de CAJALEON se viene desarrollando en el Cine 
de Sabero un ciclo de Cine Infantil, que integra los 
siguientes filmes: Cocodrilo Dunde II, El Ladrón de 
Chatarra, Juguete mortal, ¿Quién es esa chica? y To
dos Rieron.

•  La Casa de Cultura de Sabero ha organizado un 
Concurso Infantil de Cuentos y Dibujos con motivo de 
las Fiestas de Navidad.

Hay que reseñar además que don Eduardo Sedaño, 
que había desempeñado tan fiel y acertadamente el 
cargo de bibliotecario, hubo de abandonarlo por razo
nes familiares, siendo reemplazado por don Manuel 
Castro Martínez, que está poniendo el mayor empeño 
para lograr el máximo rendimiento de esta institución 
cultural.

•  Según nuestras noticias el Ayuntamiento de Sa
bero ha iniciado un serio estudio para dotar al pueblo 
de Olleros de Sabero de una biblioteca con instalacio
nes modernas y propias.

•  El día 17 de Diciembre intervino en la Casa de 
Cultura de Sabero la Coral Coyantina de Valencia de 
Don Juan que interpretó un repertorio de música se
lecta que fue muy aplaudido.

•  El día 24 de Noviembre había intervenido en La 
Robla (Casa de Cultura), mediante un intercambio de 
corales, la Coral de Santa Bárbara del Valle de Sabero. 
A su vez la Coral de La Robla intervendrá próxima
mente en nuestra villa.

•  La Asociación U.N.A.E. de Sabero celebró el día 
15 de Diciembre en la Casa de Cultura una convivencia 
navideña en la que reinó gran animación.



(Continuación)

Daniel Sánchez Llórente

EL TRABAJO.— Por trabajo se entiende, el esfuerzo 
libre y consciente que el hombre realiza para producir 
bienes o riquezas y poder con ellas satisfacer sus 
necesidades.

Se exigen en todo trabajo económico dos condicio
nes: la libertad y la reflexión. Libertad para poder elegir 
aquel trabajo que esté más en armonía con sus aptitu
des, y reflexión, ya que, de otro modo, en nada se 
distinguiría  el esfuerzo humano del de los animales, 
que lo hacen, unas veces, por instinto (hormigas, abe
jas, etc.), o por exigencia, en otros casos.

No siempre se cumplen estos requisitos. Estamos 
siendo testigos de ello, y por tanto, de una crisis econó
m ica que ha afectado a muchos países y en mayor 
grado al nuestro, cuya anomalía pasaremos por alto ya 
que, no se están dando las condiciones idóneas de 
libertad y reflexión por lo que estamos viendo en nues
tros días, enfrentamientos de sindicalistas y Gobierno, 
sin que, de momento, se vea una salida de esta situa
ción a corto plazo.

Hablaremos, pues, del trabajo bien vocacionado y lo 
veremos como un esfuerzo, necesario, para satisfacer 
necesidades. De aquí y una vez distinguidas las clases 
de trabajo, de invención o descubrimiento, de direc
ción o técnico y de ejecución o manual, relacionaría
mos el trabajo con el sufrimiento, en primer lugar, y 
diríamos que, por definición, al suponer un determi
nado esfuerzo, puede dar lugar a que aquel, llegue a 
veces a ser insoportable.

En Efecto, todo trabajo es penoso, desde el mo
mento en que exige de nosotros, no sólo la continuidad 
en el esfuerzo, sino una atención más o menos intensa 
que nos obliga a hacer una cosa en lugar de otra y que 
lim ita  un tanto nuestra libertad. Por esta razón el tra
bajo será más llevadero si, en principio, se hace aquello 
que a cada uno le gustaría hacer. Hay, por tanto, que 
llegar a que el trabajo sea elegido libremente y, de esta 
elección resultaría que el trabajo fuera reflexivo, cons
ciente, productivo y llevadero. Cuando no se da aquella

circunstancia, el sufrim iento se mitiga, de una parte, 
por haber conseguido con él las cosas más precisas 
para la vida, o cualquier otro deseo de satisfacer nece
sidades, lo que llevaría al deber cumplido, y de otra, 
porque según la clase de trabajo, da energía física, 
desarrolla la inteligencia y templa, por decirlo así, la 
voluntad y el carácter. En segundo lugar, considerare
mos el trabajo relacionado con el tiempo, factor indis
pensable en el trabajo humano, cualquiera que sea la 
clase de trabajo que se realice. No se pueden trabajar 
todas las horas del día ni todos los días del año. Es 
necesario descansar, distraerse e ilustrarse cada día, y 
disponer, dentro de la jornada, de los correspondientes 
coeficientes de descanso, que hagan el trabajo, pro
ductivo y llevadero, así como, dotar al trabajo de un 
calendario laboral que garantice los descansos en fes
tivos y domingos, y no se puede, en fin, trabajar todos 
los años de la vida, lo que ha dado lugar a que se hayan 
reglamentado las distintas ramas de producción, se 
hagan convenios nacionales, provinciales y empresa
riales y se haya instituido la seguridad social.



Actualmente se ha llegado a la división del trabajo, 
entendida como la especialización de operaciones 
dentro de una misma industria, en orden a un fin común 
(gran producción, extensión de mercados...) con lo que 
se han originado ventajas tales como utilizar mejor las 
fuerzas humanas por cuanto puede señalarse a cada 
uno el trabajo que esté más en armonía con sus aptitu
des; que tiende a aumentar la destreza y pericia del 
trabajador, por la repetición continua de los mismos 
movimientos; que facilita la invención de las máquinas, 
porque al descomponerel trabajo en unaseriede movi
m ientos sencillos, se advierte que ya no necesitan ser 
realizados por el hombre y que se obtiene un ahorro de 
tiempo capital, por cuanto que, no hay que dejar una 
función para realizar otra distinta, ni tener que utilizar 
m últiples herramientas, pero, a su vez, lleva consigo 
inconvenientes tales como: deprime y embrutece al 
trabajador, por tener que dedicarse siempre a un 
mismo trabajo; aumenta la competencia entre los obre
ros, ocasionando la baja de salarios, coloca al obrero 
en una situación de dependencia extrema del patrono, 
no pudiendo realizar su trabajo sino en unión con los 
demás obreros, cada uno de los cuales viene a formar 
una especie de rueda dentro del engranaje de la gran 
industria.

Las presiones de los obreros organizados dentro de 
los sindicatos y últimamente el derecho a la huelga, han 
venido a m itigar las desventajas de la división del tra
bajo, obteniendo por ello otras compensaciones que 
nos han situado en el actual momento en que se en
cuentran las relaciones laborales.

Refiriéndonos al trabajo en nuestro entorno, no 
hace falta ir muy lejos para conocer cómo se encontra
ban diseminados los distintos centros de trabajo: «Los 
Valles, La Mina de Gatuña, con sus correspondientes 
descargues, Sucesiva, La Herrera (Socavón y Pozo); un 
grupo fábrica, Vegamediana, con labores tan dispares 
como lavadero y balsas de schlams, clasificación y
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salida de carbones; fabricación de briquetas y ovoides; 
elaboración, clasificación y salida de cok, así como sus 
subproductos, etc., los cuales ocupaban una plantilla 
que, en algún momento superó Ios2.000 hombres, y ver 
cómo el hombre ha sido sustituido por la máquina, 
hasta el extremo de, una vez concentrado el personal 
en el Grupo Herrera 2, apenas sí las personas ocupadas 
llegan al millar, tendiendo a reducirse.

También podríamos hacer comparaciones de cómo 
se realizaban aquellos trabajos y los actuales: En la 
mina, no existían más herramientas de trabajo que, el 
hacho y la pica en labores de arranque; la maza y el 
pistolo (con la dinamita) en las de preparación; la pala, 
para que los ramperos dieran los paleos necesarios 
para situar el carbón en los pozos. El arraste, en agunos 
sitios, se hacía con bueyes y más tarde con muías, y las 
labores de entibación, caminero o tubero, eran realiza
das por verdaderos artistas, si se tienen en cuenta las 
herramientas de que disponían.

Había que acercarse al trabajo por propios medios, 
soportar las inclemencias del tiempo a la ida y a la 
vuelta, hacer jornada mínima de ocho horas, con mal 
viento, mucho calor y polvo en algunas labores, etc. 
etc., y si contemplamos las labores de Vegamediana, 
desde los hornos de cok a las balsas de Vegabarrio, 
pasando por la Fábrica de briqueta, no tendrían com
paración con las actuales, ni en duración de la jornada, 
ni en las condiciones en que los trabajos tanto de inte
rio r como de exterior se están realizando.

Lo que ha ocurrido en nuestro entorno, es lo mismo 
que ocurre a nivel nacional y fuera de nuestras fronte
ras, «El desempleo» y particularmente, «El desempleo 
juvenil» que seguirá siendo grave, ya que la causa fun
damental no es la demografía, aunque estemos en la 
cota de máximo nivel, si se tiene en cuenta que en 1964 
nacieron 700.000 españoles y actualmente esté en los
400.000 nacimientos, con lo que la caída, aunque lenta 
se ve descender, sino del sistema productivo que no 
demanda más puestos de trabajo.

¿Cuál es la razón? Para mi y no soy ningún experto 
en el tema, el sistema de libre mercado es incompatible 
con el objetivo de pleno empleo. No obstante, es obli
gación del Estado, buscar fórmulas que garanticen la 
ocupación de los trabajadores en edad productiva y 
esperemos que la política de empleo no enfrente a las 
distintas fuerzas que intervienen en la producción.



Después de doce jornadas del Campeonato Provin
cial de Fútbol Sala, nuestros representantes en la Com
petición llevan distintos caminos. Mientras el C.D. Ca
nalones es lider indiscutible de la competición, la S.D. 
Cafetería Holywood de Cistierna se encuentra en la 
últim a posición de la tabla, con grandes posibilidades 
de perder la categoría si no corrigen a tiempo su juego.

C.D. Canalones

Se inició la competición con un calendario difícil 
para el C.D. Canalones que tenía en la primera ronda a 
uno de los favoritos al título final y que en otras tempo
radas había sido la bestia negra del equipo, como el 
M aci’3 Bose y que sin embargo se le derrotó con clari
dad por 5-3, seguidamente se desplazaba a la capital 
para jugar contra un equipo nuevo en la categoría pero 
no en este tipo de competiciones y se logró una victoria 
ajustada de 2-3. En el tercer partido se recibía a otro de 
los equipos punteros de la División, Línea Sport de 
Ponferrada, con jugadores de gran experiencia y cali
dad en sus filas, y en un gran partido fue derrotado por 
el C.D. Canalones por 5 a 3. Le siguieron otros equipos 
más fáciles y se consiguió el triunfo. El primer susto 
vino en el empate con el Torneados Tejerina, clasifi
cado en una estupenda tercera posición y el segundo 
en la derrota cosechada en Astorga, ante el Santa Ana 
La Mallorquína, en una completa injusticia, ya que se

CLASIFICACION LIGA PROVINCIAL
1.a DIVISION FUTBOL SALA

__ J __ 0 8  p f c  PUNTOSC.D. CANALONES-SABERO............... . _ _ _12 9 2 1 38 22 20 ♦ 8
BERMAFRI (Ponferrada)............... 12 8 2 2 38 20 18 ♦ 0
TORNEADOS TEJERINA.................. 12 8 2 2 34 25 18 ♦ 8
NACI 3 BOSE......................... 13 7 3 3 44 26 17 ♦ 3
LINEA SPORT CACABELOS............... 12 7 1 4 43 27 15 ♦ 7
BAR MANCHA VILECHA.................. 12 6 2 4 32 28 14 ♦ 4

SANTA ANA LA MALLORQUINA............ 12 5 3 4 35 35 1 3 - 1
JOYERIA CALVO....................... 12 5 1 8 38 44 11 - 1
CALEFACCION SAN FRANCISCO........... 12 4 3 5 28 28 11 - 3
CAFETERIA LONGA..................... H  4 2 5 27 32 10
ATLETICO BEHBIBRE................... 12 3 3 6 38 43 9 - 3
ELECTRICIDAD ROFER.................. 12 4 1 7 29 39 9 - 3
RECREATIVOS FERSAN.................. 12 2 4 O 26 30 8 - 6
MOPISA SERRANO...................... 12 2 O 10 24 54 4 - 1
CAFETERIA HOLLYWOOD CISTIERNA....... 12 1 1 10 35 57 3 - 9

perdió faltando solamente 18 segundos y en el único 
fa llo  de! arbitro, que estuvo correcto en todo el partido, 
al no señalar una clara falta a un jugador nuestro 
cuando faltaban 30 segundos con lo que el partido 
hubiera acabado en empate, que además y dado el 
juego realizado por ambas partes era lo más justo. No 
obstante y ante la primera derrota se entró en un pe
queño bache sicológico, superado por los triunfos con
seguidos, aunque fueran más apurados de lo esperado, 
ante el Atlético Bembibre en Sabero, por 5 a 4 y ante el 
Recreativos Fersán por 2 a 3 en León.

Para finalizar la primera vuelta faltan solamente dos 
partidos y ganando uno de ellos, el C.D. Canalones 
sería el campeón de invierno. Uno contra el Mopisa 
Serrano de Astorga y otro ante el rival de la zona el 
Cafetería Hollywood, ambos asequibles para el equipo 
y así consolidar la posición de lider.

El equipo sigue formado por jugadores conocidos 
por nuestros lectores como Juan, Villacorta, Villa, Ba
ños, Josines, Mero, Kiko, Morán, Floro, y las nuevas 
incorporaciones de Manolín, Javi y Naranjo, con lo cual 
se ha formado un equipo sólido y compensado.

Uno de los grandes problemas que tiene el equipo 
es la financiación de los gastos que conlleva la partici
pación en una LIGA PROVINCIAL DE PRIMERA DIVI
SION DE FUTBOL SALA, a pesar de las colaboraciones 
con que clienta y que una vez más desde éstas páginas 
queremos hacerle llegar nuestro agradecimiento y que 
relacionamos a continuación:
EXCMO. AYUNTAMIENTO 

DE SABERO 
EXMIVOSA, S.A.
ISMAEL LOZANO 
BANCO BILBAO - 
AUT. ESCU. CANAL 
CAFETERIA YENSI

HULLERAS DE SABERO 
Y ANEXAS, S.A. 

TRANSPORTES MERAYO 
ANGEL DIEZ 
BANCO CENTRAL 
BAR NACIONAL 
SOCIOS DEL CLUB (41).

Otros de los graves inconvenientes es el de encon
tra r un patrocinador para las prendas deportivas, ya 
que a pesar de las muchas conversaciones con varias 
Casas Comerciales solamente el Banco Bilbao, por me
dio de Julio, nos ha concedido un equipo para la parti
cipación y que según el reglamento, al menos se debe
rían de tener dos equipos completos. No obstante tam
bién se necesitan balones, sudaderas, etc., que se van 
salvando con las aportaciones de los colaboradores y 
aportaciones de los componentes del equipo. Espera
mos que pronto se solucionen estos problemas.

El otro representante de la Zona S. D. CAFETERIA 
HOLLYWOOD, de Cistierna está llevando la campaña 
peor que el año anterior con ser su primer año en la 
competición, aunque a decir verdad tiene peor plantilla 
que la anterior. Así se fueron Manolín y Javi para Cana
lones y Maroñas y Jorge para el C.D. Esla, aunque el 
prim ero haya retornado mediada la primera vuelta. 
Cuentan con Luismi en la portería, Kiko, Modesto, Ma
nolín y Mariano del otro año, más las incorporacio
nes de Isidoro, Julián, Chucho, Caminero, Larrea y Ro
berto, todos ellos del C.F.S. Ibérico conocidos de todos 
nuestros lectores.



para los chicos
SOPA DE LETRAS
m

Auténtica sopa de ave, ya que en su condimenta
ción entran 22 nombres de pájaros.

H O R IZO N TA LE S .— 1: Ave zancuda. 5 : Preposi
ción. 9: Que ejerce o posee la autoridad suprema o 
independiente. 10 : Une, sujeta con ligaduras. 11 : 
Acciones y efectos de robar. 12 : Garbo, gallardía en 
los ademanes. 14 : A lm a que pena en el pu rgatorio  
antes de ir a la g loria. 1 5: M am ífe ro  insectívoro. 1 6: 
Río de Suiza. 1 8: Partes del árbol. 20 : Nombre árabe 
de varón. 21 : Ligas para atar las medias. 22 : A g ra 
viada, lastim ada. 2 3 : Precio o fic ia l de las cosas 
vendibles.

H O R IZO NTA LES. — 1: Canciones canarias. 2: 
A to londrado, de poco ju ic io . 3: Se dirig ía. 4 : Esencia 
o natura leza. 5: Tabernáculo donde se expone el 
Santís im o Sacram ento. 6: Ira grande. 7 : Extrañas, 
irregu la res. 8: Insulsa, insípida, escasa de sal. 13: 
Frutos del lim ero. 14 : Instrum ento  de labranza. 15: 
Novillo  que no pasa de dos años. 17 : A cción de reír. 
19 : Hijo de Adán y Eva. 2 0 : A lta r.
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ESE PUNTO REDONDO DE 
COLOR CON QUE LAS MU
JERES INDJA5 SE ADORNAN 
LA FREtfTC, 5E LLAMA TIKA-

EL VERDADERO MOM0RE DEL 
FAMC6.'SIM0 ARQUITECTO 
5LHZO *LE CdfÍBUSiEK*, 
EKA OIANLES OXXJARD 
JEANNERET-

LOS VIKINGOS UTILIZABAN TRE5 TIFOS DE 
BARCOS: LOS CJ06TER06, LLAMADOS 
KAF&5, UD6 DE CARGA O KMORRS Y L05 
DRAKKAR5, UTILIZADOS PARA EL 
PILLAJE, j -

105 JÓVENES EN LA 
GRECIA CLÁSICA, Ya  
JUGABAN AL YO-YO.



Material para detectar el gas que se encuentra en el Museo Minero de Sabero


